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PROCES-VERBAL 

ÎNCHEIAT ÎN CADRUL ŞEDINŢEI EXTRAORDINARE PUBLICE A CONSILIULUI 

JUDEŢEAN GIURGIU DIN DATA DE 4 MAI 2026 

 

 

 Consiliul Judeţean Giurgiu a fost convocat  pentru data de 4 mai 2026, ora 1100 în şedinţă 

extraordinară de către preşedintele Consiliului Judeţean Giurgiu, dl. Toma - Florin Petcu, prin 

Dispoziţia nr.116 din 30 aprilie 2026, conform prevederilor art.179 alin.(2) lit.b) din Ordonanţa 

de urgenţă a Guvernului nr.57/2019 – Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

 La lucrările şedinţei participă preşedintele Consiliului judeţean, precum și următorii 

consilieri județeni: 

 

Nr. 

crt. 
Numele și prenumele 

Formațiunea 

politică 
Prezență 

1.  Petcu Toma-Florin - președinte PNL Prezent 

2.  Gavrilă Dumitru PNL Prezent 

3.  Mihalcea Elisabeta PNL Prezent 

4.  Dobre George PNL Prezent 

5.  Lungu Silviu PNL Prezent 

6.  Corozel Lucian PNL Prezent 

7.  Matache Andrei PNL Prezent 

8.  Corbea Cătălin-Virgil PNL Absent nemotivat 

9.  Daia Florentin-Alexandru PNL Prezent 

10.  Georgescu Mihai-Cătălin PNL Prezent 

11.  Sârbu Marius PNL Prezent 

12.  Ghețu Valentina-Ioana PNL Prezent 

13.  Stan Laurențiu-Florin PNL Prezent 

14.  Chiosea Marius PNL Absent motivat 

15.  Răduca Marius-Adrian PNL Prezent 

16.  Enache Nicolae PNL Prezent 

17.  Chiran Adrian-Ionuț PNL Prezent 

18.  Nan Tiberiu-Genu PNL Prezent 

19.  Costan Alina PSD Absent motivat 

20.  Moțan Gogu PSD Prezent 

21.  Covaci Radu-Atanase PSD Prezent 

22.  Bălan Cristina PSD Prezent 

23.  Cristescu Dan PSD Prezent 

24.  Grigore Mihăiță-Napoleon PSD Prezent 

25.  Răgălie Cristian-Mihai PSD Prezent 

26.  Simion Cosmin-Niculae PSD Prezent 

27.  Dinu Ionel PSD Prezent 

28.  Cândea Iosif-Dorin AUR Prezent 

29.  Popescu Florin-Sorin AUR Prezent 

30.  Alexandru Ionuț-Ciprian USR Prezent 

31.  Constantin Eduard-Ionuț USR Prezent 
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Au participat la ședință următoarele persoane: 

- dna. Adriana Puțaru – secretar general al judeţului; 

- dna Mariana Rodica Rădulescu – șef serviciu C.J.G.; 

- dl.Vlad Cosmin Ciobanu  – șef serviciu C.J.G.; 

- dl.Gabriel Peiu – consilier C.J.G.; 

- dna Madina Bălăceanu – consilier juridic C.J.G.; 

- dna Ionela–Iulia Teodorescu – consilier juridic C.J.G.; 

Ordinea de zi, împreună cu materialele anexate, a fost transmisă consilierilor județeni pe adresele 

de e-mail, în vederea analizării și exprimării votului. 

 

XXXXXXXXXXX 

 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Bună ziua. Ținând cont că este cvorum de ședință,  deschid ședința cu intonarea Imnului de 

stat. 

 

SE INTONEAZĂ IMNUL NAȚIONAL 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc frumos. Doamna secretar, am înțeles că este cvorum de ședință. 

Adriana Puțaru– secretar general al judeţului: 

- Da, domnule președinte. Bună ziua. La această ședință sunt prezenți 28 de consilieri județeni. 

Absentează nemotivat domnul Corbea, iar motivat absentează doamna Costan și domnul 

Chiosea. Vă mulțumesc. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Și eu. Supun la vot ordinea de zi așa cum ați primit-o nefiind modificări. 

 

1. Aprobarea procesului verbal al şedinţei extraordinare din data de 27 aprilie 2026 a 

Consiliului Județean Giurgiu 

Prezintă: dna.Adriana Puțaru   - secretar general al judeţului 

 

2. Proiect de hotărâre nr.134 din 28 aprilie 2026 privind aprobarea bugetului propriu de 

venituri şi cheltuieli al județului Giurgiu, a bugetului de venituri şi cheltuieli al instituțiilor 

publice finanțate integral sau parțial din venituri proprii și subvenții pe anul 2026 și 

estimările pe anii 2027-2029, referatul de aprobare nr.9231 din 28 aprilie 2026 al 

Președintelui Consiliului Județean Giurgiu, raportul de specialitate nr.9236 din 28 aprilie 

2026 al Serviciului investiții, raportul de specialitate nr.9238 din 28 aprilie 2026 al 

Serviciului buget-finanțe și contabilitate, avizul Comisiei buget, finanțe, economie, fonduri 

europene și mediu de afaceri și avizul Comisiei pentru investiții, patrimoniu, urbanism și 

infrastructură  

Prezintă: dl. Toma-Florin Petcu    - președinte C.J.G 

   dl. Remus-Mugurel Tunaru    - șef serviciu 

   dl. Vlad-Cosmin Ciobanu    - șef serviciu 

   dl. George Dobre     - președinte comisie 

   dl. Lucian Corozel     - președinte comisie 

 

3. Proiect de hotărâre nr.131 din 28 aprilie 2026 privind acordarea unui mandat expres 

reprezentanților județului Giurgiu în Adunarea Generală a Asociaților Societății JUDSERV 

2020 S.R.L., referatul de aprobare nr.9204 din 28 aprilie 2026 al Preşedintelui Consiliului 

Județean Giurgiu, raportul de specialitate nr.9206 din 28 aprilie 2026 al Serviciului resurse 

umane, salarizare și coordonarea activității instituțiilor publice de cultură și guvernanță 
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corporativă-Compartimentul monitorizare servicii de utilitate publică, guvernanță corporativă 

și avizul Comisiei juridice, ordine publică și situații de urgență  

Prezintă: dl. Toma-Florin Petcu   - președinte C.J.G 

   dna Mariana Rodica Rădulescu  - șef serviciu 

   dna Elisabeta Mihalcea   - președinte comisie 

 

4. Proiect de hotărâre nr.132 din 28 aprilie 2026 privind reorganizarea Societății JUDSERV 

2020 S.R.L., aprobarea organigramei, statului de funcții și Regulamentului de organizare și 

funcționare ale Societății JUDSERV 2020 S.R.L., referatul de aprobare nr.9205 din 28 aprilie 

2026 al Președintelui Consiliului Județean Giurgiu, raportul de specialitate nr.9207 din 28 

aprilie 2026 al Serviciului resurse umane, salarizare și coordonarea activității instituțiilor 

publice de cultură și guvernanță corporativă-Compartimentul monitorizare servicii de utilitate 

publică, guvernanță corporativă și avizul Comisiei juridice, ordine publică și situații de 

urgență 

Prezintă: dl. Toma-Florin Petcu   - președinte C.J.G 

   dna Mariana Rodica Rădulescu  - șef serviciu 

   dna Elisabeta Mihalcea   - președinte comisie 

 

5. Proiect de hotărâre nr.133 din 28 aprilie 2026 privind achiziția, în sistem de leasing 

financiar, de către Societatea JUDSERV 2020 S.R.L., a două autoutilitare marca 

VOLKSWAGEN CADDY 2.0 TDI, referatul de aprobare nr.9208 din 28 aprilie 2026 al 

Președintelui Consiliului Județean Giurgiu, raportul de specialitate nr.9209 din 28 aprilie 

2026 al Serviciului resurse umane, salarizare și coordonarea activității instituțiilor publice de 

cultură și guvernanță corporativă-Compartimentul monitorizare servicii de utilitate publică, 

guvernanță corporativă și avizul Comisiei juridice, ordine publică și situații de urgență 

Prezintă: dl. Toma-Florin Petcu   - președinte C.J.G 

   dna Mariana Rodica Rădulescu  - șef serviciu 

   dna Elisabeta Mihalcea   - președinte comisie 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Cine este pentru? Împotrivă? Abțineri? Mulțumesc. În unanimitate. 

Ordinea de zi a fost aprobată cu unanimitate. 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Primul punct, doamna secretar. 

 Adriana Puțaru– secretar general al judeţului: 

- Vă supun aprobării procesul verbal al şedinţei extraordinare din data de 27 aprilie 2026 a 

Consiliului Județean Giurgiu. Anunț faptul că nu votează aleșii locali care nu au fost prezenți 

la respectiva ședință, respectiv domnul președinte, domnul Matache Andrei, domnul Stan 

Laurențiu și domnul Nan Tiberiu – Genu. Vă supun aprobării procesul verbal. 

- Cine este pentru? Împotrivă? Abțineri? Nu sunt. Vă mulțumesc. A fost aprobat cu 24 de 

voturi „pentru”,  în unanimitate. 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc frumos. Punctul 2: Proiect de hotărâre nr.134 din 28 aprilie 2026 privind 

aprobarea bugetului propriu de venituri şi cheltuieli al județului Giurgiu, a bugetului de 

venituri şi cheltuieli al instituțiilor publice finanțate integral sau parțial din venituri proprii și 

subvenții pe anul 2026 și estimările pe anii 2027-2029. Comisia de buget, finanțe-aviz 

favorabil, în unanimitate.Comisia pentru investiții, patrimoniu-aviz favorabil, în unanimitate. 

Până intrăm în sesiunea de discuții și de dezbateri dau cuvântul domnului vicepreședinte 

Dobre pentru a vă prezenta principalele idei, criterii și proiecții pe care le-am stabilit 

împreună cu echipa tehnică din cadrul consiliului județean și cu care am venit în fața dvs. 

Domnul vice.   
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George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc, domnule președinte. Dacă-mi permiteți aș vrea să fac și o precizarea la buget,  

bugetul anului 2026, inclusiv analiza evoluției bugetului în perioada 2024-2026. Vreau să vă 

spun că am construit bugetul pe 3 module principale. Primul modul fiind acela de a asigura 

sumele necesare continuității activității și implementarea proiectelor precedente anului 2025 

care vin din spate. Am asigurat prin modulul 2 sumele de funcționare pentru consiliul 

județean, inclusiv toate unitățile din subordinea consiliului județean, iar pe modulul 3 am 

asigurat sumele necesare implementării proiectelor viitoare anului 2026. Aș vrea să facem, 

concomitent cu prezentarea bugetului pe 2026, să facem și o analiză a evoluției bugetului în 

perioada 2024 -2026. N-aș vrea să vă încarc cu toate sumele, distribuirea bugetului pe anul 

2024-2025, dar să facem decât un sumar a total sume ceea ce reprezintă concluziile generale. 

Dacă ne uităm bine în anul 2024 avem un procent de 43% sume pe dezvoltare, respectiv 57% 

personal și materiale. Asta înseamnă că deja funcționarea este mai mare decât dezvoltarea în 

anul 2024. În concluzie, în anul 2024, bugetul este orientat preponderent spre funcționare cu 

accent pe cheltuieli de personal și materiale, iar investițiile de dezvoltare au o pondere mai 

redusă. Pentru anul 2025 avem o creștere destul de substanțială, respectiv 54,4%, respectiv 

35,6% funcționarea: personal și materiale. Asta înseamnă că deja bugetul pe dezvoltare a 

depășit cele 50% din funcționare și se observă o echilibrare între funcționare și dezvoltare, cu 

o creștere semnificativă a investițiilor în anul 2025 în paralel cu menținerea funcționării 

serviciilor publice și a serviciilor esențiale de funcționare. Avem un buget total de 983 de 

milioane, în anul 2024 - 779 vedem, în anul 2025 - 983 de milioane. E o creștere aproximativ 

de 26 % față de anul precedent, ceea ce se văd din investițiile în dezvoltare. Pentru anul 2026 

aș dori aici, să vedem sumele totale. Ca și structură procentuală pe componentă avem o 

creștere pe dezvoltare până la 56,2%, respectiv o creștere de 43,8% din funcționare și 

personal, respectiv personal 25,2% și materiale 18,6%. Asta înseamnă că bugetul 2026 este 

orientat clar, către dezvoltare și investiții, concomitent cu menținerea funcționării instituțiilor 

publice. Aș vrea să vă prezint cam fiecare unitate în parte, toată perioada din 2026-2029. 

Dacă ne uităm la Evidența Populației care au sume venite numai de la consiliul, din bugetul 

consiliului județean, nu de la bugetul de stat. O sumă foarte mică din acele vânzări de cărți de 

identitate, taxe la cartea de identitate. Cheltuielile de personal au rămas aceleași. Bunurile și 

serviciile au crescut puțin pentru că este nevoie de modernizare, reparații, nu modernizări  la 

acel sediu care e destul de vechi în curtea poliției, fosta poliție și 14 mii lei pe dezvoltare, 

respectiv niște cititoare de cărți de identitate, digipass-uri se numesc. La învățământul special 

sumele vin de la bugetul Ministerului Învățământului la personal, la bunuri și servicii ne vin 

prin TVA-ul de la concentrate o parte, o parte îi alocăm noi. Acolo avem 100 de copii cu 

dizabilități care după fiecare ciclu de învățământ trebuie făcute reparații totale și din cauza 

asta am alocat o sumă de 1500.000lei Pe dezvoltare nu avem absolut nimic.  La Centrul 

Județean de Resurse și Asistență Educațională avem un proiect, restul sunt bani de la bugetul 

de stat. Avem un proiect pe dezvoltare față de 684 mii lei am crescut la 1960 mii lei, iar acel 

proiect sunt două proiecte pentru psihologii din învățământul din județ. La Spitalul Județean 

de Urgență vedem bine o comparație pe salarii. S-au bugetat mai puțin pentru că ne-am 

gândit că am bugetat 20 de medici și, nu mai știu, parcă 20 sau 30 de asistenți medicali, ceea 

ce e suficient. Ne-am făcut un buget pentru anul ăsta și am considerat că este un număr de 

personal suficient. La bunuri și servicii s-au menținut sumele de anul precedent care sunt 

asigurate. Ba încă aici, noi venim anul ăsta cu o sumă puțin mai mare ca anul precedent, 

respectiv, aproximativ 112 milioane de roni ceea ce e o sumă destul de mare pentru noi. 

Niciodată nu s-a alocat suma asta, atât de mare, pentru spitalul județean. La dezvoltare 

vedem bine că au scăzut investițiile pentru că pe fiecare an la investiții acolo sunt acele sume 

și acele echipamente necesare care vin de la bugetul de stat, 90% de la bugetul de stat și 10% 

din bugetul consiliului județean. Anul trecut am avut RMN-ul, acum doi ani CT-ul, anul ăsta 

avem ceva echipamente stabilite care nu știm dacă o să le primim sau nu. Ideea este că noi le-

am bugetat. Spitalul Izvoru au bani de la Casa de Asigurări din prestări de servicii, prin 

coplată și prin bunuri și servicii de la Consiliul Județean Giurgiu. Avem la dezvoltare 1061 

mii lei  pentru că au nevoie de reparații în clădirile care sunt destul de vechi acolo și necesită 
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reparații. În rest, sumele s-au cam menținut. Ba că la personal au mai plecat, s-au mai 

pensionat și din cauza asta au sume mai mici la personal. Au în plan să mai angajeze că au 

mare nevoie. La bunuri și servicii se descurcă cu suma care o au. La Biblioteca județeană 

banii vin în totalitate de la Consiliul Județean Giurgiu.  Dacă ne uităm bine personalul este 

cam la fel ca anul precedent. Ideea este că am stopat, conform ordonanței de urgență, nu am 

mai bugetat posturile vacante și de aici vin și sumele la personal. La bunuri și servicii avem 

1033 mii lei.  Avem nevoie de reparații la biblioteca de lângă primărie și cea de pe Ștefan cel 

Mare care pică înăuntru, au nevoie la acoperiș și chiar la pereți. Din cauza asta s-a bugetat. 

La dezvoltare – 171mii lei. E o centrală termică care sperăm s-o montăm. La muzeu care vin 

banii tot la fel de la consiliul județean în totalitate. Sumele au rămas la fel la personal ba încă 

puțin mai mici pentru că nu s-a mai bugetat niciun fel de post suplimentar. La bunuri și 

servicii au și ei nevoie de reparații la muzeu și au o clădire pe George Coșbuc care necesită 

reparații. La dezvoltare 750, respectiv acele centrale care sperăm să le montăm. Teatrul 

„Tudor Vianu”- aici discutăm de bani alocați de guvern prin acei 2% impozitul pe venit 

pentru cultură. Din sumele din anul precedent care le-am păstrat, s-au reportat să zic așa. La 

personal și-n 2024 și-n 2025 sumele au rămas aproximativ la fel. La bunuri și servicii au 

crescut puțin pentru că au ceva reparații și ei de făcut în interiorul teatrului, iar la dezvoltare 

avem de la 2024 - trei milioane trei sute șaizeci și șapte creștem undeva la 14.408 mii lei. 

Mai avem nevoie să mai adăugăm undeva de 7 milioane pentru Teatrul de Vară și 

Amfiteatrul ca să-l închidem cu totul cu banii de la acei 2%. Centru de conservare tot la fel, 

vin banii de la consiliul județean din bugetul consiliului județean, personalul a rămas 

aproximativ la fel. Bunurile și serviciile au crescut puțin pentru că vrem să facem un festival, 

să facem ceva festivale anul ăsta. Sper să ne permită și legea, iar la dezvoltare nu s-a bugetat 

absolut nimic. DGASPC Giurgiu. Direcția Generală de Asistență și Protecția Copilului 

Giurgiu dacă vedem bine, e o scădere la personal. Plecăm de la 63 milioane în 2024, până la 

69 de milioane în 2025 și scadem la 56 de milioane. Asta înseamnă că discutăm de la 70 de 

milioane la 56. 14 milioane venit în anul 2026 diferență la personal. De ce? Avem o reducere 

de personal de aproximativ 100 de persoane acolo care au plecat în anul 2025, respectiv anul 

ăsta a venit o ordonanță în care trebuie să facem o dezinstituționalizare a tuturor persoanelor 

de fapt, a marea majoritate a persoanelor cu dizabilități adulte. Asta înseamnă că la Tântava 

avem 41 de persoane. Noi trebuie să facem o dezinstituționalizare la aproximativ 62 de 

persoane obligatoriu până la 30.06. Până la 31.12 ne-am propus o cifră mult mai mare. Dar 

vorbim la 30.06. o să scadă personalul. Sperăm că, dacă facem dezinstituționalizarea la 

Cărpeniș, la Grădinari și la Tântava, vorbim de 50-60 de persoane din salariați care nu o să 

mai aibă servici. Asta înseamnă că se închide Tântava și chiar Grădinari, un plus acolo, cu un 

mare beneficiu, dacă ne uităm banii care i-am redus de la personal au mers către bunuri și 

servicii, către serviciile la beneficiari: hrană, medicamente și tot ce ține de îngrijirea 

bolnavului, pacientului, îmi cer scuze, beneficiarului. La dezvoltare avem 6 103 mii lei. 

Avem două proiecte pe asistență socială, mai mult școlarizarea persoanelor care vor să se 

facă asistenți maternali în județ. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- O mențiune, domnule vicepreședinte. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da, domnule președinte. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Aș vrea să le spuneți colegilor cât acoperim din acest buget întreg anul? Că știm, de regulă, la 

DGASPC se acoperea cam la 9-10 luni. Cât acoperim acum? 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- În totalitate, domnule președinte. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Este pentru prima oară când consiliul județean, din buget, reușește să acopere în totalitate 

cheltuielile DGASPC-ului 
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George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Personal, bunuri și servicii și dezvoltare. Rugămintea mea e să mă-ntrebați, dacă aveți ceva 

întrebări să mi le puneți ca să nu uitați. Da, e în totalitate asigurat bugetul DGASPC-ului mai 

ales că o să venim și cu un surplus, dar tot în bunuri și servicii o să le adăugăm și banii care 

se fac economii. La Centru de Bătrâni Mogoșești. Aici vin banii din trei surse respectiv: 

consiliul județean,  DSP-ul și beneficiari. A crescut suma de la 1800 la 2300/ beneficiar ceea 

ce marea parte sunt asigurați de ei, dar venim și noi cu o sumă de aproximativ 3 milioane de 

roni pe an. Dezvoltare nimic, restul se cam menține. La Direcția Județeană de Transport 

vorbim de personal, din 2024 - 2026 avem o creștere destul de mică pentru că s-au bugetat 

ceva posturi de muncitori, acolo. E mare nevoie pe timp de vară la reparațiile de drumuri. La 

bunuri și servicii TVA-ul de drumuri, care în anii precedenți, domnule președinte l-am 

împărțit cu consiliul județean, anul acesta a mers în totalitate către Direcția Județeană de 

Transport. Au preluat ei în totalitate toată deszăpezirea și toate reparațiile de drumuri pe DJ-

uri. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Am considerat, ca o paranteză, am considerat că, după această iarnă foarte grea în care am 

avut aproape 4 rânduri de zăpadă și de intervenții, oricum sumele pentru deszăpezire au fost 

mult mai mari ca-n anii anteriori plus că, nivelul de reparații în urma acestor intervenții este 

mult mai mare ca-n anii anteriori și a trebuit de asemenea, să intervenim cam pe toate 

drumurile județene și intervenim în continuare pentru a face aceste lucrări de reparații. Plus 

că avem câteva continuări de proiecte, de pietruit drumuri județene care leagă câteva comune 

și sate între ele și vrem să le finalizăm la nivel de pietruire din surse proprii, plus că avem cel 

puțin pe drumul care leagă Tântava de Mihai Vodă, avem un proiect de, mă rog, să spunem 

prin surse proprii al DJT-ului, de asfaltare pentru că este unul din drumurile cele mai distruse 

în acest moment care prezintă situație destul de complicată să spun, drumului și faptul că 

avem multe sesizări, mai ales după perioada de iarnă și deszăpezire, am făcut mici lucrări de 

intervenții, dar acolo ne dorim o lucrare mai amplă pe care s-o facă Direcția de Drumuri 

Județene cu resursele proprii și încercăm să facem lucrul ăsta fără să apelăm la terți pentru a 

avea acel tronson reparat și nu doar ce iese prin pădure, mă refer la cei care cunosc drumul, 

ci practic până la ieșire spre Dârvari, adică ieșire din Mihai Vodă, din Bolintin Deal, intrare 

în Tântava, stânga la Centrul de Bătrâni la Tântava spre Dârvari, până la limita de județ cu 

Ilfov până în dreptul care trece autostrada. Asta doar ca mențiune. De aceea am preferat să 

ținem toți banii acolo pentru că nivelul de investiții, așa cum vi l-a prezentat George și o să-l 

prezint și eu pe consiliul județean, este unul destul de considerabil și atunci am apreciat cu 

toată echipa că ar fi bine să lăsăm și Direcția de Drumuri Județene să-și facă lucrări în plus și 

pentru a crea venituri, dar și pentru a avea o activitate, de aia și la personal avem angajări. 

Toate posturile care au fost create au fost doar pe muncitori. Nu s-a creat niciun post pe 

TESA. Avem două posturi  de muncitori în concurs. Sperăm să aplice pentru ele mai ales că 

unul dintre ele e unul care mă doare și pe majoritatea primarilor din județ îi afectează lucrul 

ăsta, pe greder nu avem în acest moment pe cineva care să presteze această activitate pe 

greder și sperăm să vină cineva la acest concurs pentru a putea să avem un mecanic care să 

utilizeze grederul Direcției de drumuri județene. Am făcut mențiunea asta ca să înțelegeți de 

ce această foarte mare creștere pe investiții și care a fost filozofia bugetară și de dezvoltare. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Pe dezvoltare n-avem decât 700 de mii de ron. La Consiliul Județean Giurgiu, dacă ne uităm 

la cheltuielile de personal în 2024-2025-2026, 2025- 2026 rămân aceleași - 24 de milioane, 

pe 2024 avem o creștere pentru că atunci am avut ceva executări la care a trebuit să le facem 

plata. Pe bunuri și servicii avem o creștere mai mult pe zona de dezvoltare, să spun așa, 

pentru proiectele necesare. Avem nevoie de consultanță unde e necesar și acolo am bugetat 

mai mult, iar pe dezvoltare avem o creștere la 296 de la 300 de milioane în 2024 la 525 în 

anul 2026. Asta înseamnă aproximativ 225 de milioane o creștere  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- O dublare, aproape.              
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George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da, da. Fără puțin, nu e o dublare. Proiectele majore vi le poate spune domnul președinte. 

Principalele proiecte majore că n-o să le descriem pe toate că sunt destul de multe. Le spuneți 

acum, domnule președinte sau după? 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- După, după. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Ca și evoluția și structura bugetului din anul 2024, 2026, per total buget avem în 2024 ne 

uităm că avem 779 milioane, în 2025 - 983 de milioane, iar în 2026 vorbim de un miliard 

zero treizeci. Am depășit un miliard. Asta înseamnă că pornim de la 43% dezvoltarea în 

2024, ne ducem undeva la 54,4 și ajungem undeva la 56,2 dezvoltare pentru anul 2026. Dacă 

stăm să ne uităm bine cheltuielile de personal și cele de funcționare, în general rămân stabile. 

Direcția strategică ca și o concluzie finală pentru anul 2026 este clar: investiții, modernizare 

și extindere. Vă mulțumesc, domnule președinte.  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc și eu, George. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- A, mai avem APA SERVICE. Dacă aș putea să spun ceva? 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Da, da. Sigur. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Discutăm și de APA SERVICE  la care suntem acționari majoritari, unde avem o cifră de 

afaceri 56 de milioane o sută unsprezeze pentru anul 2026. Am plecat la 2024, la 43 de 

milioane. Un profit de 229 de mii de roni. Profitul de 229 mii roni este foarte mic, dar să vă 

spun ceva: având în vedere că se fac investiții majore în echipamente, în utilaje, astea produc 

și generează amortizare lunară. Amortizarea lunară, respectiv înseamnă cheltuială, ceea ce 

denotă un profit mai mic, mănâncă din profitul unității anual. Ca și investiții, avem din surse 

proprii, undeva la 5 milioane trei, din surse proprii pentru Gogoșari, Slobozia, Izvoarele, 

Malu, Mihăilești și Bolintin Vale ca și investiții proprii, respectiv grup electrogen, 

electropompe foraj, module transmitere și multe altele. Și mai avem marele proiect, care-l 

avem anul ăsta, sunt programate undeva la 600 de milioane de roni. La JUDSERV o să 

prezint bugetul mai târziu la punctul 2. Mulțumesc, domnule președinte.  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc frumos. Cred că este evident că prima execuție bugetară în actuala formulă, atât a 

consiliului județean, cât și a executivului consiliului județean, cea din 2025, ne-a oglindit 

foarte clar un lucru pe care mi l-am asumat atunci când am candidat și când am preluat 

această funcție de președinte al consiliului județean: că ușor, ușor, trebuie să ieșim din zona 

cheltuielilor pentru resursa umană care este importantă și ea fără discuții și cea a cheltuielilor 

de bunuri și servicii să mergem foarte mult pe investiții și, așa cum v-a prezentat George, 

cam pe fiecare instituție aflată în subordonare, în coordonare, în principiu cheltuielile în zona 

de personal au scăzut și cea mai importantă scădere este cea de la DGASPC, un lucru pe care 

mi l-am asumat și l-am spus foarte clar că ni-l propunem atunci când am desemnat și noua 

conducere și când am gândit strategia de reorganizare din cadrul DGASPC. A fost unul din 

argumentele pe care ni le-am asumat. Am cerut, așa cum am ieșit și-n spațiul public 

directorului DGASPC,trei criterii. Primul și cel mai important să schimbe imaginea instituției 

pentru că, din păcate, instituția în acel moment nu beneficia de o imagine foarte bună. Al 

doilea să scadă foarte mult cheltuielile din cadrul DGASPC pentru că știm că-n anii anteriori 

bugetul DGASPC aproape că ne consuma pe zona de funcționare, cel puțin 50% din bugetul 

total ceea ce înseamnă partea de funcționare și, ce este cel mai important, să asigurăm 

servicii de calitate tuturor beneficiarilor din cadrul DGASPC. Eu zic că ușor, ușor ne 

apropiem de aceste criterii. S-au făcut câțiva pași importanți și mai avem pași importanți de 

făcut. Am avut o serie de schimbări și-n cadrul spitalului. Acolo lucrurile sunt puțin împărțite 

pentru că, în acest moment, suntem prinși cu investiția pentru spitalul nou și încercăm să ne 

concentrăm strict pe secțiile care vor rămâne în cadrul spitalului vechi și care sunt relevante 
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pentru că, din discuția cu conducerea spitalului este evident că avem secții care au o 

performanță destul de bună în sensul că-și acoperă cheltuielile din decontările cu casa. Sunt 

și secții care nu au o performanță foarte bună, nu țin neapărat de calitatea actului medical și 

poate și de o poziționare geografică, mă rog, sunt mai multe discuții aici și în special pe zona 

de maternitate și pediatrie, dar încercăm să găsim soluții și pentru aceste secții, astfel încât să 

putem să menținem și la nivelul spitalului județean o activitate bună și să asigurăm absolut 

toate cheltuielile. Așa cum spunea și George, acolo am majorat nivelul sumelor pe care le-am 

pus la dispoziție cu care contribuie consiliul județean și anul trecut a fost o sumă 

considerabilă, aproximativ 10 milioane, una din cele mai mari sume cu care consiliul 

județean a venit în sprijinul spitalului. Anul ăsta am mărit această sumă, o ducem spre 12-13 

milioane și o să vedem ce poate să mai apară pe parcursul anului, astfel încât să asigurăm 

calitatea serviciului medical pentru că este obligația principală pe care o are Spitalul Județean 

Giurgiu. Și zona, în care ne-am concentrat foarte mult și ne concentrăm foarte mult, este cea 

de investiții. Este evident că am reușit să transformăm activitatea consiliului județean dintr-o 

activitate, până acum doi ani de zile, eminamente de plată a salariilor, în care cheltuielile 

pentru salarizare depășeau 50%, într-o activitate pe dezvoltare, o activitate pe investiții, ceea 

ce cred că este important pentru că județul nostru chiar asta are nevoie și asta resimțim cu 

toții atunci când mergem în județ și discutăm cu cetățenii că avem nevoie de investiții foarte 

multe. În afară de proiectele  majore, pe care le avem și pe care o să le dau citire, sunt o serie 

de proiecte care sunt născute în urma discuțiilor cu primarii din județ care se fac prin o serie 

de asocieri, toate care le-am aprobat aici și probabil și altele care vor veni în următoarea 

perioadă, astfel încât din sumele pe care noi reușim să le economisim la nivelul consiliului 

județean și ceea ce ne revin din cote, punem la dispoziția primarilor din județ pentru 

proiecțele de valori mici și medii pentru tot tipul de investiții, apă, canal, extinderi de gaze, 

pentru a introduce gaze, rețele noi de gaze în mai multe localități, proiecte de asfaltări de 

drumuri comunale, asocieri pentru modernizare și reparații pe unele școli, astfel încât să 

putem să creăm și această perspectivă de dezvoltare locală a fiecărei localități pe ceea ce 

simte fiecare primar și comunitatea că are nevoie. N-a fost un an bugetar simplu, știți foarte 

bine că, din punct de vedere bugetar-fiscal, lucrurile n-au fost poate cele mai fericite. N-am 

mai beneficiat de acele sume alocate din fondurile de rezervă care erau din punctul meu de 

vedere binevenite și foloseau destul de mult și consiliilor județene și UAT-urilor. A trebuit să 

economisim, să ne descurcăm din ceea ce am primit. Așa ne-am calculat bugetul și anul 

acesta. Nu așteptăm cumva să ne vină ceva în plus din altă parte și mergem exact pe ceea ce 

putem să facem noi pentru a putea să menținem activitatea curentă și bineînțeles, nivelul de 

investiție. Aici la nivelul de investiții, este clar că în următoarea perioadă trebuie să gândim 

și de asta am așteptat să închidem bugetul, o reorganizare a consiliului județean, astfel încât 

să dezvoltăm, să ranforsăm foarte mult aceste direcții de investiții, de achiziții și tehnic, 

direcții vitale din punctul meu de vedere pentru a putea să punem în execuție bugetul pe care 

ni-l asumăm anul acesta și care, în anul următor, așa cum sunt previzionările noastre, va 

crește și mai mult pe zona de investiții. Vom avea cifre și mai mari pe zona de investiții și 

atunci este evident că, într-un fel,trebuie să avem și o transformare internă care să pună foarte 

clar în aplicare viziunea noastră de dezvoltare pe termen lung. Nu va fi o situație foarte 

ușoară, dar eu vreau să mulțumesc în primul rând echipei tehnice din cadrul consiliului 

județean: domnii vicepreședinți, administratorul public, doamna secretar, toții directorii de 

direcție și șefii de serviciu și toți colegii noștri cu care am muncit și anul trecut și cu care ne-

am pregătit să muncim și anul acesta. Într-adevăr, vorbeam înainte de ședință cu domnul 

vicepreședinte Dobre, avem o întârziere de start pentru că totuși aprobăm bugetul undeva în 

luna a cincea spre deosebire de anul trecut când aveam buget aprobat în decembrie și-n 

ianuarie am putut să ne aprobăm bugetul și am intrat mai repede în execuția lui bugetară 

integrală, dar chiar și așa eu vă asigur că ceea ce am pus pe hârtie și ceea ce v-a prezentat 

George,vom realiza întocmai execuția bugetară și aici, cred că a omis domnul vicepreședinte, 

cred că a prezentat la ședințele anterioare, când am aprobat execuția bugetară, care a fost 

nivelul de realizare al execuției bugetare pe anul trecut și, dacă nu greșesc, pe zona de 

investiții, George- 98, și pe zona de bunuri și servicii .. 
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George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Pe zona de investiții a fost un puțin mai mică pentru că nu… 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- N-am cheltuit sumele pentru spital.               

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- N-am primit sumele la spital și au fost bugetate …. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Pentru că n-au continuat lucrările că ne-am mutat dintr-un program în altul. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da, da. da, dar în rest toate au fost trase. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Și pe zona de cheltuieli de resurse umane, pe absolut toate capitolele stabilite am fost în 

parametrii stabiliți inițiali. Eu vă asigur că anul acesta, repet, chiar și cu această întârziere de 

4 luni de zile vom fi exact în parametrii pe care-i stabilim prin buget și încercăm chiar să 

depășim zona de investiții pentru a putea crea premisele pentru 2027. E mult mai favorabilă 

decât astăzi și sperăm să beneficiem de un buget mult mai devreme decât cel care l-am primit 

astăzi care, trebuie să vă spun, așa cum a fost el alocat și la nivelul consiliului, vorbesc 

bugetul alocat de către guvern, prin Legea bugetului de stat, cum a fost el alocat și de guvern 

și pentru noi și pentru majoritatea UAT-urilor, este un buget la nivelul anului trecut cu niște 

creșteri de sume, cel puțin pe zona DGASPC-ului pentru că s-au modificat indicatorii pentru 

fiecare persoană asistată în cadrul DGASPC și s-au mărit acele sume. De asemenea, am 

primit pentru zona de drumuri o sumă mai mare și pentru partea de investiții de asemenea, o 

creștere de 10-11%, aproximativ. Toți acești bani îi ducem exact acolo unde sunt destinați. 

Ce ne bucură că, pentru prima oară, indiferent de cum va fi execuția bugetară la nivel 

național, noi avem sumele acoperite pe toate capitolele și inclusiv la DGASPC până la 

sfârșitul anului. Pentru proiectele importante majore pe care le avem în implementare în acest 

an și care sunt în diferite stadii. Primul dintre ele pe care anul acesta noi facem o estimare de 

cheltuială, plăți de cel puțin 2 milioane de lei: Modernizarea Drumului Județean 504 este 

drumul județean care pleacă din Giurgiu până la Putineiu și de acolo el este reparat până la 

limită cu Teleorman. Acest drum județean este în procedură de licitație. Așteptăm într-un 

termen foarte scurt să avem un câștigător și să putem să dăm ordinul de începere. E o 

investiție realizată prin fonduri europene printr-o finanțare de la ADR Sud Muntenia care, 

așa cum v-am spus, va demara în acest an și suntem convinși că o să facem o cheltuială de 

cel puțin 2 milioane de lei. Reabilitarea traseului rutier compus din drumurile județene - 3DJ 

- așa cum l-am definit noi în cadrul consiliului județean: DJ 412A, DJ 412C și 601. E un 

ansamblu de 3 drumuri județene foarte importante. Drumul de la Mihăilești până la, mă rog, 

prin Buturugeni până la limită cu Hobaia. 601 este drumul de la Crevedia care duce spre 

Roata, pe urmă spre Mârșa și la limită cu Teleorman -Videle. De asemenea, aici avem o 

prognoză de a cheltui 5 milioane în acest an. Este un drum care, de asemenea, este în 

procedură de licitație și așteptăm, într-un  termen foarte scurt, să avem un câștigător să putem 

să dăm ordinul de începere. Sunt sume mai mici prevăzute a fi trase anul acesta pentru că 

aceste proceduri de licitații ne-au întârziat foarte mult, pentru că, din ceea ce cunosc eu, din 

informările pe care le-am primit din partea comisiei, suntem deja în jur de 12-13 societăți 

participante la fiecare procedură și doar la un singur drum am avut inițial cred că vreo, dacă 

nu greșesc, câteva sute de clarificări pe care comisia a încercat să le lămurească, să le 

transmită mai departe. Un proiect important, care este în plină desfășurare și pe care aveți 

ocazia majoritatea dintre voi să-l vedeți în plină implementare și o să tragem sume destul de 

importante și o să avem plăți destul de mari, este „Varianta ocolitoare Giurgiu”. Aici 

estimăm că vom cheltui în acest an 212 milioane, adică practic, cam toată diferența de 

creștere din anii anteriori pe investiții, estimăm că-i vom cheltui în acest an doar pe partea de 

proiect pentru Varianta ocolitoare. Spitalul județean - spitalul nou (secția oncologică și 

neurologie). De asemenea, acum suntem în finalizarea proiectului să depunem pentru 

aplicarea pe POS acolo unde am fost mutați din PNRR. Este un proiect în care anul ăsta 
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estimăm că o să tragem din suma totală pe care o avem la dispoziție peste un milion și 

jumătate de lei. Reabilitarea și îmbunătățirea eficienței energetice sediu DGASPC. De 

asemenea, aici avem o estimare de 4 milioane și jumătate. Reabilitarea și îmbunătățirea 

eficienței energetice a Comandamentului județean - CMJ estimăm o tragere de 7 milioane și 

jumătate. Dotări medicale destinate reducerii riscului infecțiilor nosocomiale - proiectele prin 

PNRR de asemenea, în jur de 8 milioane de lei. Dotări medicale destinate reducerii riscului 

pentru infecțiile nosocomiale la Giurgiu. Celălalt dinainte a fost la spitalul Izvoru, 20 de 

milioane de lei. Dotarea cu mobilier și materiale didactice, echipamente digitale de 

asemenea, aici avem acele delegări de competență din partea UAT-urilor și a școlilor din 

județ, sunt 11 milioane de lei pe care estimăm că o să-i cheltuim în acest an. Doar pe aceste 

proiecte, ca și exemplu, suntem undeva la 276 de milioane de lei față de anul trecut pentru că 

aceste proiecte au fost în implementare și anul trecut și anul viitor venim cu o sumă și mai 

mare pe aceste proiecte. În afară de aceste proiecte avem cele două proiecte importante 

desfășurare pe zona de cultură prin Teatrul „Tudor Vianu” în sensul că deja a fost emis 

ordinul de începere a lucrărilor așteptăm să demareze constructorul pentru Teatrul de Vară și 

acolo reușim să implementăm acel proiect avem și toată suma strânsă pusă la dispoziție 

pentru implementarea acestui proiect. Am înțeles că studiul de fezabilitate a fost aprobat cu 

toate avizele pentru realizarea amenajării vis-a-vis de spitalul județean pentru acea zonă de, 

să spunem așa, amfiteatru și de petrecerea în aer liber pe care am prezentat-o la sfârșitul 

anului trecut. Acolo suma se ridică undeva în jur de 20 de milioane. Avem aproximativ 13 

milioane din acea sumă și cu ce ne mai revin din cei 3% în acest an, închidem practic din 

punct de vedere financiar și acea alocare și suntem în pregătirea documentației pentru a lansa 

procedura de licitație pentru proiectare și execuția acestui proiect, două proiecte importante 

pentru municipiu. Am fost zilele trecute, așa cum o să vedeți în curând în târgul de la 

Călugăreni și împreună cu autoritățile locale și cu proiectanții,am discutat despre cum trebuie 

să sune studiul de fezabilitate pentru noul târg. Sperăm să-l avem la dispoziție în o lună de 

zile pentru a putea să fie prezentat public și supus spre aprobării consiliului județean să 

demarăm și acea investiție care eu consider că e destul de importantă pentru a putea să ne 

păstrăm tradițiile, în primul rând și o parte din patrimoniul nostru. De asemenea, cred că este 

un proiect foarte important. Toate aceste proiecte sunt din sursele proprii ale consiliului 

județean plus o serie de asocieri care sunt relevante și importante. Singurul proiect care nu 

este în listă, dar rămâne un obiectiv important pentru mine, așa cum mi-am asumat și-n 

campanie și ulterior în discuțiile publice, este cel al dezvoltării unui campus de învățământ 

dual profesional. Am avut în Săptămâna Mare înainte de sărbători o întâlnire cu noul 

președinte al Agenției Naționale pentru Ocuparea și Formare Forțelor de Muncă. Este sursa 

de finanțare la care ne-am gândit noi. Când spun noi, mă refer la mine și la reprezentanții 

guvernului, la ministrul muncii și la premierul Ilie Bolojan, să găsim ca și sursă de finanțare 

fondurile care le au la dispoziție cei de la AJOFM pentru reconversie profesională, dar aici 

este clar că nu este vorba doar de reconversie profesională este vorba și de formare 

profesională deci va avea un dublu scop acest campus. Suntem în plină procedură de relocare 

a terenului. Am găsit câteva variante împreună cu proiectanții facem simulări pentru a alege 

cea mai bună variantă pentru poziționarea acestui campus care eu cred că va fi foarte 

important ca și motor de dezvoltare economică pentru județul nostru și nu vreau să renunțăm 

la această idee chiar dacă n-am reușit prin PNRR să finanțăm acest proiect. În afară de 

proiectele pe PDD, pe apă și pe canal care au fost prezentate și discutate de-a lungul timpului 

și care, chiar astăzi vorbeam pe drum cu domnul primar Viorel  Iosif de la Săbăreni, și-mi 

povestea că constructorii deja au venit, le au predat amplasamentele și se pregătesc să 

înceapă lucrările, pentru aglomerarea Cosoba-Săbăreni precum și celelalte care au fost 

semnate și care urmează să fie semnate. O serie de proiecte importante, așa cum au fost 

prezentate, vor fi implementate în următoarea perioadă. Este un merit și o muncă care vine și 

din spate și trebuie să recunosc și să recunoaștem acest lucru. Este munca și a fostei echipe a 

consiliului județean cum de asemenea, este munca  noastră, a întregii echipe, a dvs. ca și 

consilieri județeni, a celor din echipa tehnică a consiliului județean de a duce mai departe 

aceste proiecte, de a le implementa și le finaliza pentru că știm că, întotdeauna, mai ales pe 
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proiectele de amploare cu vizibilitate și cu sume foarte mari, procedurile și modul de 

implementare și de finalizare nu sunt totdeauna așa cum ne-am dori, dar sunt convins că 

avem resursa umană, în primul rând și o să mai găsim evident acolo unde avem nevoie soluții 

pentru a putea să închidem aceste proiecte ca la sfârșitul mandatelor noastre în 2028 să putem 

să prezentăm public care a fost evoluția consiliului județean pe mandatul nostru comun. De 

unde a plecat și ca nivel de investiții și ca nivel de dezvoltare și ceea ce se resimte în județ și 

unde lăsăm județul după 4 ani de zile împreună. Mulțumesc frumos pentru tot sprijinul pe 

care l-am simțit din partea dvs. pe toată această perioadă și vă asigur de întreaga noastră 

disponibilitate și transparență pe care ați simțit-o în acest an și jumătate și care o s-o resimțiți 

și-n anii următori pentru că până la urmă suntem aici la masă să discutăm deschis, să punem 

totul transparent pe masă. Dacă aveți discuții și întrebări legate de buget? Vă stau, vă stăm la 

dispoziție. Da, domnul Dinu.            

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Încep eu că altcineva probabil că se mai gândește. Da. Văd că bugetul pe 2024, 2025 și 2026 

atât pe distribuție cât și pe analiză, sunt prezentate într-o grafică ieșită din comun. Probabil că 

nici Google-ul și nici inteligența artificială nu putea să creeze un asemenea fenomen și o 

prezentare atât de bună și simplă. Sper ca colegii mei să înțeleagă ceea ce se întâmplă. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Dacă ați înțeles-o dvs. e suficient.  

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Cred că da. Mulțumesc mult, domnule președinte. Cred că n-ați vorbit ironic, nu? 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Nu. Nu. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Bine. Se vede evoluția atât pe parte de dezvoltare din anul 2024-2025 și 2026. Văd că suntem 

într-o perspectivă bună și sper că ce- ați prevăzut dvs. în buget să se și finalizeze în anul 2026 

fiindcă una e ce ai în sac și alta e ce cheltui și dacă se potrivește una cu cealaltă. Domnul 

președinte, lucrurile stau bine în perspectivă și sper să se și realizeze, dar am o singură durere 

pe suflet. Dumneavoastră veniți și spuneți aici că ați tăiat din cheltuielile cu personalul și ați 

băgat în capitolul de dezvoltare. Lucru pe care în ultima perioadă atât marile institute din 

lume nu mai prezintă la nivel mondial PIB-ul fiecărei țări în parte și a început de la o vreme 

încoace să prezinte nivelul de trai al oamenilor prin indicele de dezvoltare uman cât și prin 

veniturile proprii acordate de anumite instituții acolo unde lucrează cât și de statele 

respective. Eu văd o perspectivă bună atunci când oamenii au locuri de muncă, câștigă bani și 

poate să-și întrețină familiile. Fiindcă noi suntem într-o situație destul de delicată și nu vreau 

să spun de consiliul județean, vorbesc de partea națională, fiindcă atâta timp cât s-a tăiat din 

salariile oamenilor, din sporurile oamenilor, iată că ne confruntăm cu un lucru fără precedent 

în ultima perioadă: o scădere a consumului unde consumul a dus în derizoriu în momentul de 

față creșterea economică a României. Și de aia trag un semnal de alarmă ca să nu facem titlu 

de glorie pe micșorarea cheltuielilor de personal și ducerea acelor sume în partea de 

dezvoltare. Eu cred că dvs. s-o luați în considerație în perioada următoare și cred, așa cum 

am văzut că reiese și din partea de personal a consiliului județean, văd că consiliu județean 

nu a dat afară, vorbesc de personalul propriu, de aparatul propriu. Că s-a mai umblat pe la 

anumite societăți comerciale sau alte instituții din cadrul consiliului județean, asta e cu totul 

altceva și vă rog într-un mod concret, să dezvoltați această idee, de ce s-au făcut aceste 

lucruri că este foarte important pentru consiliul județean cât și pentru dvs. ca și conducere 

executivă. Trebuie să explicați foarte, foarte bine oamenilor din acest județ fiindcă noi 

suntem datori în urma votului pe care l-am primit din partea cetățenilor ca cetățenii să știe. 

Știu că multă lume se bucură când dăm afară oamenii de la serviciu, dar e un lucru incredibil 

și de o agresivitate fără precedent. Acei oameni, noi trebuie să ne gândim fiindcă au credite, 

au copii în spatele lor și au și traiul de zi cu zi care să-l ducă la bun sfârșit. Și, într-o altă 

perspectivă, vreau să spun că acolo unde oamenii sunt bogați, și țările sunt bogate. Eu vreau 

ca România să fie ca Norvegia, o țară bogată cu calitate și cu cetățeni bogați. Nu vreau să 
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trăiesc ca-n India, o țară bogată sau în Brazilia, iar cetățenii să fie săraci. Vă mulțumesc mult 

de tot. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc, domnul Dinu.   

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- O să mai am o întrebare la sfârșit să vă pun. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Haideți să vă  răspund la asta!  

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Chiar vă rog, mult de tot. Că e foarte important. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

-  Haideți să clarificăm un lucru! 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Da. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Principalul obiectiv al consiliului județean nu este acela de a plăti salariile. Ca să ne 

înțelegem. Obiectivul consiliului județean este de dezvoltare a județului. Este primul obiectiv 

pe care eu ca președinte al consiliului județean mi-l asum și mi l-am asumat. Dacă la 

următorul rând de alegeri o să candidez cu ideea că vreau să vin la consiliul județean să 

plătim salarii și indemnizații, niciun fel de problemă. Voi candida sub această titulatură, dar 

deocamdată am candidat sub dictatura de dezvoltare. Vreau să vă asigur că grilele de 

salarizare pe care consiliul județean le aplică și subordonatelor sunt cele la maxim duse în 

funcție de încadrarea profesională și gradul profesional al fiecărui funcționar public sau 

funcționar contractual pe care-l avem în cadrul consiliului județean și al subordonatelor și de 

asemenea, pe sporurile, cele care le putem noi aplica în afară de cele legale care le revin de 

drept și mă refer la cele pe fonduri europene, sunt aplicate în concordanță așa cum a stabilit 

și premierul Bolojan prin ordonanța de la începutul anului în funcție de numărul de proiecte, 

de implicarea în proiecte cu procente care variază de la 10 până la 40% dacă nu greșesc, 

astfel încât să putem să creăm o motivație în plus a celor care sunt implicați în derularea 

proiectelor europene și să slavă Domnului chiar avem o serie de proiecte importante 

europene închidem PNRR-ul avem altele care le avem în plină desfășurare. Dar s-ar putea să 

vă dezamăgesc cu răspunsul care vi-l dau. Niciodată n-o să stau pe acest scaun cu gândul că 

trebuie neapărat consiliul județean să-și mențină un număr de salariați mai mare sau mai mic. 

Eu consider că consiliul județean trebuie să fie flexibil și disponibil în funcție de ce vrea să 

facă. Este evident că toți, la un moment dat trebuie să facem o reconversie profesională și să 

ne gândim dacă în cadrul instituției este nevoie de cineva care să desfășoare o mai mare 

activitate în zona de investiții, de proiecte, trebuie să vedem dacă avem resursa umană s-o 

realocăm acolo. Dacă nu plecăm în exterior și încercăm să convingem oameni pregătiți să 

vină alături de noi. Eu nu pot să blochez activitatea consiliului județean doar pentru că am un 

număr de salariați pe care trebuie să-i mențin acolo ca și un caz social, cu tot respectul. Nu 

sunt genul de om care îmi place să văd oamenii în situații delicate și cred că, eu personal cei 

care mă cunoașteți, știți bine că dau dovadă de foarte multă empatie, dar nici nu pot să 

sacrific dezvoltarea unui județ cu aproximativ 270 de mii de oameni pentru un om, 20 sau 

200, astfel încât trebuie să fim foarte siguri că păstrăm echilibru între ceea ce înseamnă 

salariați. Noi n-am dat pe nimeni afară deocamdată, dar asta nu înseamnă că în viitor n-o să 

ne uităm la acest lucru și trebuie să păstrăm un echilibru între salariați, prestația acestui 

salariat și eficiența muncii lor. Pentru că, sincer, acum e un pic incorect și inechitabil și ca 

dvs. ca oameni implicați zi cu zi. Nu cred că e corect ca într-un birou să vezi că muncesc 3-5 

oameni din 10 și restul doar stau în birou și beneficiază de munca celorlalți. Asta mi se pare o 

chestie inechitabilă. Sunt și oameni care pot eventul să demonstreze în privat că sunt mai 

buni sau oameni care au resursele financiare personale printr-o conjunctură familială să-și 

permită într-un fel, să poată o perioadă să-și caute loc de muncă până își găsesc. Dar, dacă nu 

înțelegem cu toții că trebuie să punem, domnul Dinu, ați văzut evoluția bugetului. Noi avem 

același număr de personal și aceeași oameni. 
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Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Da, am văzut. Am văzut.  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Noi nu putem să implementăm 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

-  Am și menționat că consiliul județean nu a dat afară pe nimeni până acum. E un lucru foarte 

bun, dar eu am plecat de la ideea, domnul președinte că deja investițiile în dezvoltare sunt 

foarte mari, iar dezvoltarea generează locuri de muncă, dle președinte.  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Păi, nu. Ele generează corect, în privat sau în alte zone, dar repet, eu nu pot să trag de aceiași 

oameni care muncesc de ani de zile să implementăm un volum de investiții dublu sau triplu 

în următorii ani și să mă uit la alții cum nu fac nimic. Înseamnă că nu mai sunt eu Petcu 

Toma. Eu n-o să accept lucrul ăsta niciodată în instituție și deja lucrurile sunt cam cernute și 

cam știm destul de clar după un an și jumătate cine poate să țină ritmul și pasul cu noi și cine 

nu, astfel încât să putem să ducem lucrurile mai departe. Nu spun lucrul ăsta nici să atrag 

atenția, nici să sperii pe cineva, nici să dăm un semnal de altă natură, dar spun lucrul ăsta 

pentru că m-ați întrebat și sunt un om sincer și deschis și vă spun adevărul. Noi trebuie să 

ducem la bun sfârșit aceste proiecte. Oricare din echipa mea și dacă mă refer la nivelul 

vicepreședinților, administratorul public, directorii de direcții, secretarul general, nu pot ține 

pasul cu ce fac eu, pleacă acasă!      

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Foarte bine. Dacă dvs. ați identificat persoane de genul ăsta sunt și eu de acord cu dvs. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Vă dați seama că într-un an și jumătate am avut timp să evaluăm pe fiecare direcție. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Eu nu am posibilitatea să-i analizez eu, domnule președinte fiindcă eu nu port să le fac o 

analiză la locul de muncă. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Cu siguranță. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Dumneavoastră îi identificați și știți mult mai bine decât mine ce se întâmplă. Da. Și eu sunt 

de acord dacă nu… 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Odată cu aprobarea bugetului, exact lucrul ăsta o să-l discutăm împreună cu toți colegii, să 

facem evaluare pe fiecare serviciu și direcție în parte și să stabilim dacă reușim să mergem 

mai departe. Dacă vă uitați la celelalte subordonate, că a fost APA SEVICE sau că a fost 

Direcția de Drumuri Județene, nu am aprobat angajări suplimentare de personal decât strict 

pe zona de dezvoltare, pe muncitori acolo unde este nevoie de oameni care să vină să 

muncească, să presteze ceva. Nu putem să ne îndestulăm pe TESA și n-o să fie nimeni 

execuție. Nu putem să creștem și la consiliul județean cu oameni care poate nu au activitate, 

mă rog, nu-și doresc, nu știu să facă unele lucruri și să-i ținem pe alții să muncească în plus 

sau să-i forțăm să muncească mai mult decât ar trebui. Până la urmă trebuie să fie o chestie 

corectă și echitabilă. Noi avem resursele necesare să acoperim salariile până la sfârșitul 

anului exact cum sunt a nivelul ăsta, dar vreau să văd și o calitate și o prestație pentru că eu 

mi-am făcut o imagine foarte clară în cadrul consiliului județean cine muncește, cât muncește 

și cât poate să facă. Și această evaluare pe care vreau s-o facem vreau să fie în concordanță 

cu ce ne propunem și ce votăm aici. Nimic altceva. Nu e o chestie subiectivă că vrea Toma 

sau x sau Y sau persoana respectivă care pleacă acasă, vine dintr-o zonă politică sau alta. 

Este strict o evaluare pe baza muncii și a prestației și a ceea ce ne dorim cu toții pentru că 

până la urmă asta e important, da? Și repet, obiectivul, pe care eu mi l-am asumat și care mi-l 

asum în continuare, e de dezvoltare și de investiții în cadrul județului, nicidecum de a asigura 

salariile sau indemnizațiile cuiva anume. Nu mă interesează lucrul ăsta și n-o să mă 

intereseze niciodată. Ea trebuie să vină ca și consecință a nivelului de implicare și de muncă 
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a fiecăruia și mai puțin a faptului că își dorește cineva, dintr-o parte sau alta politică sau 

administrativă ca cineva să ocupe un scaun, o funcție și să nu facă mai nimic acolo. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Domnule președinte, deci bugetul pe 2026, da? Am văzut dezvoltarea cincizeci și ceva la 

sută. 56 % 56,2 se respectă? Dați scris? Semnați? Cum a semnat Nicușor Dan?  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Domnul Dinu, dacă anul trecut am reușit. Haideți să vă spun! Știți cât a fost proiecția 

bugetului de dezvoltare?  

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Am văzut că e o creștere 24-25 și am înțeles de la domnul vice că lucrurile au fost bine și s-a 

încheiat anul bugetar excepțional. Am înțeles că ați avut și ceva… 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Anul trecut pe execuție am avut 53 O creștere din 2024 de la 40 și.. cât era George? 43 la 52 

virgulă ceva, 53%. Deci e o creștere în execuție de 10%. Asta vreau să vă explic că noi ce 

vorbim, vorbim pe bugetele anterioare. Pe executat acum, într-adevăr, vorbim pe o prognoză 

pentru că ăsta este bugetul de anul ăsta, dar eu vă asigur că vrem să depășim cei 56 % și 

rămâne înregistrat .. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Domnule președinte, ședința de consiliu județean se dă în direct. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Asta am spus și eu. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Se dă în direct. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Asta am spus și eu. Da. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Deci astăzi suntem în data de 3 mai. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- 4 mai. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- 4, scuzați! Vorbim la ..bă! Ce naibii bă! Bă, da cine te-a pus pe tine pe listă să ieși consilier 

județean? Bă, lucrurile aici sunt foarte importante, bă! Oamenii n-au nevoie de surdo-muți. 

Au nevoie de oameni care dezbat chestii și probleme. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Acum nu trebuie să vă certați colegii! Puteți după ședință. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Dânsul nu mai e coleg cu mine de mult timp.  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Din cauza lui sau a dvs.? 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Domnul președinte, din cauza lui. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Am înțeles. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Asta-i viața. Domnule președinte. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- A doua întrebare. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- E o întrebare destul de…Am văzut repartiția bugetară pe dezvoltare la muzeul județean, 

învățământul special și Centrul de Bătrâni Mogoșești. Bine, aici mă pricep mai puțin cu 

Centrul Mogoșești. Nu știu ce se întâmplă în perspectivă cu acest centru și ce are de gând. 

Probabil că el e sub consiliul local cu partea administrativă? 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Centrul Mogoșesti? Nu e. 
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Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- E al Consiliului județean. La dezvoltare nu avem nimic, domnule președinte. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Așa. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

-  Pe 2026 n-avem nimic. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Partea de dezvoltare înseamnă investiții noi, dacă cumva sunt  

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Eu vă întreb ca dvs. să puteți să puteți să răspundeți în fața presei și-n fața publicului. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Ați fost la Centrul Mogoșești în ultima perioadă? 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- N-am fost.    

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Doamna director Avram, pe care o respect și o apreciez foarte mult, e un bun specialist 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

-  Așa este. Aveți dreptate. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- A reușit să facă din acel centru poate cel mai modern, cel mai bine dotat și cel mai bun 

centru, nu din județ, din țară sau poate sigur din sudul României. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Dar vedeți dv. Trebuie să evoluăm, domnule președinte. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Poftim?     

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Trebuie să evoluăm. Chiar dacă acolo știu foarte bine și o cunosc foarte bine pe.. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Dumneaei consideră dacă are nevoie sau nu. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- A, ok! 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Haideți să înțelegeți ceva! Eu nu m-am băgat peste directorii de centrii, directorii de instituții 

să le spun că trebuie să facă ceva. I-am ascultat ce vor să facă, mi-am spus părerea, dacă am 

avut lucruri de adăugat, am adăugat, dar în general aceste bugete au fost discutate și stabilite 

împreună cu ei pentru că așa mi se pare corect. Nu stabilim noi direct de la consiliul județean 

ce vrea să facă centrul sau DGASPC-ul.   

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Învățământul special, domnule președinte, zero. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Așa. Zero ce? 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- La dezvoltare. Bani pentru dezvoltare. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Da, da. Domnul vice Dobre. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da, avem zero pe dezvoltare, dar  dacă vă uitați bine avem un milion cinci sute unu exact ce 

v-am spus. Acolo sunt 100 de copii cu probleme speciale cu dizabilități și deja avem un 

milion cinci sute unu la reparații. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Domnule, nu-mi răspundeți mie! Dumneavoastră răspundeți oamenilor, nu mie. Eu vă pun 

întrebări că sunt reprezentantul oamenilor ca și dvs. 
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George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- După fiecare ciclu școlar, acolo sunt reparații în totalitate pentru că se distrug având în 

vedere că sunt copii cu dizabilități  

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Ok.       

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da, avem zero pe dezvoltare, dar pe reparații o sumă destul de consistentă. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Domnul Dinu, stați să explicăm foarte clar să înțeleagă lumea! Nu înseamnă că, dacă pe 

dezvoltare ai zero, acolo nu se face nicio investiție. Dezvoltare înseamnă că faci ori o 

construcție nouă, ori un echipament nou. Când spui pe bunuri și servicii înseamnă că faci o 

investiție în modernizare, lucru care s-a făcut în fiecare an. Nu înseamnă că acolo nu se face 

niciun fel de investiție 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Domnul președinte  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Doar că pe zona de dezvoltare nu sunt achiziții noi: de echipamente noi sau clădiri noi. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Știu foarte bine, să știți. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Asta e diferența. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Știu foarte bine ce înseamnă.  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Nu înseamnă că nu se investește nimic. Ați spus că e zero și am vrut să fac această mențiune. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Nu, am zis la la dezvoltare. Eu n-am vorbit de bunuri și servicii că se vede în mod clar și 

evident. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Bunuri și servicii înseamnă și partea de modernizare, de igienizare de… 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Știu, domnule președinte. Credeți că vin acum de acasă. La muzeu. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Așa.  

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Bunuri și servicii văd că e în perspectivă, dar cu o scădere în 2025 și la dezvoltare 3%. 3, 

domnule președinte! 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Așa. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Muzeul e un factor foarte important la nivel de județ. Nu știu câți colegi de ai noștri știu în 

momentul de față și nu știu cât s-a dezvoltat partea de arheologie în județul Giurgiu și mă 

refer că la noi pe județ dvs. știți că există prima capitală a Daciei, Argedava? Era să vă 

blocheze autostrada. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Da, domnule Dinu, știm. Era să ne blocheze autostrada. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Așa, domnule președinte. Este istoria noastră. De acolo plecăm, de acolo am evoluat și vreau 

ca să vă puneți amprenta și să ținem cont de anumite… 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Domnul Dinu, parcă ați lucrat cu noi la consiliul județean aici în fiecare zi. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- A, mulțumesc domnule președinte. 
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Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Săptămâna trecută am avut o discuție cu colegii mei cu vicepreședinți, administratorul public 

doamna Lidia Pană, consiliera mea și cu doamna secretar despre buget și despre ce vrem să 

facem în viitor și singurul lucru care l-am mai cerut în afara faptului că-mi doresc acel 

Campus de învățământ dual să găsim o sursă de finanțare în dezvoltare, singurul lucru, că s-a 

deschis o axă de finanțare pe zona de cultură, singurul lucru, care am spus că aș vrea să 

introduc la finanțare acea axă și pentru care aș pune bani, a fost exact muzeul și am stabilit să 

dăm drumul la un studiu de fezabilitate pentru a pregăti această soluție de a intra ..Eu nu-mi 

doresc la muzeu și am explicat colegilor doar o consolidare. Ok. E ok consolidarea, 

reamenajarea spațiilor, dar eu îmi doresc o extindere a muzeului pentru că le-am comunicat 

colegilor că, din informațiile mele care sunt sută la sută sigure, sunt foarte multe exponate 

neexpuse în acest moment în muzeul din Giurgiu care zac la subsol și care n-au unde să fie 

expuse cum au fost ele expuse prin rotație și-mi doresc o prelungire a actualului pavilion al 

muzeului, astfel încât să putem să expunem acele exponate să creăm și un tip de muzeu pe 

model mai european, să spunem așa, cu săli de audio conferință, cu zonă de proiecții de 

filme, 3D și așa mai departe, de imagini despre istorie, astfel încât să facem un muzeu 

interactiv ca să fiu mai clar și pe înțelesul tuturor. Deci suntem interesați de această zonă a 

culturii și mai exact de muzeu. Tocmai de aceea cum spuneam pe zona de finanțări de 

proiecte europene pe cultură singurul proiect, care vreau să-l introduc din județul Giurgiu, 

acolo fiind cofinanțările destul de mari, este muzeul județean. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Domnule, ca perspectivă dacă se și îndeplinesc aceste lucruri nu-mi rămâne decât la final, 

după ce văd și simt că s-au rezolvat aceste lucruri, nu-mi rămâne decât atât, aparatul propriu, 

cât și dvs și consiliul județean din care face și eu parte, să ne felicităm unii pe alții. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- E meritul tuturor. Și evoluția se vede clar că e pozitivă, trebuie să menținem trendul. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Evoluția e spectaculoasă vis-a vis de 2024. Se văd intenții foarte bune. Important e domnule 

președinte, să se realizeze, dar sper că da. Sper!  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc frumos. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Și eu la fel. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Domnul consilier, Ciprian Alexandru. 

Ciprian Alexandru – consilier județean C.J.G.: 

- Mulțumesc, domnule președinte. Simt că, de fapt se cunoaște că colegul Dinu a fost fotbalist, 

i-a împrumutat lui Hagi o perlă care spunea că: să fie bine, ca să nu fie rău. Așa mi s-a părut 

mesajul lui, iar legat de bugetul și de tema discuției de astăzi, aș vrea să vă întreb dacă există 

în obiectivele legate de DGASPC vreunul care să presupună din nou reducere de personal și 

dacă asta se vede în bugetul pe care ni l-a prezentat George. Apropo, voiam să încep cu 

remarca: arată într-adevăr foarte bine și este încă un semn de normalitate. A revenit 

normalitatea în consiliul județean. Arată foarte bine prezentarea făcută bugetului. N-am mai 

văzut în Consiliul Județean Giurgiu. Deci avem intenții să se reducă din nou personalul la 

DGASPC Giurgiu? Și doi: dacă proiectul de dezinstituționalizare din Grădinari - Tântava 

presupune relocarea beneficiarilor, unde? Ce facem cu oamenii care vor pleca din cele două 

centre? 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- O să vă răspundă George la ambele întrebări și o să completez și eu după aceea. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da. Prima întrebare referitor la dezinstituționalizare. De fapt aș vrea să încep cu sfârșitul. Da, 

dezinstituționalizare acei beneficiari îi luăm și îi relocăm în apartamente. Normal legea spune 

că primesc în jur de nouă mii șapte sute care e costul standard pe lună, îl primesc pe perioada 

cât ei devin dezinstituționalizați. Asta înseamnă că la acest moment căutăm soluții și ne-am 
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făcut întâlniri cu băncile ca să putem să le facem achiziția de garsoniere, de căsuțe, de 

apartamente ca să poată să locuiască singuri, având în vedere că asigurăm și o echipă mobilă 

ca și tutore să le gestioneze aceste fonduri. 

Ciprian Alexandru – consilier județean C.J.G.: 

- Iar banii pentru aceste locații noi sunt incluși în bugetul de anul ăsta? 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Nicidecum. Bani pentru aceste locații noi sunt bani din acei nouă mii șapte sute lei, ratele vor 

fi plătite din banii lor. De aia va fi o echipă mobilă, un tutore care va gestiona acele persoane. 

Așa spune legea. Noi suntem obligați până la 30.06 să dezinstituționalizăm 62 de persoane. 

Obligatoriu până la 30.06. Din acuza asta ne-am gândit la Tântava care avem 41 de 

beneficiari acolo. Mai avem la Grădinari, la Cărpeniș  -16 persoane și undeva de la Oinacu să 

mai găsim iar diferența de persoane. 

Ciprian Alexandru – consilier județean C.J.G.: 

- Asta pare puțin forțat. Noi ne obligăm să dăm afară niște beneficiari din centre chiar dacă 

oamenii ăia nu pot trăi? 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.:  

- Da, aveți dreptate. Chiar forțat având în vedere că normele de aplicare au venit acum o 

săptămână și noi până la 30.06 avem termenul să facem dezinstituționalizarea acestor 

persoane. Da e chiar forțat. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Ideea că proiectul de lege, care ne obligă să facem acest lucru, el este aprobat la sfârșitul 

anului trecut doar că normele de aplicare au venit foarte târziu. Ideea este că, am înțeles că 

asta ar fi o concluzie sau mă rog, ar fi venit în urma unor concluzii și discuții cu Comisia 

Europeană pentru a face acest proiect de externalizare a câtor mai mulți beneficiari. Mă rog, 

nu știu dacă cumva neapărat e un lucru bun sau rău Nu putem să ne dăm seama decât după ce 

se va întâmpla acest lucru. Poate că scoaterea din circuit a mai multor beneficiari poate fi 

benefică pentru ei sau nu, o să vedem exact pe parcursul acestui proiect. Asta nu înseamnă că 

noi nu monitorizăm și nu suntem în continuare implicați în modul în care acele persoane 

care-și asumă să preia acei beneficiari și dacă cumva considerăm că nu respectă toate 

criteriile și tot ce s-a stabilit prin lege și norme nu putem să avem alte decizii. Să răspund 

strict la întrebare, economia de personal noi nu dorim s-o facem neapărat doar de dragul 

economiei, așa cum am spus și mai devreme. Cu siguranță că noi astăzi, când ne uităm strict 

la cifre, vedem că prin majorarea indicatorilor normelor pe care ni le alocă guvernul astăzi 

am ajuns cred că undeva la 9 mii șapte sute/beneficiar, George?  

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da.   

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

-  9 mii șapte sute /beneficiar și noi cheltuim undeva în jur de 16-17 mii / beneficiar. Adică noi 

de banii ăia pentru 60 de beneficiari nu o să mai beneficiem de 9 mii șapte sute, dar primul și 

marele avantaj teoretic este că nu mai punem în plus cei 7 mii de la noi pe care-i puneam 

pentru fiecare beneficiar. Această condiție obligatorie este pentru toți beneficiarii din toată 

țara nu pentru județul Giurgiu. Ideea este că, chiar din momentul aderării la Uniunea 

Europeană, dacă vă aduceți aminte, majoritatea deciziilor Uniunii Europene au beneficiat 

spargerea centrelor mari ale beneficiarilor din cadrul DGASPC pe centre cât mai mici. 

Astăzi, sau mă rog în perioada asta fac următorul pas în care încearcă să integreze acești 

beneficiari din centrele mari, medii și mici în rândul populației să zicem așa, cât de cât 

normale, adică cât mai aproape de societate, să-i integreze în societate. Și atunci s-a luat 

această decizie, s-a negociat cu Comisia Europeană și s-a luat această decizie ca un procent 

din persoanele instituționalizate să fie, mă rog, duse cât mult către societate și a ieși din 

aceste centre să fie duși cât mai aproape pentru integrare. Cam ăsta ar fi scopul în principiu 

din ce am înțeles eu de la ministrul muncii de ce se întâmplă acest lucru. Scopul principal și 

culmea că aceste sume în viitor, nu nouă direct, ci Ministerului Muncii le vor fi decontate din 

fonduri europene din ce-am înțeles. Tocmai pe ideea că Comisia Europeană vine și pune 

niște bani la dispoziție să încerce să integreze cât mai mult aceste persoane instituționalizate 
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astăzi către societate. Cam acesta e scopul proiectului ca și idee. Vis - a- vis de reducerea de 

personal o să vedem exact ce o să avem nevoie și cei care vor să rămână, că știți cum e într-

un centru majoritatea angajaților sunt locali sau zonali. Când desființezi un centru vezi unde 

ai nevoie și unde poți să realoci și cine vrea să se ducă unde realoci. O să vedem și de acolo 

ce economie va fi făcută, dar groso-modo ca și idee, v-am prezentat care sunt cifrele. Cât 

primim, cât completăm noi și ce economii ar fi pentru cei 60 de beneficiari care vor ieși din 

sistemele DGASPC-ului. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Domnul președinte, vă rog mult de tot să-mi dați cuvântul fiindcă domnul Ciprian prin 

pronunțarea.. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Aveți o slăbiciune văd. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Nu am slăbiciune chiar să știți și mie îmi plac baloanele și mă  îmbrac din când de când cu 

blugii. Nu-l judec că poate fiind un reflex al structurii 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

-   Am rugămintea, remarcile astea să le faceți după ședință. Dacă aveți ceva concret. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Nu-l judec să știți, dar nu știu ce rost a avut comparația cu Gheorghe Hagi chiar că, domnului 

Ciprian cred că iar conveni să fie măcar șireturile la pantofii lui Hagi, dacă tot la invocat în 

cadrul ședinței de consiliu județean și eu nu dau vina pe dânsul dau doar pe reflexul și 

structura dânsului din punct de vedere mental. Mulțumesc. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Bine că n-ai zis politic că aveam emoții. Alte discuții? Alți colegi dacă vor să intervină? Dacă 

nu, vreau să supun votului dvs. proiectul așa cum a fost prezentat, proiectul de buget. 

- Cine este pentru? Împotrivă? Abțineri? În unanimitate. Mulțumesc frumos și sper să 

demonstrăm împreună ce am spus aici. 

Proiectul de hotărâre a fost adoptat cu unanimitate, devenind hotărârea nr.131. 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Punctul 3 pe ordinea de zi: Proiect de hotărâre nr.131 din 28 aprilie 2026 privind 

acordarea unui mandat expres reprezentanților județului Giurgiu în Adunarea Generală a 

Asociaților Societății JUDSERV 2020 S.R.L. Comisia juridică, ordine publică, aviz favorabil 

în unanimitate. Domnul Dobre. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da, mulțumesc domnule președinte. Este vorba de propunerea de buget pentru JUDSERV 

2020. Aici aș vrea vă spun, să fac o comparație cu anul 2025. N-aș vrea să mă întorc chiar 

atât de mult în urmă. Având în vedere că-n anul 2025 am avut niște venituri totale de 966 de 

mii de roni, cheltuieli de 1034 asta înseamnă că am avut o pierdere de aproximativ 60 de mii 

de roni, 68 de mii de roni pe 2025. Pe 2026 ne-am propus venituri totale de patru milioane 

nouă sute șaptezeci și trei. E o creștere destul de îndrăzneață, dar având în vedere că 

veniturile totale pentru 2025 au venit numai din sursa de.., de obiectul de activitate de 

curățenie, aici mai adăugăm și obiectul de activitate de catering care se ridică undeva la patru 

milioane nouă sute șaptezeci și trei din care cheltuieli cu bunuri și servicii de trei milioane 

zero șaizeci și șapte. Cheltuieli cu bunuri și servicii însemnând și materia primă necesară 

pentru catering. Salariile sunt de o mie patru sute, iar vorbind de investiții avem și un deviz 

acum care se lucrează la el de un milion o sută, ceea ce trebuie achiziționate echipamente 

pentru desfășurarea activității de catering la cantina care am preluat-o. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Da. Adică suntem în plin proces de modernizare și amenajarea conform normelor DSP, DSV 

astfel încât să putem să fim autorizați pentru această activitate. Din discuția pe care am avut-

o cu conducerea JUDSERV sperăm ca în următoarele trei luni să închidem toată procedura 

de autorizare să putem să dăm drumul colaborării așa cum ne dorim cu DGASPC și spitalul 

Giurgiu. Este unul din primele proiecte majore pe care dorim să le facem la JUDSERV. Mai 
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avem câteva intenții și discuții. Nu vă ascund că, în urma discuțiilor care am avut-o și cu 

domnul prefect și cu cei de la Apele Române și cu cei de la ROMSILVA, avem o intenție pe 

cât posibil din punct de vedere juridic și aici doamna secretar este în legătură cu cei de la 

APLE ROMÂNE să vedem dacă este posibil juridic să preluăm noi plaja Gostinu pentru că 

altfel vom fi puși în situația mă rog, nu noi ca și consiliul județean, ci județul și instituțiile 

din cadrul județului să închidă acea plajă neamenajată care este vizitată de foarte mulți și 

într-un fel așa simt că parcă un punct de atracție, în care vin și bucureșteni și ilfoveni și 

oameni din afara județului să-l închidă. Într-adevăr, au fost niște evenimente nefericite poate 

lucrurile n-au fost foarte bine organizate, dar știu foarte clar că posibilitățile, pe care le-a avut 

la dispoziție și domnul primar Văcaru și alte instituții arondate până acum acestei activități, 

au fost limitate. Analizăm să vedem dacă putem să preluăm din punct de vedere juridic acea 

administrare a zonei respective, care mă rog și ea este variabilă în funcție de nivelul Dunării, 

e o discuție mai amplă și dacă este posibil să preluăm noi și să administrăm acea zonă, acea 

plajă, acea activitate, ea va fi dusă tot în cadrul JUDSERV pentru a putea să aibă legătură și 

tangență cu obiectul de activitate. Deci dacă găsim soluția juridică o să venim cu ea către 

consiliul județean pentru a fi aprobată, cu obiectivul clar să nu închidem acea plajă. Asta în 

plus față de ceea ce v-a citit Dobre ca și activitate în cadrul JUDSERV. Dacă sunt întrebări și 

discuții legat de prezentarea noastră? George? Da, domnul Ciprian. 

Ciprian Alexandru – consilier județean C.J.G.: 

- Am o întrebare. Nu știu dacă JUDSERV-ul a început să livreze servicii de catering la 

DGASPC? 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Nu, nu.  

Ciprian Alexandru – consilier județean C.J.G.: 

- Încă nu. Și când preconizați?   

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- E în procedură de autorizare Am spus în 3 luni de zile  

Ciprian Alexandru – consilier județean C.J.G.: 

- 3 luni? 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Probabil o să realizăm toate lucrările care sunt cerute de normele DSV, DSP astfel încât să 

putem să fim autorizați, după care să începem să avem contractele valabile să putem să 

furnizăm. Deocamdată, e în procedură de atribuire a lucrărilor de reparații, investiții, 

mentenanță, achiziții de echipamente și așa mai departe ce mai au ei acolo de făcut. 

Ionel Dinu– consilier județean C.J.G.: 

- Domnule Ciprian, vreți să vă angajați la Glovo, cumva?  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mai sunt întrebări? Dacă nu, supun votului. 

- Cine este pentru? Împotrivă? Abțineri? Mulțumesc. Unanimitate. 

Proiectul de hotărâre a fost adoptat cu unanimitate, devenind hotărârea nr.132 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Punctul 4: Proiect de hotărâre nr.132 din 28 aprilie 2026 privind reorganizarea Societății 

JUDSERV 2020 S.R.L., aprobarea organigramei, statului de funcții și Regulamentului de 

organizare și funcționare ale Societății JUDSERV 2020 S.R.L. Comisia juridică, aviz 

favorabil în unanimitate. Domnul Dobre.  

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc, domnule președinte. Este vorba de noua organigramă de la JUDSERV. Având în 

vedere domeniul principal de activitate și structura organizatorică aprobată printr-o hotărârea 

a Consiliului județean din 2025, pentru buna funcționare a societății se impun modificări la 

organigramă: desființarea compartimentelor ,,Dezinsecție, Dezinfecție și Deratizare” și 

transformarea celor două posturi în posturi de șoferi la compartiment administrativ mai nou 

acum: transformarea unui post de paznic în lucrător la bucătărie și transformarea unui post de 

paznic în șofer.  
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Ca urmare a structurii va avea în componență următoarea structură: Compartiment 

administrativ — 6 posturi, curățenie și întreținere clădiri — 8 posturi, Compartiment 

alimentație publică - bucătărie —21 posturi și Compartiment management — financiar — 3 

posturi, respectiv un post de director și unul de director economic. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Da, mulțumesc. Dacă sunt întrebări, discuții? Dacă nu sunt discuții supun votului. 

- Cine este pentru? Împotrivă? Abțineri? Mulțumesc. Unanimitate. 

Proiectul de hotărâre a fost adoptat cu unanimitate, devenind hotărârea nr.133 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Și ultimul punct: Proiect de hotărâre nr.133 din 28 aprilie 2026 privind achiziția, în sistem 

de leasing financiar, de către Societatea JUDSERV 2020 S.R.L., a două autoutilitare marca 

VOLKSWAGEN CADDY 2.0 TDI. Comisia juridică, ordine publică, aviz favorabil. Domnul 

Dobre. 

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc, domnule președinte. E vorba de două VOLKSWAGEN CADDY necesare 

distribuirii alimentelor către căsuțele de la DGASPC.  

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc. Dacă sunt discuții? Dacă nu 

Mihăiță Napoleon Grigore– consilier județean C.J.G.: 

- Vreau să întreb și eu care este parcul auto pe care îl are la acest moment JUDSERV?   

George Dobre – vicepreşedinte C.J.G.: 

- Da. Avem un buldoexcavator care e închiriat deja și produce bani, avem o mașină de gunoi 

care e închiriată și aceea și avem un Lodgy parcă, o dacie dintr-aia. Atât. 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Autoutilitară. Mulțumesc frumos. Dacă nu mai sunt întrebări supun votului.  

- Cine este pentru? Împotrivă? Abțineri? Mulțumesc. Unanimitate. 

Proiectul de hotărâre a fost adoptat cu unanimitate, devenind hotărârea nr.134 

 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Mulțumesc frumos pentru prezența la maratonul de ședințe pe care l-am avut în ultima 

săptămână și jumătate, dar au fost necesare așa cum ați observat cu toții. Sperăm ca doamna 

secretar să ne dea vești bune cu sistemul de ședință online.  

Adriana Puțaru– secretar general al judeţului: 

- Acum, c-am aprobat bugetul, dăm bătaie! 

Toma-Florin PETCU – preşedinte C.J.G.: 

- Promitem ca într-un termen foarte scurt să avem la dispoziție tot sistemul de ședință online și 

dotările necesare, astfel încât când avem așa ședințe multiple una după alta pentru cei care nu 

pot participa fizic să fie conectați și online. Eu personal vă mulțumesc și apreciez efortul de a 

fi prezenți și a discuta interactiv și pentru susținerea dovedită până acum. Doamne ajută să 

avem o zi frumoasă! 

 

 

 

 

 

                PREȘEDINTE,    SECRETAR GENERAL AL JUDEȚULUI, 

Toma-Florin PETCU         Adriana PUȚARU 
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Ionela-Iulia Teodorescu  _________ 

Giurgiu, 4 mai 2026  


