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'A.P.l - Administrafie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

Metodotogia de seteclie a fost elaboratà in cadruI proiectutui "A.P.l Administra[ie Pubtìcà
lnovativà'', Cod MySMtS: 154997, Cod SIP0CA:1202, co-finantat prin ProgramuI Opera§ional
Capacitate Administrativà 2014 2020, Axa prioritarà administralie pubticà ;i s'istem judìciar
accesibite §'i transparente, opera[iunea lntroducerea de sisteme ;ì standarde comune in
adminìstralia pubticà locatà ce optimizeazà procesete orientate càtre cetàteni 1n concordantà cu
SCAP, implementat de Judefut Giurgiu.

Ghidut a fost elaborat de SC Administer Plus SRL ìn cadrul actività1ii ,,Serviciu de organizare
evenimente schjmb de experientà intr-o tarà membru UE"

Data: martie 2023

Metodol.ogia a fost etaboratà cu respectarea principiitor egatitàfii de ganse gi dezvottàrii durabite.
Limbajut anatizei este unuI neutru.

Con§inutul acestui material nu reprezintà in mod obligatoriu pozifia oficialà a Uniunii Europene
sau a Guvernului Romàniei.

MateriaI distribuit gratuit

Proiect cofinonlot din Fondul Sociol European prin
Progr amul Ope rayi onal Capoci tate Admi nistrativà 20 1 4-2020!
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l.CONTEXTUL PROIECTULUI

U.A.T. Judelul Giurgiu, prin ConsitìuI Judelean Giurgiu, imptementeazà proiectut "A.P.l
A,dmìnistralie Pubticà lnovatjvà".

ProiectuI este finanlat din ProgramuI OperalionaI Capacitate Administrativà, Axa Prioritarà
Administralie pubticà;i sistem judiciar accesibile ;i transparente, in cadruI Operafiunii lntroducerea
de sisteme gi standarde comune in administralia pubticà [oca[à ce optimizeazà procesete orientate
càtre beneficiari in concordanlà cu SCAP.

Obiectivul genera[ a[ proiectutui i[ reprezintà reducerea birocra!ìeì [a nivelul UAT Jude!
Giurgiu prin imptementarea màsurilor care vizeazà simplificarea proceduritor pentru cetàleni in
conformitate cu Planul integrat de simptificare a proceduritor pentru cetà1eni etaborat [a nivel
naliona[ prin introducerea sistemelor informatice inovative pentru competenle exctusive ate UAT
Jude[ Giurgiu.

Perioada de implementare a proiectutui este de 15 de luni, respectiv 18 apritie 2022 - 31 iutie
7023.

Proiectul "A.P.l - Admìnistra[ìe Pubticà lnovativà" se implementeazà in baza contractutui de
finan[are nr.682 din 18.04.202?-, finantat in cadrul Programului OperafionaI Capacitate
Administrative 2U4-2020, Axa prioritarà - administra[ie pubticà gi sistem judiciar accesibile 9i
transparente, Operaliunea - lntroducerea de sisteme gi standarde comune in admjnistralia pubticà
localà ce optimizeazà procesete orientate càtre cetà[eni in concordan!à cu SCAP.

Contractul de finanfare nr. 682 din 18.04.2022 a fost semnat intre Ministerul Lucràritor
Publice, Dezvoltàrii 9i Administra[iei, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul
Operalional Capacitate Administrativà gi Judetut Gìurgiu, in catitate de Beneficiar.

in cadrut Activitàtii 4. organizare schimb de experien!à intr-un stat membru UE, vor fi
reatizate vizite pentru schimb de experienlà intr-un stat membru UE pentru '1 2 persoane care fac
parte din personatul din Consitiutui Judelean Giurgiu (personal de conducere ;i de execufie) ;i ategii
[oca [i.

Grupul !intà participant va fi setectat pe baza unei metodologii de seteclie/criterii de seleclie
etaborate de prestator.

inscrierite se vor face gi vor fi procesate electronic. Seteclia va respecta urmàtoarete principii:

. Transparen!à - informaliite privind participarea [a aceste sesiuni vor fi disponibite din timp
tuturor persoanetor etigibite prin dive itàli de comunicare

www.poca.ro
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"A.P.I - Administralie Pubticà lnovativà", Cod MySMIS:'15 4992, Cod SIPOCA:1202

Egalitate de ganse - fiecare persoanà etigibità va avea o ;ansà egatà de a participa [a unul
dintre cele trei evenimente de formare/dobàndire de cuno;tinle/abititàli; va fi promovatà
egatitatea ìntre bàrba1i ;i femei.
Relevan!à - [a aceste evenimente vor participa persoane care atribulii in domeniu, au o

motivafie de participare, iar participarea aduce o valoare adàugatà din perspectìva noilor
ìnformalii, competenle sau abitità!i dobàndite, conform criteriilor de seleclie;i punctajutui
aferent.
Nediscriminare - nicio persoanà nu va discriminatà in procesul de seteclie pe bazà de rasà,
nafionatitate, etnie, [imbà, religie, categorie sociatà, convingeri, sex, orientare sexuatà,
vàrstà, handìcap, boatà cronicà necontagioasà, infectare HlV, apartenen!à ta o categorie
defavorizatà, precum sì orice att criteriu subiectiv. Ca o màsurà afirmativà persoanele din
grupurile vutnerabite vor primi 10 puncte in cadrul procedurii de seleclie pentru a compensa
dezavantajete structurate cu care se confruntà in indeptinirea cetortalte criterii de setec[ie.
Primul-venit, primul-servit - prìmesc prioritate cei care se inscriu mai repede.

Proiect cofinonlot din Fondul Sociol European prin
ProgromuI Ope r alionol Capacitate Admi nistrotivd 20 1 4 -2020!

Defìni[ii:

Persoanà etigibità: persoanà care se ìncadreazà ìn categoriile de persoane care sunt etigibite
sà participe [a schimbul de experien!à, conform cererji de finantare, ;i anume personal din
Consiliutui Judelean Giurgiu (persona[ de conducere gi de execulie, personal contractuat), 9i ategii
Iocati.

2. CRITERII DE SELECTIE PROPUSE

2.'l .Criteriul de gen
Din perspectiva de gen, [a vizitete de studii vor participa cel pulin 50% femei.

2. 2.Criteriul funcliei ocupate
Din perspectiva func!iei ocupate, vor participa atàt persoane care de[in funclii de

conducere, càt ;i persoane care ocupà funcfii de execulie, astfe[ incàt sà fie asigurat accesul
nediscrimi natori u.

2.4.Criteriul accesului nediscriminatoriu la activitàli de formare/informare

Din perspectiva criteriu[ accesutui egamm&tivitàti de formare/informare, vor participa

!X,l.".ro"i" 
persoane care nu au fost in viiltEffiii organizate de institulie in uitimii': ltrel;
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2.3.Criteriul de vàrstà
Din perspectiva vàrstei, vor participa persoane care sà reprezinte toate categoriite de vàrstà

existente.
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2.5.Criteriut impactului vizitei de studiu ;i temelor acestora corelat cu atribuliile exercitate

Acest criteriu presupune cà vor avea prioritate [a participarea in vizjta de studiu persoanete
care au responsabititàli privind imptementarea arhivarea documentetor/arhivarea electronicà.

2. 6. Criteri ut motivaliei privi nd participarea
Seteclia partìcipanlitor [a vizita de studiu se va face pe baza exprimàrii si fundamentàrii

intenliei angaj alilor.

3.ETAPE DE SELECTIE

3.1. Seteclia participanlitor se reatizeazà de càtre prestator, pe baza prezentei metodologii.

3.2. Gruput tintà / participant etigibit este format atàt din personal de conducere càt;i de execulie,
persona[ contractuat, alqi locali.

3.3. Se stabilesc etapele/catendarul de seleclie (perìoada in care se depun cererjte de participare
argumentate - 5 zite lucràtoare, perioada de selecfie - 3 zile lucràtoare, afisarea rezuttatelor - 1 zi
lucràtoare, perioada de depunere contestafii - 1 zi lucràtoare gi solutionare - 1 zi lucràtoare).
Catendarul va fi avizat de echipa de implementare;i aprobat de conducerea Consitiul.ui Judelean
Giurgiu.

3.4. 5e afi;eazà anuntul privind ìnscrierea ta vizita de schimb de experienlà (Modet - Anexa 1) - 21

martie 2023.

3.5. Personate interesate depun formutarul de inscriere in termenuI specificat in anun! (Modet - Anexa
21 27 martie.

3.6. Prestatorul desemneazà prin document/act propriu Comisia de selectie si Comisia de solutionare
contestaliitor, act ce va fi comunicat Beneficiarutui cu minim 3 (trei) zite inainte de deschiderea
perioadei de inscrieri.

Comisia de selec[ie a prestatorutui apticà in urmàtoarea ordine criteriite de selectie:

a. existenqa cererii de participare;i a documentelor anexà (CV, copie diplome, fi;à post, acte
administrative de numire in funclie, regulamente de desfà;urare a activitàtii, atestate
privind cunoasterea unei [imbi stràine, orice att document considerat a fi necesar/retevant)
- criteriu eliminatoriu;

b. aplicarea punctajului de evaluare, astfel

www. poca. ro
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lnsùùmente Sku.laràle

Nr.
crt

Criteriu de seteclie Punctaj
maxim/Punct

e

Modalitatea de
verificare

1 Cunoa;terea [a nive[ foarte bun a ce[ pulin uneì [imbi
vorbite Ia nivetuI Uniunii Europene (ex. engleza,
franceza etc)

'10 FormutaruI de
inscriere si

doc u me nte [e
j ustificative
scanate

7 Motìvalia de participare 40 FormutaruI de
inscriere

3 Apartenen[a la un grup defavorìzat, conform POCA 10 FormutaruI de
ìnscriere si
documentete
j ustificative
scanate

4 Atribuliite exercitate [a locuI de muncà corelat cu
obiectivele vizitei gì ale proiectului, dupà cum
urmeazà (se va acorda punctaju[ aferent uneia dintre
situaqiite de mai jos):

30, din care Formularul de
inscriere gì

documentele
j ustificative
scanate

incadrare in comportimentul specific core
gestioneozd arhiva Ia nivelul instituliei

I Formularul de
inscriere ;i
documentele
justificative
scanate

Atribulii de gestionore a arhivei la nivel de
structurà funcfionalà prin oct odministrotiv al
conducerii i nsti tuli ei

B Formutarul de
inscriere si
documentele
j ustificative
scanate

Atribufii generale (doar de respectore a sistemului
de arhivore implementat ta nivelul Consiliului
Judelean Giurgiu)

FTG§ìrìÉ§

6 FormutaruI de
inscriere ;i
documentele
j ustificative
scanate

I Form ularul
inscriere

de
5r

www. poca. ro
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Atribufii de analizò, modificare, oprQ§m
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Motivatia de participare va fi evaluatà sub aspectul unor asteotàri realiste si al corelàrii

funclionorea/ imbunòtdfireo / sistemului de
orhivore.

6 Lipsa participàri'i [a un schimb de experien[à avànd
drept obiectiv arhivarea electronicà, in ultimii 3 ani

10 FormularuI de
inscrjere ;i
documentele
j ustificative
scanate

intre atributiile !e fqfytetu si obiectivele 5qhimbului de experientà.

5e va puncta dupà cum urmeazà:

. motivete care privesc cresterea capacitàlii de a reatiza mai bine atributiil.e de
serviciu (10 puncte),

. capacitatea de a identìfica tacunete sìstemului de arhivare implementat [a niveluI
Consìtiului Judelean Giurgiu gi de a propune màsuri deimbunàtàlire a acestuia prin
anatiza de sisteme simitare implementate in vederea optimizàrii managementului
datetor in Consiliu[ Judelean Gìurgiu (10 puncte),

. motivele care privesc ìmbunàtà1ìrea expertizeì gi know-how-ului/dezvottare
personalà ('10 puncte),

. motive care privesc cretterea nivetutui de catificare sau alte motive retevante (10
puncte).

4. DERULAREA VIZITEI DE STUDIU

in timpul. schimbutui de experientà, participalii vor avea o conduità conform normelor in
vigoare (prevederile Codutui admjnistrativ) cu privire [a eticà, reprezentarea instituliei, drepturite
;i obtigagiite persoanelor aftate in deptasàri externe.

Persoanete setectate vor participa [a toate evenimentele organizate, intàtnirite de lucru,
conform agendeì puse [a dispozilie de organizatori.

La intoarcerea din vizita de studiu, fiecare participant va elabora in termen de cinci zite
lucràtoare un raport, conform modelutui (Anexa 3). Raportut semnat de participantul [a vizita de
studii gi ìnsofit de documentele suport aferente, va fi avizat;i ulterior supus aprobàrii conducàtorutui
instituliei pubtice.

4 a^:,Éi:'É:<Z
Proiect cofinanlat din Fondul Social European prin

Programul Operali onal Capoci tate Administrativd 20 1 4-2020!
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documentete
j ustificative
scanate
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"A.P.l - Administralie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

Anexa 1

ANUNT
inscrieri participare vizita schimb de experien!à

in cadrul proiectului "A.P.l Administralie Pubticà lnovativà", Cod MySMtS: 154992, Cod
SIPOCA:1202

Consitiu[ Judetean (CJ) Giurgiu invità persoanele cu atributii in domeniul arhivàrii/arhivàrji
electronice si alesii locali , sà se inscrie pentru participarea [a vizita de schimb de experienqà
derutatà in cadrul proiectului "A.P.l Administrafie Pubticà lnovativà", Cod MySMtS: 154992, Cod
SIPOCA:1202, finanfat prin ProgramuI Operalional Capacitate Administrativà2014 - 7020.

in cadrul. proiectului se va realiza o vizità de schimb de experienfà prin contractul de achizitie
,,Serviciu de organizare evenimente schimb de experien{à intr-a lorà membru UE", in cadrul
proiectului "A.P.l Administrafie Publicà lnovativd", Cod lAySlAlS: 154992, Cod SIPOCA:1202

Grecia Atena 24-28 apritie 2023
Ale;i locati: 4 locuri
PersonatuI din Consiliutui Judetean Giurgiu (personaI de conducere si de execulie): 8 [ocuri

Recomandàm completarea formularului in format electronic, nu olograf!

in cadruL formularului de ìnscriere sunt soticitate date cu caracter personat. Datele vor fì
pretucrate doar in scopuI etaboràrii tistei persoanelor setectate si a t'istei de rezervà. Prin

;:[3::"',1":.liJil*Ti,!:"::#ii:i::" 
va oatffit pentru prerucrarea datetor dvs cu caracter

-..;-...;.---. 
Etr

Proiect cofinantot din Fondul Sociol European prin
Progromul OperolionaL Copacitote Administrotìvà 201 4 2020!
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Decont: se asigurà transportul, cazarea;i diurna participanlitor din bugetuI proiectului.

Termen de inscriere: 04 apritie 2023, ora 12:00

Modalitatea de inscriere: comptetarea formularului de ìnscriere, semnarea acestuìa, aprobarea de
càtre conducàtorut institu§iei, scanare gi transmiterea formutarutui prin emaiI impreunà cu
documentele justificative scanate [a adresa ggfsgf.]p-eff_ec_t_iqnqle-egmAj_[.§e!1 .

Pentru trasabilitate si evjtarea de erori in procesu[ de depunere/inregistrare a aplicaliilor,
dosarul de seleclie va fi transmis simuttan sj pe adresa de e-maìt:
malqg_ep_qbtìc.m!-q.-cjg1-u1gq@gry1ai!.qggr
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'A.P.l - Administralie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

Procedura de selecfie: in etapa de seteclie vor intra doar persoanete care fac parte din
grupul !intà ;i care au completat formutarul de inscriere ìn termenuI Lìmità specificat ;ì au transmis
scanate documentele j ustificative.

Fiecàrui poten[ial partìcìpant i se va aptica o grità de seleclie cu urmàtorul punctaj:

,4? <;-l €74F /g //.a:, ébo z).> a 49

Proiect cofinanlat din Fondul Social European prin
ProgromuI Operalional Capacitate Administrativd 201 4-2020!

Nr.
crt

Criteriu de setectie Punctaj
maxim/Punct

e

Modatitatea de
verificare

10 FormularuI de
inscrìere gi

documentete
j ustificative

scanate

1 Cunoaqterea [a nive[ foarte bun a cel pu[in unei limbi
vorbite [a nivelul Uniunii Europene (ex. engteza,
francezà, etc)

Motiva§ia de participare 40 FormutaruI de
inscriere

2

J Apartenenla [a un grup defavorizat, conform POCA 10 FormutaruI de
inscriere ;i

documentele
j ustificative

scanate, Anexa
12 - Formular

individuat
participan§i

Atribuiiite exercitate [a locuI de muncà corelat cu
obiectjvele vizitei ;i ate proiectutui, dupà cum
urmeazà (se va acorda punctaju[ aferent uneia dintre
situaliite de mai jos):

30, din care Formutarul de
inscriere ;i

documentete
j ustificative

scanate

4

lncodrore ìn comportimentul specific core
gestioneazà orhivo la nivelul instituliei

I FormularuI de
inscriere 5i

documentele
justificative

scanate

www. poca. ro
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"A.P.l - Administra§ie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

Atribufii de gestionore o orhivei lo nrvel de
structurà funcfionalà prin act administrativ al
conducerii insti tufi ei

o Formutaru[ de
inscriere gi

documentele
j ustificat'ive

scanate

Atribufii generale (doar de respectore a sistemului
de orhivare implementat la nivelul Consiliului
Judelean Giurgiu)

6 FormularuI de
ìnscriere gi

documente [e
j ustificative

scanate

Atributii de onolizà, modificare, aprobare a
Proiectelor de Hotdràre privind implementarea/
func{ionorea / imbundtd{irea I sistemului de
orhivare.

o(J FormutaruI de
inscriere ;i

documentele
justificative

scanate

6 Lipsa participàrii ta un schimb de experìen!à avànd
drept obiectiv arhivarea electronicà, in ultimii 3 ani

10 Formularul de
inscriere gi

documentete
justificative

scanate

Persoanete selectate vor fi anunlate prin emaiI gii sau tetefon de càtre Prestator cu privire [a
rezuttatul setecfìei in termen de 3 zite [ucràtoare de ta impl,inirea termenutui timità, dar nu inainte
de validarea tistei cu persoanele selectate de càtre echipa de implementare si aprobatà de
conducàtoruI i nstitu!ieì.

in vederea asiguràrii unei eficienle ;i a unui management adecvat in imptementarea
activitàlii, va fi realizatà gi o tistà de rezervà, in funclie de punctaju[ oblinut.

Persoanele care nu au fost selectate sau care nu se aflà pe lista de a;teptare/rezervà nu
vor primi email/telefon.

La intoarcerea in tarà, participantii vor elabora un raport care va cuprinde elementele de
bune practici identificate si modatitàtite de transfer [a niveluI judetutui Giurgiu.

Pentru detalii suplimentare, và rugàm sà contactali echipa de implementare a proiectutu'i

Manager de Proiect: Miha stea, te[: 0372.46.26.70, e-mait:
manaqerpub[ic. mic. ci siursi u qmait.com@

Àl ,p ,ré j.bo Jb é è/-b

Proiect cofinantat din Fondul Sociol European prin
Programul Ope ralional Capacitate Admi nistrativd 20 1 4-2020!

www. poca. ro
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Competenta face diferen!al

27 q--t

frÉ- /É:-A
Proiect cofinanlat din Fondul Social Europeon prin

ProgromuI Operolionol Capocitate Administrativd 201 4-2020!

{n$lrurne.1. 51.u.1!'.le

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.l - Administralie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154j92, Cod SIPOCA:1202

www. poca. ro

III

Asistent Principii Orizontale: Monatisa Jureschi, tet: 0372.46.26.25, e-mait:
vladuir*199{qahse=§sn

W



p(-cA éJ
ul' I i ji!: 

^ 
É j1ìilr rL/l\^

o.oq , : ,1 lreratirirlCr'r,3.r',.e;:n'1r§''à .à,

Competen-ta face diferenta! lnil'ùnente sltuclùr. e

OPER,ATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.l - Administralie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

Anexa 2 Formular de inscrìere
Aprobat,

CON DUCÀTORUL I NSTITUTI EI

(semnàturà si gtampità)

Proiect "A.P.lAdministralie Pubticà lnovativà", Cod MySMtS: 154997, Cod SIPOCA:'1202, finantat
prin Programut Operafional Capacitate Administrativà7014 - 2020 Beneficiar: Judelul Giurgiu

1. Date de identificare a aplicantutui

4.F-[
Proiect cofinongot din Fondul Sociol Europeon prin

Progromu I Operoti onal Copocitote Administrotivà 20 1 4 -2020!

Nume

P renume

CNP

Cl seria gi nr

Tetefon mobit:

Emait

Institu!ia/ autorita
tea pubticà:

www. poca. ro
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*** PLCA 5Jpi.rr rrair LOer n t rar ìiri (npa( it ère Aonrnì!rr ar Ì!à

tr rì1i;r a r\ Lìliìa;trr\.\/ì
Cornpetenta face djferental ln.tudèÉt. Sùucnr.le

2014.zo?t)

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.I - Administra§ie Publicà lnovativà", Cod MySMIS: 1 5 4992, Cod SIPOCA: 1 202

Direc[ial Servicìut/
Compartimentut:

Func[ia:

2. Declar pe proprie ràspundere cà fac parte din urmàtoarea categorie (se bifeazà o singurà
optiune):

funclionar pubtic de execulie

func[ìonar pubtic de conducere

personaI contractuaI de execu!ìe

personal contractuaI de conducere

ale;i tocati / demnitar pubtic

4 é^\ 4'vAf /F //
è1> zl-bo J2> o èr.9

Proiect co|ino:tn;at din Fondut sociol Europeon prin
Programul Operalionol Capacitote Admi nistrotivà 20 1 4-2020!

www. poca. ro

TII

3. Gen (se bifeazà o singurà opfiune):

I Mascutin

! Feminìn

4. Declar pe propria ràspundere, sub sanctiunea infracliunii de fals in declarafii, cà (se va bifa una
dintre cele douà opliuni):

E Am participat in uttimii 3 ani [a o vizità de studiu externà in domeniul arhivàrii/arhivàrii
electronice

! Nu am participat in uttimii 3 ani ta o vizità de studiu externà in arhivàrii/ arhivàrii etectronice

W
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Comperenta face diferenta! lnslrumen1è Sku.lur.le

maxim 1500

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

'A.P.l - Administralie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

ATENIIE: Avànd in vedere regulile privind evitarea dublei finanlàri, persoanele care au bifat cà
au participat la o vizità de studiu externà in domeniul arhjvàrii/ arhivàrii electronice nu vor fi
selectate! Perioada de 3 ani se referà [a perioada de programare 2O14-2O2O.

5. Dectar pe propria ràspundere cà

Am atribulii in figa de post/att act administrativ privind arhivarea/ arhivarea electronicà

Nu am atribulii in fi;a de post/att act administrativ privind privind arhivarea/ arhivarea
etectronicà

ATENJIE: Dacà a;i bifat cà aveli atribulii in domeniul arhivàrii/ arhivàrii electronice la nivelul
instituliei/autoritàfii din care face§i parte, và rugàm sà anexafi/atagali e-mailului de inscriere
documentul scanat din care reiese numele dvs. corelat cu atribu[ia fn domeniul arhivàrii/
arhivàrii electronice. Lipsa acestui document conduce la excluderea automatà a tnscrierii dvs

6. Scrisoare de ìnten[ie (descriefi motivalia de participare [a vizita....
caractere, cu spalii

,/7 a7-)_./:4b /Ua //
-21 )La à/L o "/1

Proiect cofinonlat din Fondul Socia[ European prin
Progromul Ope ra;ionol Copaci tate Admi nistrativà 20 1 4-2020!

www.poca. ro
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Competen_ta {ace diferenta! lnstrudè té §ùu.rur.l.
2014.20?0iN!ira!:r- LiiìLì i )u^riÀ

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.l - A,dministratie Pubticà lnovativà", Cod MySMIS:'l 54992, Cod SIPOCA:1202

7. Dectar pe propria ràspundere cà stàpànesc foarte bine (citit, scris, vorbit) urmàtoarete [imbi
stràine:

Engtezà

Francezà

Attà timbà oficialà a UE

Nu e cazul

8. Dectar pe propria ràspundere cà

Locuiesc intr-o gospodàrie al.càtuità dintr-un pàrinte unic cu copii aftali in intrelinere

Sunt migrant, de origine stràinà sau fac parte dintr-o minoritate (inclusiv comunità1i
marginatìzate, cum ar fi romii)

Sunt o persoanà cu dizabititàli

Fac parte dintr-o categorie defavorizatà (attete decàt cete de mai sus)

Nu am adàpost sau sunt afectat/afectatà de exctuziunea locativà

Nu fac parte din niciun grup vulnerabiI de mai sus

Aten[ie: Dacà ali bifat cà faceli parte dintr-un grup vulnerabil, và rugàm sà anexafi/atasati
emailului de fnscriere dovada apartenenlei la grupul vulnerabi[. Exemplu: certificat de handicap,
hotàràre judecàtoreascà, certificat, declaralie pe propria ràspundere, adeverin!à etc Lipsa unui
document justificativ privind apartenenfa [a un grup vulnerabil conduce la neacordarea
punctajului aferent criteriului apartenenlà grup vulnerabil.

à:ilii:;,i'Èìi",H:t,:;::fi"::it*T:?il.ftwl,,'#::ixH,J:iJff;""::'.x?"":'J'"tllffi,ii
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Proiect cofinonlot din Fondul Sociol European prin
Programul Ope ragi onal Capacitote Admi nistrativd 20 1 4 -2020!

www. poca. ro
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Cornpetenta f ace diferenlèl

schimb
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2W.2024

de

ul.itv|i1r\ EURSrÈANÀ

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.l - Administralie Pubticà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

cv, orice alt document considerat ca fiind relevant gi justificativ) conduce [a neacordarea
punctelor aferente criteriului de selecfie.

Và rugàm sà bifali toate càsulete de mai jos (lìpsa bifei unei càsule conduce [a exctuderea automatà
a inscrierii dvs. )

! Prin prezenta, in ipoteza in care voi fi setectat pentru participare, imi iau angajamentul de a

dela vizitaparticipa
experien!

din cadrul proiectului "A.P.l Administralie
Pubticà lnovativà", Cod MySMtS: 154992,.Cod SIPOCA:1202, finanqat prin Programul 0pera[iona[
Capacitate Administrativà 7014 - 2020. [n situatrìa neprezentàrii [a vizita de studii, voi achita
personaI contravaloarea tuturor cheltuielitor angajate de CJ Giurgiu (transport, cazare, masà).

! DecLar consim!àmàntul expres pentru utjtizarea datelor personale in scopurile identificate in
anunlut de ìnscriere in vederea atingerii obiectivetor proiectului "A.P.l Administralie Pubticà
lnovativà", Cod MySMlS: 154992, Cod SIPOCA:1202, finanlat prin Programul Operafiona[ Capacitate
Administrativà 2014 - 2020

! Declar pe propria ràspundere cà datete furnizate mai sus sunt corecte;i conforme cu realitatea.
INFORMARE: Prin completarea prezentului formutar, iau ta cunogtin!à faptut cà, in conformitate cu
prevederite contractutui de finan[are pentru proiectut"A.P.l Admìnistralie Pubticà lnovativà", Cod

MySMtS: 154997, Cod 5IPOCA:1202, finanlat prin Programul Operalional Capacitate Administrativà
2014 -7020;i contractele de prestàri servicii subsecvente, este necesarà pretucrarea si transmiterea
datelor cu caracter personal furnizate Consitiutui Judelean Giurgiu, pentru a fi utilizate exclusiv in
scopuri legate de implementarea proiectului mai sus-menlionat, inclusiv de càtre prestatoriì de
servicii ìn vederea reatizàrii activitàlitor specifice contractutui (deconturi cheltuieli, raportare
statisticà/indicatori program, documente justificative activitàli/ptàli, activitatea de raportare
càtre AMPOCA), conform prevederitor Regutamentutui (UE) 2016/679 privind protec§ia persoanetor
fizice ìn ceea ce privegte pretucrarea datelor cu caracter personal sì privind libera circulalie a

acestor date;i de abrogare a Directivei 95/46lCE (Regutamentut general privind proteclia datetor).

! Am tuat cuno;tin!à de faptut cà Lipsa semnàturii 9i gtampitei conducàtorului instituiiei/autorità1ii
de pe formutarul de inscriere conduce la exctuderea automatà a inscrierii mele

! Am tuat cuno;tin!à de faptu[ cà tipsa semnàturii mele de pe formutarut de inscriere conduce [a

excluderea automatà a inscrierii mete

! La intoarcerea in !arà, voi elabora un raport care va cuprinde etementele de bune practici
identificate si modatitàlite de transfer [a nivelul judeluLui Giurgiu ;i a institulie/autorìtàlii din care
fac parte

4 <-..l c?/1F /H/ //
éab 2.bo 2_,> a z.b

Proiect cofinontot din Fondul Sociol European prin
Programul Operationol Copacitote Administrotivd 201 4-2020!

www. poca. ro
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Proiect cofinan.tat din Fondul Sociol European prin
Programul Operotionol Copocitote Administrativà 2014-2020!

2014.20?A

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.l - Administralie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

Anexez prezentutui formutar urmàtoarete documente (tipsa fì;à de post/act administrativ privind
atribu[ii prìvind implementarea strategiei/sistemutui informatic conduce [a exctuderea automatà a

ìnscrierìi):

Fi;à de post/alt act adminjstrativ

Certìficat de competenle Lingvistìce sau alt document, dacà e cazul

Document justìficativ de apartenen!à ta un grup vutnerabil, dacà e cazul

! Att document.

Data

www. poca. ro

DEX

Semnàtura apticantului
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Competenla face dìferenta!

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.l - Administralie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154997, Cod SIPOCA:1202

RAPORT DE VIZITA

,,Schimb de experien!à intr-o larà membru UE"

lara ........ perioada..........

Anexa 3

Aprobat,

CONDUCÀTORUL I NSTITUTIEI

1. Date rivind roiectuI

2. Date de identificare a beneficiarutui / participantului [a vizita de studiu

Proiect cofinon{at din Fondu[ Sociol European prin
Programul Operational Copocitote Administrotivd 201 4-2020!

Nume Beneficiar Judelut Giurgiu

Titlul proiectutui: "A.P.l Administralie Pubticà lnovativà", Cod MySMtS: 154992, Cod
SIPOCA:1202

Activitatea Organizare evenimente schimb de experiengà intr-o larà membru UE

Durata de desfà;urare
activitate

5 zite

Prenume

CNP

Cl seria ;i nr 7lFFrrglrlirll§wTel.efon mobil

www. poca. ro --I

ln5lrumenla sù!clu.are

(semnàturà gi ptampità)

Nume

-17 q-1 €7,";qF /F //éb .).tào J.b Ò Z:-b
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Competenta {ace diferental

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.l - Administrafie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154997, Cod SIPOCA:'12o2

2. Date privind vizita

-/7 .<fi\ é7/4P /F //
é.* 2L:-,O J-5 O è!-e

Proiect cofinon,tot din Fondul Sociol Europeon prin
Programul Operalional Capacitate Administrativà 2014-2020!

lnsrrumcntc Srucrurale

Emait

lnstitu!ia / autorìta
tea publicà:

Direc!ia / 5erviciu[/
Compartimentut

Functia:

Categoria de grup

§ìntà (se bifeazà o
singurà opliune)

ates [oca[ (incl.usiv pre;edinte si vicepreSedinte, primar 9i viceprimar)

funclionar pubtic de execulie

funclionar pubtic de conducere

personal contractuaI de execu[ìe

personaI contractuaI de conducere

ategi tocati/demnitar pubtic

Denumire

Perioada de desfàgurare

Fundamentare

Obiective vizità schimb de
experienlà

FFW§
GraduI de indeplinire/
atingere a obiectivelor vizitei W

www. poca. ro
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Proiect cofinanfat din Fondul Social European prin
Programul Opera[ional Copaci tate Admi ni strativd 201 4-2020!

ProB:.rì:rt :rrerÀli..ei Cip3.il:ie rr,amrBistràtivà
Competenla face djferenlal lIslruecnrc Sùucrurale

,,Vìzita de studii" in cadrul attor proiecte

OPERATOR DATE CU CAR.ACTER PERSONAL

"A.P.l - Administralie Publicà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

3. Motiva[ia/nevoile participantului ex-ante participàrii ta vizita de schimb de experien!à

4. Descriere vizitei

5. Bune practici identificate

6. Consideralii privind elemente de bune practici identificate gi modatitàlile de transfer [a

nivetut judelutui Giurgiu;i a institu[ie/autoritàlii din care fac parte/plan de màsuri propus

7. Lecfii invà1ate

8. Considerafii privind organìzarea vizitei (paLierul servicii furnizate)

9. Consideralii privind calitatea/retevanla intàlniritor/instituliilor atese pentru derutarea vizitei
de schimb de experien!à ;i a materialelor/informa!iitor prezentate

" ::l; l:ilii'" ,?: IJ i *",?,'J,',il1 J :ìw

Dificuttà[i intàmpinate pe
parcursul derutàrii vizitei de
schimb de experienlà (dacà
este cazu[)

Modalitatea de sotulionare a

dificultà§i tor intàmpi nate pe
parcursul deru[àrii vizitei de
schimb de experienfà (dacà
este cazut)

www. poca. ro
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Competenta face diferenlèl rnr{.ùm€ . sù!c(!rrlc
2914.2024

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL

"A.P.l - Administrafie Pubticà lnovativà", Cod MySMIS:154992, Cod SIPOCA:1202

11.Consideratìi prìvìnd repticarea instrumentutui ,,Vizita de studii" in cadrul attor proiecte
derutate [a nivetul instituliei de provenien!à a participantutuì

12. Declar pe propria ràspundere cà

Am participat [a intàtniril.e organjzate in cadrul vizitei de schimb de experìen!à
Am partic'ipat parliat ta intàtnirite organizate in cadrul vizitei de schimb de

experien!à

Anexez prezentutui Raport de urmàtoarele documente (Fotografii, Materiate prezentate, Orice alt
document considerat a fi retevat):

Fotografii, dacà e cazut;

Materiate prezentate, dacà e cazuI

Alt document

Nume si prenume

Semnàtura aplicantului

Data

Avizat,

Manager de Proiect, Asistent Pri ncipii 0rizontate,

Data Data

Ài rD 17€/4F /F- ,//
é,b21).o2> oè!.b

Proiect cofinonlot din Fondul Socio[ Europeon prin
Programul Operolional Capacitate Administrotivà 201 4-2020!

www. poca. ro
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