Proiect nr, {04/ 45 042025

ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
CONSILIUL JUDETEAN GIURGI3

INITIATOR,
PRESEDINTE,
“Foma-Florin Petcu

AVIZAT,

SECRETAR GENERAL AL JHDETULUI,
Adriana Putaru.
PROIECT DE HOTARARE

privind acordarea unui mandat expres reprezentantilor Judetului Giurgiu in Adunarea Generald a
Actionarilor Societitii JUDSERV 2020 S.R.L.

CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU

Avind in vedere:
- referatul de aprobare nr.7362 din 15 aprilie 2025 al presedintelui;
- raportul de specialitate nr.7371 din 15 aprilie 2025 al Serviciului Juridic-contencios gi monitorizare
publice de culturd si guvernanti corporativa;
-avizulor. 53,/ Z3. (')[1 . 2025 al Comisiei buget, finante, economie, fonduri europene si mediu de
afaceri;
-avizulnr. L0 /33, ok, 2025 al Comisiei juridice, ordine publica si situatii de urgent3;

Tinand cont de: :
- prevederile Q.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificérile i completirile ulterioare;
- - prevederile Legii societitilor nr.31/1990, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;
- prevederile art.4 lit. A) din Anexa la Hotiirarea nr.4 din 28 ianuarie 2021 privind aprobarea numérului
reprezentantilor In Adunarea Generald a Asociatilor a Societifii JUDSERV 2020 S.R.L., durata
mandatului i stabilirea atributiilor acestora, cu modificérile ulterioare;
- prevederile art.173 alin.(2) lit.d), art.182 alin.(1) si alin.(4) raportat la art.139 alin.(1), art.197 alin.(1)
si alin. (3)-(5) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

In temeiul art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile §i completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1l. Se acordd reprezentantilor Judefului Giurgiu in Adunarea Generali a Asociatilor
Societifii JUDSERV 2020 S.R.L. mandat expres pentru aprobarea actualizirii Actului Constitutiv al
Societatii, conform Anexei la prezenta hotirare.

Art.2. Prezenta hotirire se comunica

a) prin grija secretarului general al judefului citre Institutia Prefectului - judetul Giurgiu in
vederea exercitirii controlului de legalitate,

b) prin grija Compartimentului monitorizare proceduri administrative, cancelarie consiliu
pentru ducere la Indeplinire, Societitii JUDSERV 2020 S.R.L., reprezentantilor Consiliului Judetean
Giurgiu In Adunarea Generali a Asociafilor, Serviciului juridic — contencios §i monitorizare
proceduri administrative si Serviciului resurse umane, salarizare, coordonarea activitatii
institutiilor publice de culturi si guvernanti corporativa.

Art.3. Prezenta hotirdre se aduce la cunogtintd publicd prin grija secretarului general al
Jjudetului.

Giurgiu, 2025
Nr.

Adoptatii cu voturi ,,pentru”, ___ voturi ,,impotriva” gi __ ,,abtineri”.



Anexi Ia Proiectul de Hotirdre nr. /04 din /5.04.2025

ACT CONSTITUTIV
S.C. JUDSERYV 2020 S.R.L.
Actualizat la data Aprilie 2025

Asociatul unic:

1. U.A.T. JUDETUL GIURGIU, ca autoritate administrativ-teritoriald, cu personalitate
juridicd de drept public, prin CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU, ca autoritate deliberativa, cu
sediul in municipiul Giurgiu, strada Bucuresti, nr.10, avind cod fiscal 4938042, legal reprezentat prin
Presedinte TOMA-FLORIN PETCU, cetifean roman,

Am hotérit constituirea unei societdi cu rispundere limitati, in conformitate cu dispozitiile
Legii societdifilor nr. 31/1990, republicatd cu modificirile gi completirile ulterioare, ale tuturor
prevederilor legale in vigoare aplicabile societitilor, precum si ale prevederilor prezentului Act
constitutiv.

Temeiurile legale ale infiintérii societitii se regisesc in prevederile OUG nr, 57/2019 privind
Codul administrativ, Legea nr.273/2006 privind finanfele publice locale, cu modificirile si
completiirile ulterioare, Legea nr.31/1990 privind societdtile, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare, reglementiri care prevad expres ca autorititile deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale pot hotiri asupra participérii cu capital sau cu bunuri, in numele §i in
interesul colectivititilor pe care le reprezinti, la constituirea de societifi comerciale; dispozitiile ce
previd exercitarea de catre Consiliul Judetean Giurgiu In numele Judetului Giurgiu a tuturor
drepturilor si obligatiilor corespunzitoare participatiilor detinute la societafi reglementate de Legea
nr. 31/1990, precum si prevederilor O.U.G. nr.109/2011 privind guvernania corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificirile §i completirile ulterioare.

CAPITOLUL I
FORMA, DENUMIREA, SEDIUL, DURATA,
OBIECTUL DE ACTIVITATE

1. Forma juridici a societitii

1.1. Societatea este persoand juridicd roménd, constituitd in forma societitii cu rispundere
limitata.

1.2. In cazul in care asociatul unic va hotiri transformarea formei juridice a societatii, aceasti
transformare va determina in mod obligatoriu modificarea pct. 1.1 de mai sus, precum si indeplinirea
formalitdtilor de autorizare, publicitate, inmatriculare si inregistrare, impuse de lege pentru
infiintarea societatii.

2. Denumirea societatii

2.1. Denumirea societitii este S.C. JUDSERYV 2020 S.R.L.

2.2. In toate actele, publicatiile, facturile si orice alte documente emanand de la societate, denumirea
societdtii va fl urmati de initialele S.R.L., sediul, numirul de inmatriculare in Registrul Comertfului,
codul unic de inregistrare §i contul bancar.

3. Sediul societiitii.

3.1. Sediul societitii este in Municipiul Giurgiu, str. Bucuresti, nr.10, camera 315, Judetul Giurgiu.
3.2. Societatea igi va putea schimba sediul §i va putea infiinia sucursale, filiale, puncte de lucru,
birouri, reprezentanfe, agentii oriunde in Roménia sau in striinitate numai in urma hotirarii
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Asociatului unic, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

3.3. Detinerea spatiilor necesare desfigurarii activititii societitii se va face In oricare dintre formele
ingiduite de lege: contract de inchiriere, contract de asociere, contract de comodat §i altele.

3.4. Spatiul {0 camera/un spatiu distinct partajat din camera) de la adresa de la art.3.1. se va asigura
de citre asociatul unic gratuit pe perioada de functionare a societtii.

4. Durata societitii

Durata de functionare a societitii este nedeterminati, cu incepere de la data Inmatriculérii in
Registrul Comertului. '

5. Obiectul de activitate

5.1. Conform nomenclatorului privind clasificarea activitdtilor din economia nationald — CAEN
REV .3, obiectul de activitate al societafii este:

Domeniul principal de activitate: Activitdfi de alimentatie (catering) pentru evenimente si alte
servicii de alimentatie , cod CAEN 562.

Activitatea principald: Alte sexvicii de alimentatie n.c.a , cod CAEN 5622,

5.2. Societatea va putea desfigura in subsidiar si alte activitifi, ca obiect secundar de activitate,
precum:

1421- Fabricarea articolelor de imbriciminte

1423 — Fabricarea de articole de imbricéiminte de lucru

1429 — Fabricarea altor articole i imbriicdminte §i accesorii n.c.a.

0210 — Silvicultura i alte activitati forestiere;

0220 — Exploatarea forestieri;

2511 - Fabricarea de constructii metalice §i parti componente ale structurii metalice

3100 - Fabricarea de mobild

3600 - Captarea, tratarea si distributia apei

3700 — Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 — Colectarea degeurilor nepericuloase

3812 - Colectarea deseurilor periculoase

3821 — Recuperarea materialelor reciclabile

3822 - Productia de energie (electrici sau termic) prin tratarea degeurilor (inclusiv prin incinerare)
3823 — Alte activitifi de tratare a deseurilor

4100 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale i nerezidentiale

4211 — Lucrari de constructii a drumurilor i autostrizilor;

4311 - Lucrari de demolare a constructiilor

4312 — Lucriri de pregitire a terenului

4313 — Lucriri de foraj i sondaj pentru constructii

4321 - Lucriéri de instalatii electrice

4322 - Lucriri de instalatii sanitare, de incélzire §i de aer conditionat;

4323 — Lucriri de izolatii

4324 — Alte lucriiri de instalatii pentru constructii

4331 - Lucrari de ipsoserie

4332 - Lucrari de tdmplérie §i dulgherie

4333 - Lucriri de pardosire i placare a peretilor

4334 - Lucriri de vopsitorie, zugraveli i montiri de geamuri

4335 — Alte lucriri de finisare

4391 — Activitati de zidérie

4399 - Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

4942 - Servicii de mutare

5210 — Depozitari

5221 - Activitdfi de servicii anexe pentru transporturile terestre

5224 — Manipuliri

5226 - Alte activitati anexe transporturilor



5530 - Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

5611 — Restaurante,

5612 — Activititi ale unitétilor mobile de alimentatie

5621 - Activititi de alimentatie (catering) pentru evenimente

5630 - Baruri §i alte activitéti de servire a bauturilor

5640 — Intermedieri pentru servicii de alimentatie si de servire a bauturilor

6832 — Alte activititi pentru tranzactii imobiliare pe baza de comision sau contract

7022~ Activitati de consultanta n afaceri §i management

7111 — Activititi de arhitectura

7112 - Activitafi de inginerie §i consultantd tehnici legate de acestea

7120 - Activitati de testiri si analize tehnice

7311 - Activitdti ale agentiilor de publicitate

7711 — Activititi de inchiriere i leasing cu autoturisme §i autovehicule rutiere ugoare

7712 — Activitdti de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

7721 - Activitifi de inchiriere §i leasing cu bunuri recreafionale gi echipament sportiv

7731 - Activitdti de inchiriere si leasing cu masini §i echipamente agricole

7732 - Activitafi de inchiriere §i leasing cu masini i echipamente pentru constructii

7734 — Activititi de inchiriere si leasing cu echipamente de transport pe apa

7739- Activititi de inchiriere §i leasing cu alte masini, echipamente gi bunuri tangibile n.c.a.

8121 - Activitifi generale de curafenie a cladirilor

8122 - Activitati specializate de curéifenie

8123 — Alte activitafi de curitenie

8130 - Activitafi de intrefinere peisagistici

8292 - Activitafi de ambalare

9311 — Activitati ale bazelor sportive

9312 — Activitati ale cluburilor sportive

9313 — Activititi ale centrelor de fitness

0319 - Alte activitafi sportive n.c.a.

9321- Activitsi ale parcurilor tematice si de distractii

9329 — Alte activitafi recreative si distractive n.c.a.

9521 - Repararea §i intrefinerea aparatelor electronice de uz casnic

9522 - Repararea si intrefinerea dispozitivelor de uz gospodéresc si a echipamentelor pentru casi si
gradind

9524 - Repararea si intrefinerea mobilei §i a furniturilor casnice

9529 - Repararea §i intretinerea articolelor de uz personal si gospodiresc n.c.a.

5.3. Aceste activitdfi se vor realiza Impreund sau separat, in oricare dintre domeniile aritate,
societatea urménd a desfiigura toate acele activitiiti conexe necesare realizérii obiectului de activitate
propus, in conformitate cu reglementirile legale existente; activitatea societitii se va realiza atit
prin activitafi interne, cit si prin activititi de import-export.

5.4. Asociatul se obligd si obfind avizele si autorizafiile necesare desfisuririi obiectului de
activitate.

5.5. Societatea igi va putea realiza obiectul de activitate atit in Roménia, cat gi In striin#tate, precum
si in zone libere, in lei sau in valuti, in orice conditii, cu respectarea dispozitiilor legislatiei in
vigoare.

5.6. Societatea va putea participa, in calitate de actionar sau asociat, la alte societifi comerciale, in
conditiile legislatiei In vigoare.

5.7. Societatea va putea desfigura orice alti activitate legati direct saun indirect de obiectul siu sau
isi va putea lirgi, modifica si adapta obiectul de activitate, in conditiile previzute de prezentul Act
constitutiv §i cu respectarea legislatiei in vigoare,



CAPITOLUL II
CAPITALUL SOCIAL, APORTUL IN SOCIETATE

6. Capitalul social

6.1. Asociatul unic hotéragte ca, in numele lui si pentru el, vérsarea capitalului social si fie depus la
banci de citre administratorul societitii mandatat in acest sens.

6.2. Asociatul unic a hotdrét ca societatea si aibd un capital social in valoare de 2.000.000,00 lei.
6.3. Capitalul social este divizat in 100.000 de parti sociale egale si indivizibile, fiecare avand o
valoare nominald de 20,00 lei, subscrise si integral vérsate de asociatul unic Judetul Giurgiu.

6.4. Asociatii / asociatul unic pot decide ulterior, in conditiile legii si ale prezentului act constitutiv,
cu privire la majorarea sau diminuarea capitalului social, dupé caz, in condifiile legii.

6.5. Asociatul se obligi si mentind o valoare neti minimd a capitalului, in conformitate cu
prevederile legii aplicabile societdfilor ce desfagoard activitifi in domeniul circulatiei bunurilor
incluse in obiectul de activitate.

7. Aportul asociatilor

7.1. Asociatul unic Judeful Giurgiu , subscrie 100.000 de parti sociale, cu o valoare totald de
2.000.000,00 lei, reprezentand 100% din capitalul social. Aportul in numerar al asociatului se va
vira prin trezorerie in contul de capital social al societitii, deschis la Banca Comerciald Roméns,
sucursala Giurgiu.

7.2. Participarea asociatilor la beneficii si pierderi se determini in raport cu participarea la
capitalul social, si anume in procent de 100% pentru asociatul unic Judeful Giurgiu.

7.3. Asociatii inifiali $i ulteriori sunt obligati sd depuni integral aporturile subscrise, la data st in
limitele unei asemenea subscriptii, in conformitate cu cerinfele legii.

7.4. Aportul asociatiilor se va face in numerar prin virsarea sumei in contul de capital social, prin
trezorerie.

8. Pirtile sociale

8.1.Partile sociale sunt titluri indivizibile $i nominative fiind reprezentate prin certificate
constatatoare asupra pirtilor sociale. Regimul partilor sociale este reglementat de
Legea nr.31/1990 republicati, cu modificérile si completérile ulterioare.

8.2. Pirtile sociale pot fi dobindite gi de alte persoane fizice sau juridice, cu acordul asociatilor
persoane juridice.

8.3. Capitalul social va putea fi majorat in baza deciziei Asociatiilor, fie prin crearea de pérti sociale
noi, fie prin majorarea valorii nominale a pirtilor sociale existente, prin aport in naturd sau in
nurmerar, sau prin Incorporarea beneficiilor sau a rezervelor, cu exceptia rezervelor legal constituite,
cu respectarea prevederilor legale In materie.

8.4. Reducerea capitalului social se face in baza hotéréarii Asociatilor, cu respectarea procedurilor
previazute de lege, a conditiilor de publicitate si inregistrarea acestei operafiuni in registrul
comerfului.

8.5. Patrimoniul societitii este constituit din capitalul social subscris si virsat, precum si din
totalitatea activului si pasivului rezultat in urma activitatii societétii.

8.6. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social §i nu pot fi grevate de datorii sau alte
obligafii personale si sunt indivizibile. Asociatii sunt rdspunzétori pdnd la concurenfa sumei
reprezentand pirtile sociale pe care le poseda.

8.7. Patrimoniul societitii nu va putea fi grevat de datorii sau obligatii personale ale asociatilor,
creditorii acestuia putdnd formula pretenfii numai asupra pértii din profitul societdtii ce i se va
repartiza prin hotérare a adunérii generale sau a cotei pérti cuvenite acestuia la lichidarea societitii.
8.8. Societatea va tine, prin grija administratorilor, un registru al asociatilor in care se vor inscrie,
dupé caz, numele §i prenumele sau denumirea, domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea acestuia
din capitalul social, transferul partilor sociale sau orice altd modificare privitoare la acestea.

8.9. Transmiterea partiald sau totald a partilor sociale catre terti se poate face in baza hotérarii
Asociatilor, in conditiile i cu respectarea dispozitiilor previzute de legislatie in materie.
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9. Majorarea si reintregirea capitalului social
9.1. Capitalul social poate fi majorat in baza hotérérii Adunirii Generale, prin admiterea de noi
asociati, prin includerea de rezerve sau profituri cuvenite asociatilor, efectuarea de noi aporturi de
capital in numerar §i/sau fn naturd, acestea din urma fiind evaluate de cétre experti sau prin alte
modalitéti legale.
9.2, Majorarea i reintregirea capitalului social se va realiza conform procedurii previzute de lege.
10. Reducerea capitalului social
10.1. Capitalul social poate fi redus In baza hotirarii Adunarii Generale, cu conditia de a nu incilca
limita minim3 prevazuti de lege. intr-un asemenea caz, se vor arita motivele pentru care se face
reducerea §i procedeul care va fi utilizat pentru efectuarea ei.
10.2. Hotéréarea de reducere a capitalului social devine operanti numai dupi expirarea termenelor
legale.
CAPITOLUL III
DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR

11. Drepturile §i obligatiile decurgéiind din piirfile sociale

11.1. Societatea va tine evidenfa partilor sociale Intr-un registru ce se pistreaza la sediul societitii.
11.2. Administratorii vor elibera, la cerere, un certificat constatator al drepturilor asupra partilor
sociale, dar cu mentiunea c3 acesta nu poate servi ca titlu pentru transmiterea drepturilor constatate,
sub sanctiunea nulititii transmiterii.

11.3. Fiecare parte sociald subscrisé gi varsatd conferdi posesorului ei un drept proportional egal,
potrivit cu numirul pértilor sociale existente, drept de vot in Adunarea Generali, participarea la
profit sau la activul social, precum si alte drepturi previzute in Actul constitutiv.

12. Drepturile si obligatiile decurgind din exercitarea dreptului de vot (in cazul cooptirii de
alti asociati — UAT-uri etc, cu respectarea legii)

12.1. Hotérarile privind organizarea gi functionarea societétii vor fi luate in Adunarea General3, cu
0 majoritate de 2/3 din numérul asociatilor.

12.2. Pentru hotéréarile privind modificarea Actului constitutiv al societitii este necesar votul tuturor
asociatilor.

13. Obligatia de viirsimant

Fiecare asociat este obligat si verse cota sa de participare la capitalul social, in strictéd conformitate
cu dispozitiile legii si ale prezentului Act constitutiv, prin contul de trezorerie in contul de capital
social.

14. Rispunderea asociatilor

14.1. Asociatii rdspund numai in limitele partilor sociale, obligatiile societiitii fiind garantate cu
patrimoniul ei social.

14.2. Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii, obligatiile societiii fiind garantate cu
capitalul ei social.

14.3. Un creditor al unui asociat poate formula pretentii numai asupra pértii din beneficiul societitii
care 1 se va repartiza acestuia de Adunarea Generala sau asupra cotei-pirti cuvenite la excluderea
sau retragerea acestuia ori la lichidarea societitii, conform prevederilor Actului constitutiv.

CAPITOLUL 1V s
CONDUCEREA $I ADMINISTRAREA SOCIETATII

15. Adunarea Generakii a Asociatilor / Asociatul Unic

15.1. Organul suprem de conducere a societatii este Adunarea Generald a Asociatilor / Asociatul
Unic, care va fi constituitd §i va functiona in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare si ale prezentului Act constitutiv.

15.2. Reprezentati ai Judefului Giurgiu in Adunarea Generald a Asociatilor/ Asociatul Unic,
desemnati pe o perioada de 4 (patru) ani, incepand cu data de 20 decembrie 2024, prin Hotirirea
Consiliului Judefean nr. 319 din 20 decembrie 2024 si Hotarirea Consiliului Judetean nr. 320 din
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20 decembrie 2024, sunt urmétorii consilieri judefeni :
- DOBRE GEORGHE, cetitean romén,

- COROZEL LUCJAN cetifean roman,

- ENACHE NICOLAE, cetitean romén,

15.3. Adunarea Generald a Asociatilor/ Asociatul Unic se convoaci, la sediul social al societatii,
cel putin o dati pe an sau de céte ori este necesar. In prezentul caz, hotéirdrea asociatului unic se ia
de ciitre Consiliul Judetean Giurgiu direct sau forul legislativ poate desemna un reprezentant, ciruia
sé-i fie stabilit un mandat.

15.4. Adunarea asociatilor / Asociatul unic prin Consiliul Judetean are urméitoarele obligatii:
15.4.1. Aprobd cu unanimitate de voturi, conform mandatului expres acordat prin hotirére a
consiliului judetean:

a) situatiile financiare anuale ale societatii, pe baza rapoartelor prezentate de administratori si de
auditori si stabilegte repartizarea profitului net;

b) raportul anual de activitate al administratortlor societitii si raportul auditorilor gi aprobi
descércarea de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar al anului precedent;

c) aprobd bugetul anual de venituri §i cheltuieli al societitii i programul de investifii pentru
exercifiul financiar urmator, propuse de administratorii societitii;

d) numirea §i revocarea administratorilor, in conditiile legii, acordand drept de reprezentare legala
unuia dintre acestia;

e) contractul de mandat care se incheie cu administratorii §i cuantumul indemnizatiei acestora;

f) numirea sau revocarea auditorului statutar, stabileste durata contractului de audit si aprobi
cuanfumul remuneratiei acestuia;

g) decide cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si a modului de garantare a acestora,
precum $i acordarea altor garantii;

h} decide cu privire la vinzarea sau gajarea unor bunuri apartinind societiii;

i) decide majorarea sau reducerea capitalului social al societitii, precum si a modalititii de efectuare
a acestora,

j) decide asupra schimbarii formei juridice, a modificérii §i completarii obiectului de activitate sau
mutarea sediului social al societatii;

k) decide cu privire la infiintarea sau desfiintarea de filiale, sucursale sau sedii secundare (puncte de
lucru, agentii etc.);

1) decide cu privire la fuziunea, divizarea, dizolvarea si lichidarea societitii;

m) decide asupra tuturor modificérilor aduse actului constitutiv;

15.4.2, Aprobd, fnainte de a fi supuse aprobarii consiliului judetean:

a) la propunerea administratorilor, structura organizatorici i functionald, organigrama, statul de
functii i regulamentul de organizare si functionare ale societatii;

b) decide cu privire la actionarea in justifie a administratorilor pentru daune cauzate societatii de
acestia prin Incélcarea indatoririlor lor fafi de societate;

15.4.3. Aprobd, cu unanimitate de voturi, fird a le supune aprobérii.consiliului judefean:

a) Regulamentul de ordine interioard al Societatii;

b) contractele incheiate de Societate a ciror valoare este mai mare de 50.000 lei, dar mai mici de
200.000 lei.

c) grila de salarizare a personalului Societitii.



15.4.4. Adunarea Generali decide asupra altor probleme ce intrd in competenta sa, potrivit legii sau
ale Actului constitutiv.

15.4.5. Adunarea Generali poate stabili cota-parte din profit pentru constituirea de fonduri pentru
dezvoltare, investifii, reparatii capitale i alte fonduri previzut de lege.

15.4.6. In cazul in care societatea inregistreaza pierderi, Adunarea Generald a Asociatilor / Asociatul
Unic analizeazi cauzele si propune consiliului judetean luarea misurilor ce se impun.

16. Convocarea aduniirii generale

16.1. Obligatia convocirii Adunirii Generale revine administratorilor.

16.2. Un asociat sau un numdr de asociati, ce reprezinti cel putin 1/4 din capitalul social, vor putea
cere convocarea Adundrii Generale, ariténd scopul acestei convociri.

16.3. Convocarea adunirii se face prin notificare cu cel putin 10 zile inainte de ziua fixati pentru
finerea acesteia, aritindu-se ordinea de zi. In prezenta situatie, cind asociat unic este Judeful
Giurgiu, convocarea se poate face de citre administratori ori de cétre asociat, prin consiliul judetean.
Acesta din urma va putea lua decizii, indiferent de existenta vreunei convociri, detindnd calitatea
de asociat unic,

17. Conditii de validitate (in caz de cooptare si a altor asociati)

17.1. Adunirile generale sunt valabil constituite daci asociatii prezenti la prima convocare detin cel
putin 3/4 din capitalul social, iar la o a doua convocare detin 1/2 din capital,

17.2. Deciziile Adundrii Generale luate in conditiile legii, ale Actului constitutiv vor fi obligatorii
si pentru asociatii absenti sau reprezentati, precum i pentru cei care au votat impotriva hotiirarilor
luate.

18. Administrarea societitii

18.1. Administrarea societitii se face de 3 administratori din care unul va avea puteri depline de
reprezentare §i administrare legala.

18.2. Administratorii societitii sunt desemnati hotérdre a Consiliului Judetean Giurgiu, in urma
deruldrii unei proceduri de selectie aprobaté prin hotirdre de citre consiliul judefean si numiti de
Adunarea Generald a Asociatilor/ Asociatul Unic.

18.3. Durata mandatului administratorilor este de maxim 4 ani, fiind stabilitd in hotarirea de numire,
cu posibilitatea refnnoirii acestuia cel mult o dati, urmare a unui proces de evaluare derulat in
conditiile legii. ’

18.4. In cazul incetirii mandatului unui administrator, pana la finalizarea procedurii de selectie,
Actionarul unic va numi, cu respectarea conditiilor prevazute de lege, un administrator provizoriu.
18.5. Durata mandatului unui administrator provizoriu este de maxim 5 luni, ¢cu posibilitatea
prelungirii o singurd dati, pentru Incé 2 luni, pentru motive intemeiate, In conditiile legii.

18.6. Au fost numifi ca administratori provizorii ai societatii urmitoarele persoane:

a) Cilcii Dobre, cetifean romén,

e . » pentru un mandat
péni in data de 30 septembrie 2025, ca administrator executiv, cu puteri depline de reprezentare si
administrare legala, in limitele si conditiile stabilite prin actul constitutiv si contractul de mandat, cu
respectarea competentelor exclusive cuprinse in legislatia specificd cu privire la guvernania
corporativa,

b) Constantinescu Roxana Carmen, cetitean romén,
, pentru un mandat pand in data de 30 septembrig 2025, ca

administrator neexecutiv,

¢) Dragomir lon, cetitean romén,



pentru un mandat péni
in data de 30 septembrie 2025, ca administrator neexecutiv.

18.7. Administratorii societitii sunt Insircinati cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al societitii, cu exceptia celor rezervate de lege si de prezentul Act
constitutiv.

18.8. Atributiile vor fi exercitate de cétre administratori dupd cum urmeaza:

a) atributii comune, exercitate impreuni de citre toti administratorii;

b) atributii specifice, exercitate doar de citre administratorul cu puteri depline de reprezentare gi
administrare legala.

18.9. Administratorii societatii se intrunesc in gedinti cel putin o datd pe trimestru. Sedintele sunt
convocate in scris de cdtre administratorul cu puteri depline de reprezentare gi administrare legali,
cu cel putin 3 zile tnainte de data desfagurérii lor.

18.10. In cazul in care administratorul cu puteri depline de reprezentare si administrare legald, nu
convoaci o gedintd a administratorilor intr-un trimestru, aceasta poate fi convocati de oricare dintre
administratori, cu informarea prealabild a Asociatilor/ Asociatului Unic.

18.11. Administratorii societitii au urmaétoarele atributii comune:

a) elaboreazi si inainteazd spre aprobare Adunérii Generale directiile principale de activitate ale
societatii §i strategia de dezvoltare pe termen mediu §i lung a societitii;

b) inainteaz# spre aprobare Adundrii Generale situatiile financiare anuale ale societiitii Insotite de
raportul administratorilor, raportul de audit si propunerea de distribuire a profitului sau de acoperire
a pierderii contabile pe anul precedent;

c) elaboreaza bugetul de venituri §i cheltuieli al societatii si programul de investitii pentru exercitiul
financiar urmétor si-1 inainteaza spre aprobare Adunirii Generale, in termenul si forma previzute de
lege;

d) elaboreazi si Inainteaza spre aprobare Adunérii Generale: structura organizatorici si functionali,
organigrama, statul de functii i regulamentul de organizare gt functionare al societitii;

€) asigurd integritatea si funcfionalitatea sistemelor de raportare contabil3 si financiard, precum si
realizarea planificdrii financiare;

f) analizeaza si aproba planul de administrare al societitii;

g) negociazd indicatorii de performanti financiari §i nefinanciari rezultati din planul de administrare
h) elaboreazi Regulamentul de ordine interioard al societitii;

i) propun spre aprobare Adunirii Generale: contractarea de imprumuturi bancare $i modul de
garantare a acestora, acordarea de garantii, vAnzarea sau gajarea unor bunuri apartinind societitii;
j) monitorizeazi gi gestioneazi potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere ale societitii;

k) solicitd convocarea §i participi la sedintele Adunérii Generale;

[) duc la indeplinire a hotardrilor adoptate de citre Adunarea General;

m) prezintd semestrial Adunérii Generale, un raport asupra activititii de administrare, care include
informatii cu privire la activititile operationale, la performantele financiare ale societdtii si la
raportirile contabile semestriale ale societafii

n) elaboreazé un raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor
si-1 prezintd Adunirii Generale;

o) elaboreazi un raport anual privind activitatea societifii si-l publici pe pagina de internet a
societaii;

p) transmit Agentiei pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
(AMEPIP) si Consiliului Judetean Giurgiu, semestrial si ori de cite ori se solicits, fundamentiri,
analize, situatii, raportéri §i orice alte informatii referitoare la activitatea intreprinderii publice in
formatul si la termenele stabilite prin actele administrative ale autorititilor;

q) supervizeazi sistemul de transparenti si de comunicare;

r) monitorizeazi eficacitatea practicilor de guvernanti corporativi ale societitii;



s) prezintd Adunarii Generale, Consiliului Judetean Giurgiu si AMEPIP, nu mai térziu de data de 31
mai a anului urmétor celui cu privire la care se raporteazi, un raport care include stadiul indeplinirii
obiectivelor sale in materie de guvernanta corporativi si transparenti, precum si stadiul indeplinirii
indicatorilor financiari si nefinanciari asumati;

t) duc la indeplinire toate atributiile care potrivit legii intré in sarcina administratorilor unei societati
cu raspundere limitata.

18.12. in vederea exercitirii unor atributii comune administratorii vor emite hotzrri, care vor fi
luate cu majoritate simpla.

18.13. Hotéararile administratorilor se vor consemna intr-un registru al societdtii destinat acestui
SCOp.

18.14. Hotarérile vor fi semnate de citre toti administratorii. In cazul in care unul din administratori
nu este de acord cu hot#rérea luati, obiectiile avute vor fi anexate la aceasta.

18.15. Procesele verbale ale sedintelor vor fi intocmite de cétre un angajat al societitii desemnat de
administratorul cu puteri depline de reprezentare si administrare legald si se vor pastra la sediul
societitii.

18.16. Atributiile specifice administratorului cu puteri depline de reprezentare §i administrare legala
sunt urmétoarele:

a) reprezinté societatea in raporturile cu tertii i in justitie, iar in anumite cazuri speciale, pentru buna
administrare a societdfil, va putea imputernici o tertd persoani printr-o procurd, caz in care va
raspunde solidar cu aceasta 1n eventualitatea producerii unor prejudicii aduse societitii;

b) asigurd conducerea operativi §i executivi a societatii;

¢) rispunde de organizarea §i conducerea contabilititii societitii;

d) raspunde de proiectarea, organizarea, implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial la nivelul societiti;

¢) asigurd selectia, angajarea, remuneratia, monitorizarea, evaluarea performantei si concedierea
personalului societatii, cu respectarea legislatiei in vigoare, in conformitate cu prevederile cuprinse
in contractele individuale de muncé incheiate si cu statul de functii aprobat de Actionar;

f) publicarea pe pagina de internet a societdtii a tuturor documentelor §i informatiilor previzute de
lege si care intrd in sarcina sa;

g) solicitd convocarea Adunirii Generale a Asociatilor/ Asociatul Unic, in termen de maxim 5 zile
de la aprobarea de cétre administratori a planului de administrare, In vederea negocierii §i aprobirii
indicatorilor-cheie de performants, avizati in prealabil de citre AMEPIP, rezultaji din planul de
administrare, pornind de la nivelul indicatorilor-cheie de performanti asumati prin declaratiile de
intentie intocmite de citre administratorii numiti;

h) convoaca sedintele administratorilor;

i) indeplineste orice alte atributii previzute in legislatia specifici intreprinderilor publice.

18.17. n exercitarea atributiilor care-i revin, administratorul cu puteri depline de reprezentare si
administrare legala emite decizii.

18.18. Drepturile, obligatiile si rispunderea administratorilor, sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandate din Codul civil, de cele speciale prevazute de Legea nr. 31/1990 privind
societifile, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, de prevederile prezentului Act
constitutiv, de legislatia specifici intreprinderilor publice sau ale contractului de mandat, dupi caz.
18.19. Remuneratia administratorilor este stabiliti de Adunarea Generald, in conformitate cu
prevederile legale.

18.20. Administratorii sunt responsabili cu luarea tuturor mésurilor aferente conducerii societatii, in
limitele obiectului de activitate i cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
Actul constitutiv al societitii.

18.21. Administratorii sunt rispunzitori fatd de societate pentru:

a) existenta registrelor cerute de lege i corecta lor tinere;

b) ducerea la indeplinire a hotérérilor Adunirii Generale;

c) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun administratorilor.
18.22. In conformitate cu prevederile legale in vigoare, se constituie comitetul de nominalizare si
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remunerare, comitetul de gestionare a riscurilor si comitetul de audit. Functiile comitetului de
gestionare a riscurilor se pot delega comitetului de audit, cu ingtiintarea autorititii publice tutelare.

CAPITOLUL V .
ACTIVITATEA ECONOMICA A SOCIETATII

19. Exercitiul economico-financiar

19.1. Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie §i se incheie la data de 31 decembrie a
fiecdrui an.

19.2. Primul exercifiu economico-financiar incepe la data inmatricularii societdfii in Registrul
Comertului.

19.3. La sfarsitul fiecdrui an comercial administratorii vor incheia situafia financiard anuala pe care
o va depune la Registrul Comertului de la sediul societitii.

19.4. Intocmirea situatiei financiare anuale va fi efectuati in conditiile previizute de lege si cu uzul
din comert.

19.5. Prin grija administratorilor societitii, in fiecare an, in termen de 15 zile de la aprobarea sa in
conditiile legii, situafiei financiare anuale vizatd de Administrajia financiara de la sediul societatii
va fi depusi la Registrul Comertului, pentru a fi mentionati in registru si publicatd in Monitorul
Oficial.

20. Auditul Statutar si Auditul Intern.

20.1. Situatiile financiare ale societdtii sunt supuse auditului statutar, care se efectueazi de citre
auditori statutari, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

20.2. Auditul statutar se efectueazi in conformitate cu standardele internationale de audit i cu
respectarea prevederilor Legii nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale §i
al situatiilor financiare anuale consolidate §i de modificare a unor acte normative, cu modificérile si
completirile ulterioare,

20.3. Auditul statutar se efectueazi de cétre auditori financiari, persoane fizice sau juridice, care sunt
autorizati In Roménia in conditiile legii, si care trebuie sd indeplineascd conditiile previzute in
legislatia specificé intreprinderilor publice.

20.4. Auditorii statutari sunt numiti, pe baza unor criterii de selecfie transparente, Inainte de
incheierea exercitiului financiar, de citre Actionari pentru o perioadd de 3 ani, contractarea
serviciilor urménd a se face cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizifiile publice,
cu modificériie i completérile ulterioare.

20.5. Perioada maximi de auditare a unei Intreprinderi publice de citre acelasi auditor financiar,
persoani fizici sau juridici, este de 6 ani consecutivi §i se efectueazi in conformitate cu standardele
internationale de audit. Dupé incheierea unei perioade de 6 ani consecutivi in care intreprinderea
publici a fost auditati de acelagi auditor financiar, un nou contract de audit poate fi Incheiat cu
aceeasi intreprindere publicd numai dupi expirarea unei perioade de cel putin 3 ani de la ultimul
audit statutar.

20.6: Auditul intern se organizeazi in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 672/2002 privind auditul
public intern, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare.

21. Personalul societi{ii

21.1. structura organizatoricd si functionald, organigrama, statul de functii se aprobd de Adunarea
Generala a Asociatilor/ Asociatul Unic.

21.2. Angajarea personalului societdifii se face de cétre administratorul executiv, pe baza
contractelor individuale de munci i a altor acte juridice previzute de lege.

21.3. Plata salariilor personalului societdtii — inclusiv a indemnizatiilor stabilite pentru
administratori, precum si a celorlalte drepturi salariale se va face potrivit legislatiei in vigoare.
21.4. Cuantumul salariilor administratorilor se stabileste de citre Adunarea Generald a Asociatilor/
Asociatul Unic, iar cel al restului de personal, de citre Administratori cu aprobarea Adundrii
Generale.
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22. Evidenta contabild

22.1. Evidenta contabili a societitii, inclusiv bilantul contabil si contul de profit si pierderi, se vor
fine in lei §i in limba roména.

22.2. Valuta convertibild se va evidentia distinct, iar inregistrarea gi evidenta acesteia n lei se va
efectua la cursul de referintd a BNR, la data efectudrii operatiunii.

22.3. Orice operatiune patrimoniali se consemneazé in momentul efectuérii ei, in inscrisuri care vor
sta la baza inregistrérilor in contabilitate, dobandind astfel calitatea de documente justificative.
22.4. Evidenta contabild se organizeazi gi se conduce potrivit legii si normelor metodologice
elaborate de Ministerul Finantelor.

22.5. Bilantul contabil, contul de profit §i pierderi §i raportul de gestiune se vor intocmi in mod
obligatoriu anual, precum i in situatia lichidérii societdfii. Acestea sunt supuse aprobérii Adunérii
generale, dupd care se publici in Monitorul Oficial al Roméniei.

23. Calcularea si repartizarea profitului

23.1. Profitul societéfii se stabileste prin bilantul aprobat de Adunarea Generalid a Asociatilor/
Asociatul Unic.

23.2. Adunarea generald poate stabili cota-parte din profit pentru constituirea de fonduri pentru
dezvoltare, investifii, reparatii capitale si alte fonduri prevazut de lege.

23.3. Fondul de rezerva al societatii se va forma prin preluarea in fiecare an a 5 % din
beneficiile nete ale societatii.

23.4. Profitul rezultat constituie baza de calcul pentru stabilirea impozitului datorat bugetului de
stat.

23.5. Dupa deducerea impozitului legal datorat bugetului de stat, profitul realizat se stabileste pe
cote-pirti, sub forma dividendelor ce se plétesc fiecidrui asociat proportional cu aportul fieciruia la
capitalul social si cu activitatea fiecruia in cadrul societitii, in baza hotirarilor Adunirii Generale
in acest sens.

23.6. In cazul in care societatea inregistreazi pierderi, asociatii sunt obligati si analizeze cauzele si
si ia masurile ce se impun,

23.7. Pierderile societitii comerciale se vor suporta integral de cdtre asociafi care sunt
detindtorii tuturor partilor sociale ale societitii.

23.8. Participarea asociafilor la pierderile societitii va fi proporfionald cu participarea
piartilor la constituirea capitalului social.

CAPITOLUL VI 5
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII

24, Modificarea formei juridice a societitii

24.1. Adunarea Generald a Asociatilor/ Asociatul Unic poate hotéri transformarea formei juridice a
societétii.

24.2. Modificarea formei juridice a societétii devine opozabili terfilor numai dupi indeplinirea
formalitatilor de autentificare, autorizare, publicitate, tnmatriculare si inregistrare, cerute de lege la
infiintare.

CAPITOLUL VII 5
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

25. Dizolvarea societifii

25.1. Au ca efect dizolvarea societitii i dau dreptul fiecirui asociat si ceard deschiderea procedurii
lichidérii acesteia urmitoarele:

ajtrecerea timpului stabilit pentru durata societtii;

b)imposibilitatea realizérii obiectului de activitate al societitii sau realizarea acestuia;

c)declararea nulitifii societitii;

d)hotiirirea Adunirii generale;
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eyhotiirirea tribunalului, la cererea oricéirui asociat, pentru motive temeinice;

ffalimentul societitii;

g)in orice alte situatii, prin hotirarea Adundrii Generale a Asociatilor/ Asociatul Unic, luati cu
unanimitate de voturi.

26. Lichidarea societitii

26.1. Lichidarea societdfii se face de catre unul sau mai mulfi lichidatori, numiti de Adunarea
Generald. Acestia vor putea fi persoane fizice sau juridice. '

26.2. Din momentul intririi in funcfiune a lichidatorilor, mandatul administratorilor inceteazi,
acegtia nemaiputénd Intreprinde noi operatiuni in numele societatii.

26.3. Lichidatorii au aceeasi rispundere ca $i administratorii.

26.4. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul Adunirii Generale.

26.5. Lichidatorii pot apdrea in fata instantelor judec#toresti si pot incheia tranzactii $i compromisuri
cu creditorii societatii.

26.6. Lichidatorii pot instiinta pe creditori, printr-un anunt public, despre lichidarea societitii,
cerindu-le sé-gi prezinte pretentiile intr-o anumita perioadi fixatd. Creditorilor cunoscuti societatii
li se va trimite un anunt separat.

26.7. Lichidatorii care efectueazd noi operatiuni, ce nu sunt necesare scopului lichidirii, sunt
rispunzitori, personal si in solidar, de executarea acestora.

26.8. Din sumele rezultate din lichidarea societiitii vor fi satisfacufi creditorii privilegiati si apoi
ceilalti creditori.

26.9. Lichidatorii vor intocmi bilantul de lichidare si vor face propuneri de repartizare intre asociati
a rezultatelor financiare ale lichidérii, conform calculului si repartizérii beneficiilor §i pierderilor,
aprobat de Adunarea Generali, {indnd-se cont de cotele de participare ale acestora la capitalul social,
precum si de activitatea efectivi a fieciruia la bunul mers al societafii.

26.10. Pe baza bilantului de lichidare, lichidatorii vor intocmi acte, in forma autentici, ce vor urma
cursul impus de lege. Dupa terminarea lichidrii, lichidatorii trebuie si ceari radierea societitii din
registrul comerfului.

26.11. Toate documentele emise de societate in perioada lichidarii vor congine denumirea societitii,
urmati de cuvintele ,,societate In lichidare".

CAPITOLUL VIII
SOLUTIONAREA DIFERENDELOR

27. Competenta de solutioniri
27.1. Toate litigiile intervenite in legatur# cu interpretarea sau executarea prezentului Act constitutiv
vor fi solufionati de cétre parfi pe cale amiabila.
27.2. In cazul in care nu este posibili rezolvarea litigiilor pe care amiabils, pirtile se vor adresa
instantelor judecétoresti competente.
CAPITOLUL IX
CLAUZE FINALE

28. Dispozitii finale

28.1. Prevederile prezentului Act constitutiv se completeazi cu orice alte dispozitii legale aplicabile
societiitilor comerciale,

28.2. Prezentul Act constitutiv s-a incheiat 4 exemplare originale, unul pentru ORC, trei pentru
societate.

Asociat Unic: Administrator executiv,
U.A.T. Judetul Giurgiu

AVIZAT,
SECRETAR GENERAL AL JUDETWLUI
Adriana Putaru
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CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU
Nr.7362 din 15 aprilie 2025

REFERAT DE APROBARE

in scopul aducerii de venituri suplimentare la bugetul de venituri si cheltuicli al Judetului
Giurgiu, prin incasarea de dividende rezultate din desfasurarea unor activitii profitabile, a fost
infiintatd n anul 2020 Societatea JUDSERV 2020 S.R.L., avind ca unic actionar Judetul Giurgiu. .

Pentru aceasté societate, consiliul judefean exercitd, in numele judetului, toate drepturile
si obligatiile care decurg din calitatea de asociat.

Prin Hotédrdrile nr.319 i nr.320 din 20 decembrie 2024 a fost modificatd durata mandatului
reprezentantilor Consiliului Judetean Giurgiu In Adunarea General3 a Asociatilor Societifii 1a 4
ani si au fost desemnati cei trei reprezentanti.

De la infiinfare, administrarea societitii a fost realizatd de cétre un administrator desemnat
de cétre consiliul judefean prin hotérére.

Qdata cu aparifia Legii nr.187/2023 pentru modificarea i completarea O.U.G. nr.109/2011
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, in cazul intreprinderilor publice
organizate ca societdfi cu rispundere limitats, numérul administratorilor va fi de cel pufin 3, prin
urmare este necesard modificarea numérului administratorilor Societatii JUDSERV 2020 S.R.L.
dela 1 la 3, precum si stabilirea atributiilor fieciruia dintre acestia.

Administratorii sunt numiti de ciitre autoritatea tutelard, in speti Consiliul Judetean
Giurgiu, in conformitate cu prevederile O.U.G nr.109/2011.

Necesitatea modificiirii Actului constitutiv al Societdtii este datd si de actualizarea
codurilor CAEN potrivit CAEN — REV.3 care a intrat in vigoare Incepind cu 1 ianuarie 2025,
precum §i schimbarea obiectului principal de activitate al societitii din *Domeniul principal de
activitate: Colectarea deseurilor ,cod CAEN 381 - Activitatea principald: Colectarea degeurilor
nepericuloase, cod CAEN 3811" in "Domeniul principal de activitate: Activitdli de alimentatie
(catering) pentru evenimente §i alte servicii de alimentatie , cod CAEN 562 - Activitatea
principald: Alte servicii de alimentatie , cod CAEN 5622.”

Pentru a fi modificat Actul constitutiv al Societétii este necesari acordarea unui mandat
expres reprezentantilor Judetului Giurgiu in Adunarea Generald a Asociatilor, in conformitate cu
art. 4 lit. A din Anexa la Hotérirea nr. 4/28.01.2021 — Atributiile Adunérii Generale a Asociatilor
Societatii JUDSERYV 2020 SRL.

Tindnd cont de cele expuse mai sus, in conformitate cu prevederile art. 182 alin. (2) din
O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

INITIEZ
un proiect de hotirire cu urmitorul titlu: ,,PROIECT DE HOTARARE privind acordarea unui
mandat expres reprezentantilor Judefului Giurgiu in Adunarea Generald Adunirii Generale a
Asociatilor Societitii JUDSERV 2020 S.R.L.“.

Prezentul Referat de aprobare, Proiectul de hotirire gi Anexa acestuia se inainteazi
Serviciului Juridic-contencios si monitorizare proceduri administrative gi Serviciului resurse
umane, salarizare, coordonarea activitéfii institutiilor publice de culturd si guvernanti corporativi
pentru intocmirea Raportului de specialitate, in vederea dezbaterii si aprobérii proiectului de
hotiirdre de citre consiliul judetean.

PRESEDINTE,
Toma-Florin Peteu



CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU

Serviciul juridic — contencios si monitorizare proceduri administrative

Serviciul resurse umane, salarizare, coordonarea activit#ii institutiilor publice de culturi si
guvernan{ corporativa

Nr.7371 din 15 aprilie 2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotdrare privind acordarea unui mandat expres reprezentantilor Judefului Giurgiu
in Adunarea Generala Adundrii Generale a Asociatilor Societitii JUDSERV 2020 S.R.L.

Prin referatul de aprobare nr.7362 din data de 15 aprilie 2025, presedintele consiliului
judetean propune acordarea pentru reprezentantii Judegului Giurgiu in cadrul Adunirii Generale a
Asociatilor, a unui mandat expres, in conformitate cu art4 lit A din anexa la H.C.J. nr.
4/28.01.2021 — Atributiile Adungrii Generale ale Asociatilor Societitii JUDSERV 2020 SRL.
pentru aprobarea actualizdrii Actului constitutiv al Societdfii, in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice.

Fati de aceasti propunere, precizim ca, potrivit art.173 alin.(2) lit.d) din Codul
administrativ, consiliul judefean exerciti, in numele judefului, toate drepturile si obligatiile
corespunzitoare participatiilor definute la societati sau regii autonome. Totodatd, in conformitate
cu prevederile art.4. lit.A) din Anexa la Hotéirdrea nr.4 din 28 ianuarie 2021, cu modificérile
ulterioare:

“Adunarea Generald a Asociafilor are urmdtoarele atribufii:

A) Aprobd, cu unanimitate de voturi, conform mandatului expres acordat prin hotdrdre a
constliului judetean:

- sd aprobe modificarea Actului administrativ al Societdtii;”

Modificarea Actului constitutiv este necesard pentru punerea in aplicare a modificarilor
O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, prin Legea
nr.187/2023, respectiv stabilirea unui numir de 3 administratori ai societifii si a atributiilor
acestora.

Astfel, in conformitate cu art.28 alin.(6') din O.U.G. nr.109/2011, [ cazul
intreprinderilor publice organizate ca societdfi cu rdspundere limitatd, numdrul administratorilor
va fi de cel putin 3, dintre care cel mult unul va fi functionar public sau o persoand din rdndul
altor categorii de personal din cadrul autoritdtii publice tutelare ori din cadrul altor autoritdyi
sau institutii publice. Administratorilor acestor societdfi li se aplicd, in mod corespunzdtor,
prevederile alin. (1) privind cerintele de experientd ale administratorilor,”, respectiv “studii
superioare finalizate cel pufin cu diplomd de licen{d §i experientd in domeniul stiinfelor
ingineregti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al respectivei intreprinderi
publice de minimum 7 ani.”

Potrivit art.29* din acelasi act normativ, *In cazul intreprinderilor publice aflate in
subordinea unitdtilor administrativ-teritoriale, administratorii provizorii se numesc de cdtre
autoritatea publicd tutelard competentd, potrivit dispozitiilor art. 29! alin. (1)-(3) privind durata
mandatului provizoriu.”

Tinénd cont de faptul c&, prin Hotérarea nr.73 din 26 martie 2025, consiliul judefean a luat
act de demisia Administratorului societitii, odati cu modificarea prevederilor art.18.
Administrarea societitii, este necesar si fie numifi de cétre consiliul judetean administratorii
provizorii, pentru o duratii de 5 luni, cu posibilitatea prelungirii, o singurd dati, pentru inca 2 luni,
pentru motive intemeiate.

De asemenea, odati cu stabilirea unui numir de 3 administratori, intrucit in Actul
constitutiv al societétii sunt reglementate si conditiile exercitirii mandatului fieciruia dintre ei, se
impune modificarea acestuia.



Necesitatea modificérii Actului constitutiv al societifii este impusé si de actualizarea
codurilor CAEN potrivit CAEN — REV.3 care a intrat in vigoare Incepand cu 1 ianuarie 2025,
precum si de schimbarea obiectului principal de activitate al societitii.

Avénd in vedere cele de mai sus, am Intocmnit prezentul Raport de specialitate care, impreund
cu Proiectul de hotéirére, Anexa §i Referatul de aprobare, va fi inaintat secretarului general al

judetului.

Sef Serviciu, Sef Serviciu,
Serviciul juridic — contencios si monitorizare Serviciul resurse umane, salarizare,
proceduri administrative coordonarea activititii institutiilor publice de
. culturd §i guvernantd corporativi
Daniela Ione]a Patru Mariana Ionescu
Consilier juridic, Consilier,

Daniela Jliana Dinu Dorina Stefania Filip



CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU
Comisia buget, finante, economie, fonduri europene §i mediu de afaceri

AVIZUL
nr._ 82 _din 23 aprilie 2025

Avind in vedere proiectul de hotérére, referatul de aprobare nr.7362 din 15 aprilie 2025 al
presedintelui, raportul de specialitate nr.7371 din 15 aprilie 2025 al Serviciului Juridic-contencios si
monitorizare proceduri administrative si Serviciului resurse umane, salarizare, coordonarea
in temeiul prevederilor art.182 alin.(4) raportat la art.125 alin.(1) lit.b) si alin.(2) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare, respectiv al prevederilor art.16 alin.(1) lit.b) din Regulamentul de organizare si
functionare al consiliului judetean,

COMISIA BUGET, FINANTE, ECONOMIE, FONDURI EUROPENE $I MEDIU DE
AFACERI

emite urmditorul aviz:

Art.1. Se avizeazd favorabil Proiectul de hotiirire nr.104 din 15 aprilie 2025 privind
acordarea unui mandat expres reprezentanfilor Judefului Giurgiu in Adunarea Generald a
Actionarilor Societétii JUDSERV 2020 S.R.L., firid amendamente.

Art.2. Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regidsesc in anexa care face
parte integranti din prezentul aviz - nu este cazul.

Art.3. Prezentul aviz se comunicé prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat,
secretarului general al judetului.

PRESEDINTE. SECRETAR,

George Dobre Valentina-Ioana GHETU



CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU

Comisia juridicd, ordine publici si situatii de urgenti

AVIZUL
nr. O din 23 aprilie 2025

Avind in vedere proiectul de hotérére, referatul de aprobare nr.7362 din 15 aprilie 2025 al
presedintelui, raportul de specialitate nr.7371 din 15 aprilie 2025 al Serviciului Juridic-contencios si
monitorizare proceduri administrative si Serviciului resurse umane, salarizare, coordonarea
in temeiul prevederilor art.182 alin.(4) raportat la art.125 alin.(1) lit.b) si alin.(2) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile
ulterioare, respectiv al prevederilor art.15 alin.(1) litb) din Regulamentul de organizare si
functionare al consiliului judetean,

COMISIA JURIDICA, ORDINE PUBLICA SI SITUATII DE URGENTA

emite urmitorul aviz:

Art.1. Se avizeazi favorabil Proiectul de hotiriire nr.104 din 15 aprilie 2025 privind
acordarea unui mandat expres reprezentantilor Judetului Giurgiv in Adunarea Generali a
Actionarilor Societiitii JUDSERYV 2020 S.R.L., fird amendamente,

Art.2. Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regisesc in anexa care face
parte integrantd din prezentul aviz - nu este cazul.

Art.3. Prezentul aviz se comunici prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat,
secretarului general al judetului.

PRESEDINTE,

ElisabetaMIHALCEA



