ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU

HOTARARE
pentru prelungirea mandatelor administratorilor provizorii ai Societatii JUDSERV 2020 S.R.L. si
modificarea Anexei nr.1 a Hotararii Consiliului Judetean Giurgiu nr.152/2020 privind aprobarea
infiintarii Societatii JUDSERV 2020 S.R.L.

CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU,
intrunit in sedinta ordinara

Avand in vedere:
- referatul de aprobare nr.19942 din 14 septembrie 2026 al Vicepresedintelui Consiliului Judetean
Giurgiu;
- raportul de specialitate nr.19944 din 14 septembrie 2026 al Serviciului resurse umane, salarizare,
- avizul nr.171/17.09.2026 al Comisiei buget, finante, economie, fonduri europene si mediu de
afaceri;
- avizul nr.184/17.09.2026 al Comisiei juridice, ordine publica si situatii de urgenta;

Tinand cont de:
- Hotararea nr.152/2020 privind aprobarea infiintdrii Societatii JUDSERV 2020 S.R.L.;
- Hotararea nr.123/2026 privind acordarea unor mandate reprezentantilor Judetului Giurgiu in
Adunarea Generala a Actionarilor Societatii JUDSERV 2020 S.R.L.;
- Hotararea nr.228/2025 privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie al Societatii JUDSERV 2020 S.R.L., constituirea comisiei de selectie si
nominalizare si aprobarea regulamentului de organizare si functionare a acestei comisii;
- Hotararea AGA nr.22/2026 prin care se constatd necesitatea prelungirii mandatelor
administratorilor numiti provizoriu pana la data de 30 noiembrie 2026, precum si modificarea
Actului constitutiv al societatii;
- prevederile Legii privind societitile comerciale nr.31/1990, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- prevederile Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art.173 alin.(2) lit.d) si art.182 alin.(1) si alin.(4) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba prelungirea cu 2 luni a mandatelor administratorilor provizorii ai
Societatii JUDSERV 2020 S.R.L. pentru urméatoarele persoane:
a) domnul Calcii Dobre, ca administrator executiv, cu puteri depline de reprezentare si
administrare legala;
b) doamna Ilie Virginia, ca administrator neexecutiv;
¢) domnul Dragomir Ion, ca administrator neexecutiv.

Art.2. In cazul in care procedura de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti
este finalizatd inainte de expirarea perioadei pentru care au fost numiti administratorii provizorii,
administratorii permanenti sunt desemnati de indata de catre Adunarea Generald a Actionarilor,
iar mandatul administratorilor provizorii inceteaza.



Art.3. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Giurgiu sa semneze actele
aditionale la contractele de mandat cu fiecare dintre administratori, conform Anexelor nr.1 si 2
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4. Se acordd reprezentantilor Judetului Giurgiu in Adunarea Generala a Asociatilor
Societatii JUDSERYV 2020 S.R.L. mandat expres pentru aprobarea actualizarii Actului Constitutiv
al Societdtii, conform Anexei nr.3 parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.S5. Se imputerniceste domnul Calcai Dobre, in calitate de administrator executiv al
Societatii JUDSERYV 2020 S.R.L., sa semneze Actul Constitutiv al Societatii in forma actualizata,
prevazut la art.4 din prezenta hotdrare precum si documentele necesare inregistrarii la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Giurgiu.

Art.6. Prezenta hotarare se comunica:
a) prin grija secretarului general al judetului catre Institutia Prefectului-judetul Giurgiu in vederea
exercitarii controlului de legalitate;
b) prin grija Compartimentului monitorizare proceduri administrative, cancelarie consiliu, pentru
ducere la indeplinire, catre:
- reprezentantii Judetului Giurgiu in Adunarea Generald a Asociatilor Societatii JUDSERYV 2020
S.R.L;
- Societatea JUDSERYV 2020 S.R.L.;
- persoanele desemnate la art.1;
- Serviciul resurse umane, salarizare, coordonarea activitatii institutiilor publice de culturd si
guvernanta corporativa.

Art.7. Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publica prin grija secretarului general al
judetului.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA
Toma-Florin PETCU SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Adriana PUTARU

PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII, ulterioare adoptarii Hotararii
Consiliului Judetean Giurgiu nr.255/24.09.2026
Semndtura
Operatiuni efectuate bata resﬁzrrfsoazllonii sa
’ ZZ/LL/AN
efectueze
procedura
1 2 3
o i e
Comunicarea catre prefectul judetului 28/09.2026
Aducerea la cunostinta publica 28/09.2026
Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual 28/09.2026
I(illfl;cgrf:;a devine obligatorie sau produce efecte juridice, 28/09.2026

Giurgiu,24 septembrie 2026
Nr.255
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Anexa nr.1
la Hotararea nr.255/24.09.2026
a Consiliului Judetean Giurgiu

ACT ADITIONAL NR.1
LA CONTRACTUL DE MANDAT NR.

Avand in vedere:

- dispozitiile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificari si
completari, O.u.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, Legea nr.287/2009, republicata,
0.u.G. nr.109/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Actul Constitutiv al societdtii JUDSERV 2020 SRL;

- Hotararea nr. /2026 privind prelungirea mandatelor administratorilor provizorii ai
Societatii JUDSERV 2020 S.R.L.

Partile contractante

Judetul Giurgiu, cu sediul in municipiul Giurgiu, Bulevardul Bucuresti, nr.10, avand cod

fiscal 4938042, telefon , fax , e-mail ,

legal reprezentat prin Presedinte , In calitate de asociat unic al SC JUDSERV 2020
S.R.L., cu sediul in mun. Giurgiu, str.Tineretului nr.70 E, Judetul Giurgiu, si

Domnul/doamna , cetdtean roman, nascut la data de domiciliat

in , telefon , e-mail

identificat cu C.I. seria , eliberat de la data de ,

CNP , in calitate de Administrator provizoriu executiv, au convenit

incheierea urmatorului act aditional:
Art.I. Se modifica art. 4 din CAP. II. Durata Contractului de Mandat, astfel:

»Art.4. Contractul de mandat se incheie pe o perioada de 7 luni, incepand cu data de 1
mai 2026, pana la 30 noiembrie 2026.”

Art.IL. Celelalte prevederi ale contractului de mandat raman neschimbate.
Drept pentru care am incheiat astazi , la , in 2 (doud)

exemplare originale, prezentul act aditional la contractul de mandat, partile declarand, totodata, ca
au primit fiecare, cu ocazia semnarii prezentului, cate un exemplar.

JUDETUL GIURGIU, ADMINISTRATOR PROVIZORIU EXECUTIV,

PRESEDINTE,
Toma-Florin PETCU
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Adriana PUTARU
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Anexa nr.2
la Hotararea nr.255/24.09.2026
a Consiliului Judetean Giurgiu

ACT ADITIONAL NR.1
LA CONTRACTUL DE MANDAT NR.

Avand 1n vedere:

- dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificari si

completari, O.u.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Legea nr. 287/2009, republicata,

0.u.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Actul Constitutiv al societatii JUDSERV 2020 SRL;

- Hotararea nr. din 2026 privind prelungirea mandatelor administratorilor
provizorii ai Societatii JUDSERYV 2020 S.R.L.

Partile contractante

Judetul Giurgiu, cu sediul in municipiul Giurgiu, Bulevardul Bucuresti, nr.10, avand cod

fiscal 4938042, telefon , fax , e-mail , legal

reprezentat prin Presedinte , In calitate de asociat unic al SC JUDSERV 2020 S.R.L.,
cu sediul in mun. Giurgiu, str. Tineretului nr. 70 E, Judetul Giurgiu, si

Domnul/doamna , cetdtean roman, nascut la data de domiciliat

in , telefon , e-mail

identificat cu C.I. seria , eliberat de la data de ,

CNP , In calitate de Administrator provizoriu neexecutiv, au convenit

incheierea urmatorului act aditional:
Art.I. Se modifica art. 4 din CAP. II. Durata Contractului de Mandat, astfel:

»Art.4. Contractul de mandat se incheie pe o perioada de 7 luni, incepand cu data de 1
mai 2026, pana la 30 noiembrie 2026.”

Art.I1. Celelalte prevederi ale contractului de mandat rdman neschimbate.
Drept pentru care am incheiat astdzi , la , in 2 (doua)

exemplare originale, prezentul act aditional la contractul de mandat, pértile declarand, totodata, ca
au primit fiecare, cu ocazia semnarii prezentului, cate un exemplar.

JUDETUL GIURGIU, ADMINISTRATOR PROVIZORIU NEEXECUTIV,

PRESEDINTE,
Toma-Florin PETCU
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Adriana PUTARU
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Anexa nr.3
la Hotararea nr.255/24.09.2026
a Consiliului Judetean Giurgiu

ACT CONSTITUTIV
S.C. JUDSERY 2020 S.R.L.
Actualizat la data septembrie 2026

Asociatul unic:

1. U.A.T. JUDETUL GIURGIU, ca autoritate administrativ-teritoriala, cu personalitate
juridica de drept public, prin CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU, ca autoritate deliberativa, cu
sediul in municipiul Giurgiu, strada Bucuresti, nr.10, avand cod fiscal 4938042, legal reprezentat
prin Presedinte , cetdtean roman, identificat prin CI seria nr.
, eliberat de , cu domiciliul in , Str.
nr. , judetul Giurgiu.

Am hotarat constituirea unei societati cu raspundere limitata, in conformitate cu dispozitiile
Legii societdtilor nr.31/1990, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare, ale tuturor
prevederilor legale in vigoare aplicabile societatilor, precum si ale prevederilor prezentului Act
constitutiv.

Temeiurile legale ale infiintarii societatii se regasesc in prevederile OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Legea nr.31/1990 privind societdtile, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, reglementari care prevad expres ca autoritatile deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale pot hotari asupra participarii cu capital sau cu bunuri, in numele si in
interesul colectivitatilor pe care le reprezintd, la constituirea de societati comerciale; dispozitiile
ce prevad exercitarea de catre Consiliul Judetean Giurgiu in numele Judetului Giurgiu a tuturor
drepturilor si obligatiilor corespunzatoare participatiilor detinute la societdti reglementate de
Legea nr.31/1990, precum si prevederilor O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL I
FORMA, DENUMIREA, SEDIUL, DURATA,
OBIECTUL DE ACTIVITATE

1. Forma juridica a societatii

1.1. Societatea este persoand juridica romana, constituitd in forma societatii cu raspundere limitata.
1.2. In cazul in care asociatul unic va hotari transformarea formei juridice a societitii, aceasta
transformare va determina in mod obligatoriu modificarea pct. 1.1 de mai sus, precum si
indeplinirea formalitdtilor de autorizare, publicitate, inmatriculare si inregistrare, impuse de lege
pentru infiintarea societatii.

2. Denumirea societatii

2.1. Denumirea societatii este S.C. JUDSERYV 2020 S.R.L.

2.2. In toate actele, publicatiile, facturile si orice alte documente emanind de la societate,
denumirea societatii va fi urmata de initialele S.R.L., sediul, numarul de inmatriculare in Registrul
Comertului, codul unic de inregistrare si contul bancar.

3. Sediul societatii.

3.1. Sediul societatii este in Municipiul Giurgiu, str. Tineretului nr. 70 E, Judetul Giurgiu.

3.2. Societatea 1si va putea schimba sediul si va putea infiinta sucursale, filiale, puncte de lucru,
birouri, reprezentante, agentii oriunde in Romania sau in strdinatate numai in urma hotararii
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Asociatului unic, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare, conform art. 15.4.1 din Actul
constitutiv.

3.3. Detinerea spatiilor necesare desfasurdrii activitatii societdfii se va face in oricare dintre
formele Ingaduite de lege: contract de Inchiriere, contract de asociere, contract de comodat si altele.

4. Durata societatii
Durata de functionare a societdtii este nedeterminata, cu incepere de la data inmatricularii in
Registrul Comertului.

5. Obiectul de activitate

5.1. Conform nomenclatorului privind clasificarea activitatilor din economia nationala — CAEN
REV.3, obiectul de activitate al societatii este:

Domeniul principal de activitate: Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente si alte
servicii de alimentatie, cod CAEN 562.

Activitatea principald: Alte servicii de alimentatie n.c.a, cod CAEN 5622.

5.2. Societatea va putea desfasura in subsidiar si alte activitdti, ca obiect secundar de activitate,
precum:

1421 — Fabricarea articolelor de imbracaminte;

1423 — Fabricarea de articole de imbracaminte de lucru;

1429 — Fabricarea altor articole si imbracaminte si accesorii n.c.a.;

0210 — Silvicultura si alte activitati forestiere;

0220 — Exploatarea forestiera;

2511 — Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurii metalice;
3100 — Fabricarea de mobila;

3600 — Captarea, tratarea si distributia apei;

3700 — Colectarea si epurarea apelor uzate:

3811 — Colectarea deseurilor nepericuloase;

3812 — Colectarea deseurilor periculoase;

3821 — Recuperarea materialelor reciclabile;

3822 — Productia de energie (electricd sau termica) prin tratarea deseurilor (inclusiv prin
incinerare);

3823 — Alte activitati de tratare a deseurilor;

4100 — Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;

4211 — Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor;

4311 — Lucrari de demolare a constructiilor;

4312 — Lucrari de pregatire a terenului;

4313 — Lucrdri de foraj si sondaj pentru constructii;

4321 — Lucrari de instalatii electrice;

4322 — Lucrdri de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat;

4323 — Lucrari de izolatii;

4324 — Alte lucrari de instalatii pentru constructii;

4331 — Lucrari de ipsoserie;

4332 — Lucrdri de tamplarie si dulgherie;

4333 — Lucrari de pardosire si placare a peretilor;

4334 — Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri;

4335 — Alte lucrari de finisare;

4391 — Activitdti de zidarie;

4399 — Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.;

4941 — Transporturi rutiere de marfuri;

4942 — Servicii de mutare;

5210 — Depozitari;

5221 — Activitati de servicii anexe pentru transporturile terestre;

5224 — Manipulari,

5226 — Alte activitati anexe transporturilor;

5530 — Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere;

5611 — Restaurante;
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5612 — Activitati ale unitatilor mobile de alimentatie;

5621 — Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente;

5630 — Baruri si alte activitati de servire a bauturilor;

5640 — Intermedieri pentru servicii de alimentatie si de servire a bauturilor;

6832 — Alte activitati pentru tranzactii imobiliare pe baza de comision sau contract;

7022 — Activitati de consultanta in afaceri si management;

7111 — Activitati de arhitectura;

7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea;

7120 — Activitati de testdri si analize tehnice;

7311 — Activitati ale agentiilor de publicitate;

7711 — Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare;

7712 — Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele;

7721 — Activitati de inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv;

7731 — Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente agricole;

7732 — Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru constructii;

7734 — Activitati de inchiriere si leasing cu echipamente de transport pe apa;

7739 — Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile n.c.a.;
8121 — Activitati generale de curdtenie a cladirilor;

8122 — Activitati specializate de curatenie;

8123 — Alte activitdti de curatenie;

8130 — Activitati de Intretinere peisagistica;

8292 — Activitati de ambalare;

5.3. Aceste activitati se vor realiza impreund sau separat, in oricare dintre domeniile aratate,
societatea urmand a desfisura toate acele activitati conexe necesare realizarii obiectului de
activitate propus, in conformitate cu reglementarile legale existente; activitatea societatii se va
5.4. Asociatul se obligd sd obtind avizele si autorizatiile necesare desfasurarii obiectului de
activitate.

5.5. Societatea isi va putea realiza obiectul de activitate atat in Romania, cat si in strainatate,
precum si in zone libere, in lei sau 1n valuta, In orice conditii, cu respectarea dispozitiilor legislatiei
in vigoare.

5.6. Societatea va putea participa, in calitate de actionar sau asociat, la alte societati comerciale, in
conditiile legislatiei in vigoare.

5.7. Societatea va putea desfasura orice alta activitate legata direct sau indirect de obiectul sdu sau
isi va putea largi, modifica si adapta obiectul de activitate, in conditiile prevdzute de prezentul Act
constitutiv si cu respectarea legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL II
CAPITALUL SOCIAL, APORTUL N SOCIETATE

6. Capitalul social

6.1. Asociatul unic hotardste ca, in numele lui si pentru el, varsarea capitalului social s fie depus
la banca de catre administratorul societdtii mandatat in acest sens.

6.2. Asociatul unic a hotarat ca societatea sa aiba un capital social in valoare de 2.000.000,00 lei.
6.3. Capitalul social este divizat in 100.000 de parti sociale egale si indivizibile, fiecare avand o
valoare nominala de 20,00 lei, subscrise si integral varsate de asociatul unic Judetul Giurgiu.

6.4. Asociatii / asociatul unic pot decide ulterior, in conditiile legii si ale prezentului act constitutiv,
cu privire la majorarea sau diminuarea capitalului social, dupa caz, in conditiile legii.

6.5. Asociatul se obligd sd mentind o valoare netd minima a capitalului, in conformitate cu
prevederile legii aplicabile societatilor ce desfasoara activitati In domeniul circulatiei bunurilor
incluse in obiectul de activitate.

7. Aportul asociatilor

7.1. Asociatul unic Judetul Giurgiu, subscrie 100.000 de parti sociale, cu o valoare totalda de
2.000.000,00 lei, reprezentand 100% din capitalul social. Aportul in numerar al asociatului se va
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vira prin trezorerie In contul de capital social al societdtii, deschis la Banca Comerciald Romana,
sucursala Giurgiu.

7.2. Participarea asociatilor la beneficii si pierderi se determind in raport cu participarea la capitalul
social, si anume 1n procent de 100% pentru asociatul unic Judetul Giurgiu.

7.3. Asociatii initiali si ulteriori sunt obligati sa depuna integral aporturile subscrise, la data si in
limitele unei asemenea subscriptii, in conformitate cu cerintele legii.

7.4. Aportul asociatiilor se va face in numerar prin varsarea sumei in contul de capital social, prin
trezorerie.

8. Partile sociale

8.1.Partile sociale sunt titluri indivizibile si nominative fiind reprezentate prin certificate
constatatoare asupra partilor sociale. Regimul partilor sociale este reglementat de Legea
nr.31/1990 republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

8.2. Partile sociale pot fi dobandite si de alte persoane fizice sau juridice, cu acordul asociatilor
persoane juridice.

8.3. Capitalul social va putea fi majorat in baza deciziei Asociatiilor, fie prin crearea de parti
sociale noi, fie prin majorarea valorii nominale a partilor sociale existente, prin aport in natura sau
in numerar, sau prin incorporarea beneficiilor sau a rezervelor, cu exceptia rezervelor legal
constituite, cu respectarea prevederilor legale in materie.

8.4. Reducerea capitalului social se face in baza hotararii Asociatilor, cu respectarea procedurilor
prevazute de lege, a conditiilor de publicitate si inregistrarea acestei operatiuni in registrul
comertului.

8.5. Patrimoniul societatii este constituit din capitalul social subscris si varsat, precum si din
totalitatea activului si pasivului rezultat in urma activitatii societatii.

8.6. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social si nu pot fi grevate de datorii sau alte
obligatii personale si sunt indivizibile. Asociatii sunt raspunzatori pand la concurenta sumei
reprezentand partile sociale pe care le poseda.

8.7. Patrimoniul societdtii nu va putea fi grevat de datorii sau obligatii personale ale asociatilor,
creditorii acestuia putdnd formula pretentii numai asupra partii din profitul societatii ce i se va
repartiza prin hotdrare a adunarii generale sau a cotei parti cuvenite acestuia la lichidarea societatii.
8.8. Societatea va tine, prin grija administratorilor, un registru al asociatilor in care se vor inscrie,
dupa caz, numele si prenumele sau denumirea, domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea
acestuia din capitalul social, transferul partilor sociale sau orice altd modificare privitoare la
acestea.

8.9. Transmiterea partiala sau totald a partilor sociale catre terti se poate face in baza hotararii
Asociatilor, in conditiile si cu respectarea dispozitiilor prevazute de legislatie Tn materie.

9. Majorarea si reintregirea capitalului social

9.1. Capitalul social poate fi majorat in baza hotararii Adunarii Generale, prin admiterea de noi
asociati, prin includerea de rezerve sau profituri cuvenite asociatilor, efectuarea de noi aporturi de
capital in numerar si/sau in natura, acestea din urma fiind evaluate de catre experti sau prin alte
modalitati legale.

9.2. Majorarea si reintregirea capitalului social se va realiza conform procedurii prevazute de lege.

10. Reducerea capitalului social

10.1. Capitalul social poate fi redus in baza hotararii Adunarii Generale, cu conditia de a nu incalca
limita minima previzuta de lege. Intr-un asemenea caz, se vor arita motivele pentru care se face
reducerea si procedeul care va fi utilizat pentru efectuarea ei.

10.2. Hotérarea de reducere a capitalului social devine operantd numai dupa expirarea termenelor
legale.
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CAPITOLUL III
DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR

11. Drepturile si obligatiile decurgiand din partile sociale

11.1. Societatea va tine evidenta partilor sociale intr-un registru ce se pastreaza la sediul societatii.
11.2. Administratorii vor elibera, la cerere, un certificat constatator al drepturilor asupra partilor
sociale, dar cu mentiunea cd acesta nu poate servi ca titlu pentru transmiterea drepturilor
constatate, sub sanctiunea nulittii transmiterii.

11.3. Fiecare parte sociala subscrisa si varsata confera posesorului ei un drept proportional egal,
potrivit cu numarul partilor sociale existente, drept de vot in Adunarea Generala, participarea la
profit sau la activul social, precum si alte drepturi prevazute in Actul constitutiv.

12. Drepturile si obligatiile decurgind din exercitarea dreptului de vot (in cazul cooptarii de
alti asociati — UAT-uri etc, cu respectarea legii)

12.1. Hotararile privind organizarea si functionarea societdtii vor fi luate in Adunarea Generala,
cu o majoritate de 2/3 din numarul asociatilor.

12.2. Pentru hotérarile privind modificarea Actului constitutiv al societatii este necesar votul
tuturor asociatilor.

13. Obligatia de virsamint

Fiecare asociat este obligat sa verse cota sa de participare la capitalul social, in strictd conformitate
cu dispozitiile legii si ale prezentului Act constitutiv, prin contul de trezorerie in contul de capital
social.

14. Raspunderea asociatilor

14.1. Asociatii raspund numai in limitele partilor sociale, obligatiile societatii fiind garantate cu
patrimoniul ei social.

14.2. Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii, obligatiile societatii fiind garantate cu
capitalul ei social.

14.3. Un creditor al unui asociat poate formula pretentii numai asupra partii din beneficiul
societatii care 1 se va repartiza acestuia de Adunarea Generald sau asupra cotei-parti cuvenite la
excluderea sau retragerea acestuia ori la lichidarea societatii, conform prevederilor Actului
constitutiv.

CAPITOLUL IV
CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

15. Adunarea Generala a Asociatilor / Asociatul Unic

15.1. Organul suprem de conducere a societdtii este Adunarea Generald a Asociatilor / Asociatul
Unic, care va fi constituitd si va functiona in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale prezentului Act constitutiv.

15.2. Reprezentati ai Judetului Giurgiu in Adunarea Generald a Asociatilor/ Asociatul Unic,
desemnati pe o perioada de 4 (patru) ani, incepand cu data de 20 decembrie 2024, prin Hotararea
Consiliului Judetean nr. 319 din 20 decembrie 2024 si Hotararea Consiliului Judetean nr. 320 din
20 decembrie 2024, sunt urmatorii consilieri judetent :

- DOBRE GEORGE, cetitean roman, nascut la data de domiciliat in municipiul
Giurgiu, , 1dentificat cu C.I. , eliberat de , la data de ,
CNP ,

- COROZEL LUCIAN cetatean roman, ndscut la data de domiciliat in municipiul
Giurgiu, , 1dentificat cu C.I. , eliberat de , la data de s
CNP ,

- ENACHE NICOLAE, cetdtean roman, nascut la data de domiciliat Tn municipiul
Giurgiu, , 1dentificat cu C.I. , eliberat de , la data de s
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CNP ;

15.3. Adunarea Generald a Asociatilor/ Asociatul Unic se convoaca, la sediul social al societatii,
cel putin o datd pe an sau de céte ori este necesar. In prezentul caz, hotirarea asociatului unic se
ia de catre Consiliul Judetean Giurgiu direct sau forul legislativ poate desemna un reprezentant,
caruia sa-i fie stabilit un mandat.

15.4. Adunarea asociatilor / Asociatul unic prin Consiliul Judetean are urmatoarele obligatii:
15.4.1. Aproba cu unanimitate de voturi, conform mandatului expres acordat prin hotarare a
consiliului judetean:

a) situatiile financiare anuale ale societatii, pe baza rapoartelor prezentate de administratori si de
auditori si stabileste repartizarea profitului net;

b) raportul anual de activitate al administratorilor societdtii si raportul auditorilor si aproba
descarcarea de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar al anului precedent;

c) aproba bugetul anual de venituri si cheltuieli al societatii si programul de investitii pentru
exercitiul financiar urmator, propuse de administratorii societatii;

d) numirea si revocarea administratorilor, in conditiile legii, acordand drept de reprezentare legala
unuia dintre acestia;

e) contractul de mandat care se incheie cu administratorii si cuantumul indemnizatiei acestora;

f) numirea sau revocarea auditorului statutar, stabileste durata contractului de audit si aproba
cuantumul remuneratiei acestuia;

g) decide cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si a modului de garantare a acestora,
precum si acordarea altor garantii;

h) decide cu privire la vanzarea sau gajarea unor bunuri apartinand societatii;

i) decide majorarea sau reducerea capitalului social al societitii, precum si a modalitatii de
efectuare a acestora;

j) decide asupra schimbadrii formei juridice, a modificarii si completarii obiectului de activitate sau
mutarea sediului social al societatii;

k) decide cu privire la infiintarea sau desfiintarea de filiale, sucursale sau sedii secundare (puncte
de lucru, agentii etc.);

1) decide cu privire la fuziunea, divizarea, dizolvarea si lichidarea societatii;

m) decide asupra tuturor modificarilor aduse actului constitutiv;

15.4.2. Aproba, inainte de a fi supuse aprobarii consiliului judetean:

a) la propunerea administratorilor, structura organizatorica si functionala, organigrama, statul de
functii si regulamentul de organizare si functionare ale societatii;

b) decide cu privire la actionarea in justitie a administratorilor pentru daune cauzate societdtii de
acestia prin incdlcarea indatoririlor lor fatd de societate;

15.4.3. Aproba, cu unanimitate de voturi, fard a le supune aprobarii consiliului judetean:

a) Regulamentul de ordine interioard al Societatii;

b) contractele incheiate de Societate a caror valoare este mai mare de 50.000 lei, dar mai mica de
200.000 lei.

c) grila de salarizare a personalului Societatii.

15.4.4. Adunarea Generald decide asupra altor probleme ce intrd in competenta sa, potrivit legii
sau ale Actului constitutiv.

15.4.5. Adunarea Generala poate stabili cota-parte din profit pentru constituirea de fonduri pentru
dezvoltare, investitii, reparatii capitale si alte fonduri prevazut de lege.

15.4.6. In cazul in care societatea inregistreazi pierderi, Adunarea Generald a Asociatilor /
Asociatul Unic analizeaza cauzele si propune consiliului judetean luarea masurilor ce se impun.

16. Convocarea adunarii generale

16.1. Obligatia convocarii Adunarii Generale revine administratorilor.

16.2. Un asociat sau un numar de asociati, ce reprezinta cel putin 1/4 din capitalul social, vor putea
cere convocarea Adunarii Generale, aratand scopul acestei convocatri.

16.3. Convocarea adundrii se face prin notificare cu cel putin 10 zile inainte de ziua fixata pentru
tinerea acesteia, aritindu-se ordinea de zi. In prezenta situatie, cind asociat unic este Judetul
Giurgiu, convocarea se poate face de catre administratori ori de cdtre asociat, prin consiliul
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judetean. Acesta din urma va putea lua decizii, indiferent de existenta vreunei convocari, detinand
calitatea de asociat unic.

17. Conditii de validitate (in caz de cooptare si a altor asociati)

17.1. Adunarile generale sunt valabil constituite daca asociatii prezenti la prima convocare detin
cel putin 3/4 din capitalul social, iar la 0 a doua convocare detin 1/2 din capital.

17.2. Deciziile Adunarii Generale luate n conditiile legii, ale Actului constitutiv vor fi obligatorii
si pentru asociatii absenti sau reprezentati, precum si pentru cei care au votat impotriva hotararilor
luate.

18. Administrarea societatii

18.1. Administrarea societatii se face de 3 administratori din care unul va avea puteri depline de

reprezentare si administrare legala.

18.2. Administratorii societatii sunt desemnati hotarare a Consiliului Judetean Giurgiu, in urma

derularii unei proceduri de selectie aprobatad prin hotarare de catre consiliul judetean si numiti de

Adunarea Generald a Asociatilor/ Asociatul Unic.

18.3. Durata mandatului administratorilor este de maxim 4 ani, fiind stabilitd in hotdrarea de

numire, cu posibilitatea reinnoirii acestuia cel mult o data, urmare a unui proces de evaluare derulat

in conditiile legii.

18.4. In cazul incetirii mandatului unui administrator, pana la finalizarea procedurii de selectie,

Actionarul unic va numi, cu respectarea conditiilor prevazute de lege, un administrator provizoriu.

18.5. Durata mandatului unui administrator provizoriu este de 7 luni, Incepand cu 01 mai 2026

pana la data de 30 noiembrie 2026.

18.6. Au fost numiti ca administratori provizorii ai societdtii urmatoarele persoane:

a) Calcii Dobre, cetitean roman, nascut la data de domiciliat in municipiul Giurgiu,
, identificat cu C.L , eliberat de , la data de , CNP

, pentru un mandat de 7 luni, pana 1n data de 30 noiembrie 2026, ca administrator

executiv, cu puteri depline de reprezentare si administrare legala, in limitele si conditiile stabilite

prin actul constitutiv si contractul de mandat, cu respectarea competentelor exclusive cuprinse in

legislatia specifica cu privire la guvernanta corporativa,

b) Ilie Virginia, cetatean roman, cetdtean roman, nascut la data de domiciliat in
municipiul Giurgiu, , identificat cu C.I. , eliberat de , la data de
, CNP , pentru un mandat de 7 luni, pana in data de 30 noiembrie 2026, ca

administrator neexecutiv,
¢) Dragomir lon, cetatean roman, ndscut la data de domiciliat in municipiul Giurgiu,
, identificat cu C.L , eliberat de , la data de , CNP

, pentru un mandat de 7 luni, pana in data de 30 noiembrie 2026, ca administrator

neexecutiv.

18.7. Administratorii societdtii sunt insarcinati cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege si de
prezentul Act constitutiv.

18.8. Atributiile vor fi exercitate de catre administratori dupa cum urmeaza:

a) atributii comune, exercitate impreuna de catre toti administratorii;

b) atributii specifice, exercitate doar de catre administratorul cu puteri depline de reprezentare si
administrare legala.

18.9. Administratorii societatii se intrunesc in sedinta cel putin o data pe trimestru. Sedintele sunt
convocate in scris de catre administratorul cu puteri depline de reprezentare si administrare legala,
cu cel putin 3 zile Tnainte de data desfasurarii lor.

18.10. In cazul in care administratorul cu puteri depline de reprezentare si administrare legala, nu
convoacd o sedintd a administratorilor Intr-un trimestru, aceasta poate fi convocatd de oricare
dintre administratori, cu informarea prealabila a Asociatilor/ Asociatului Unic.

18.11. Administratorii societdtii au urmdtoarele atributii comune:

a) elaboreaza si inainteazd spre aprobare Adunarii Generale directiile principale de activitate ale
societdtii si strategia de dezvoltare pe termen mediu si lung a societatii;
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b) inainteaza spre aprobare Adunarii Generale situatiile financiare anuale ale societatii insotite de
raportul administratorilor, raportul de audit si propunerea de distribuire a profitului sau de
acoperire a pierderii contabile pe anul precedent;

c) elaboreazd bugetul de venituri si cheltuieli al societdtii si programul de investitii pentru
exercitiul financiar urmator si-1 Tnainteaza spre aprobare Adundrii Generale, in termenul si forma
prevazute de lege;

d) elaboreazd si inainteazd spre aprobare Adundrii Generale: structura organizatorica si
functionald, organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare al societatii;
e) asigurd integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiara, precum si
realizarea planificarii financiare;

f) analizeaza si aproba planul de administrare al societatii;

g) negociazd indicatorii de performanta financiari si nefinanciari rezultati din planul de
administrare

h) elaboreaza Regulamentul de ordine interioara al societatii;

1) propun spre aprobare Adundrii Generale: contractarea de Tmprumuturi bancare si modul de
garantare a acestora, acordarea de garantii, vanzarea sau gajarea unor bunuri apartinand societatii;
j) monitorizeaza §i gestioneaza potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere ale societdtii;

k) solicitd convocarea si participa la sedintele Adunarii Generale;

1) duc la indeplinire a hotararilor adoptate de catre Adunarea General;

m) prezinta semestrial Adunarii Generale, un raport asupra activitatii de administrare, care include
informatii cu privire la activitatile operationale, la performantele financiare ale societatii si la
raportarile contabile semestriale ale societatii

n) elaboreaza un raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor
si-1 prezinta Adunarii Generale;

0) elaboreaza un raport anual privind activitatea societdtii si-1 publicd pe pagina de internet a
societatii;

p) transmit Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
(AMEPIP) si Consiliului Judetean Giurgiu, semestrial si ori de cate ori se solicita, fundamentari,
analize, situatii, raportari si orice alte informatii referitoare la activitatea intreprinderii publice in
formatul si la termenele stabilite prin actele administrative ale autoritatilor;

q) supervizeaza sistemul de transparenta si de comunicare;

r) monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernantd corporativa ale societatii;

s) prezinta Adundrii Generale, Consiliului Judetean Giurgiu si AMEPIP, nu mai tarziu de data de
31 mai a anului urmator celui cu privire la care se raporteaza, un raport care include stadiul
indeplinirii obiectivelor sale in materie de guvernantd corporativa si transparenta, precum si stadiul
indeplinirii indicatorilor financiari §i nefinanciari asumati;

t) duc la indeplinire toate atributiile care potrivit legii intrd in sarcina administratorilor unei
societati cu rdspundere limitata.

18.12. In vederea exercitrii unor atributii comune administratorii vor emite hotarari, care vor fi
luate cu majoritate simpla.

18.13. Hotararile administratorilor se vor consemna intr-un registru al societatii destinat acestui
scop.

18.14. Hotararile vor fi semnate de citre toti administratorii. In cazul in care unul din
administratori nu este de acord cu hotararea luata, obiectiile avute vor fi anexate la aceasta.

18.15. Procesele verbale ale sedintelor vor fi intocmite de catre un angajat al societatii desemnat
de administratorul cu puteri depline de reprezentare si administrare legala si se vor pastra la sediul
societatii.

18.16. Atributiile specifice administratorului cu puteri depline de reprezentare si administrare
legala sunt urmatoarele:

a) reprezintd societatea In raporturile cu tertii si In justitie, iar in anumite cazuri speciale, pentru
buna administrare a societdtii, va putea imputernici o tertd persoana printr-o procurd, caz in care
va raspunde solidar cu aceasta in eventualitatea producerii unor prejudicii aduse societatii;

b) asigurd conducerea operativa si executiva a societatii;
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c¢) raspunde de organizarea si conducerea contabilitatii societatii;

d) raspunde de proiectarea, organizarea, implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial la nivelul societatii;

e) asigurd selectia, angajarea, remuneratia, monitorizarea, evaluarea performantei si concedierea
personalului societatii, cu respectarea legislatiei in vigoare, in conformitate cu prevederile cuprinse
in contractele individuale de munca incheiate si cu statul de functii aprobat de Actionar;

f) publicarea pe pagina de internet a societatii a tuturor documentelor si informatiilor prevazute de
lege si care intra in sarcina sa;

g) solicita convocarea Adundrii Generale a Asociatilor/ Asociatul Unic, in termen de maxim 5 zile
de la aprobarea de catre administratori a planului de administrare, in vederea negocierii si aprobarii
indicatorilor-cheie de performantd, avizati in prealabil de catre AMEPIP, rezultati din planul de
administrare, pornind de la nivelul indicatorilor-cheie de performanta asumati prin declaratiile de
intentie Intocmite de catre administratorii numiti;

h) convoaca sedintele administratorilor;

1) indeplineste orice alte atributii prevazute in legislatia specifica Intreprinderilor publice.

18.17. In exercitarea atributiilor care-i revin, administratorul cu puteri depline de reprezentare si
administrare legala emite decizii.

18.18. Drepturile, obligatiile si raspunderea administratorilor, sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandate din Codul civil, de cele speciale prevazute de Legea nr. 31/1990 privind
societatile, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, de prevederile prezentului Act
constitutiv, de legislatia specifica intreprinderilor publice sau ale contractului de mandat, dupa caz.
18.19. Remuneratia administratorilor este stabilitd de Adunarea Generala, in conformitate cu
prevederile legale.

18.20. Administratorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii,
in limitele obiectului de activitate si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau
de Actul constitutiv al societatii.

18.21. Administratorii sunt raspunzatori fata de societate pentru:

a) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

b) ducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale;

¢) stricta indeplinire a Indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun administratorilor.
18.22. In conformitate cu prevederile legale in vigoare, se constituie comitetul de nominalizare si
remunerare, comitetul de gestionare a riscurilor si comitetul de audit. Functiile comitetului de
gestionare a riscurilor se pot delega comitetului de audit, cu instiintarea autoritatii publice tutelare.

CAPITOLUL V
ACTIVITATEA ECONOMICA A SOCIETATII

19. Exercitiul economico-financiar

19.1. Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie a
fiecarui an.

19.2. Primul exercitiu economico-financiar incepe la data Inmatriculdrii societdtii in Registrul
Comertului.

19.3. La sfarsitul fiecarui an comercial administratorii vor incheia situatia financiard anuala pe
care o va depune la Registrul Comertului de la sediul societatii.

19.4. Intocmirea situatiei financiare anuale va fi efectuati in conditiile previzute de lege si cu uzul
din comert.

19.5. Prin grija administratorilor societatii, in fiecare an, in termen de 15 zile de la aprobarea sa in
conditiile legii, situatiei financiare anuale vizata de Administratia financiara de la sediul societatii
va fi depusa la Registrul Comertului, pentru a fi mentionata in registru si publicata in Monitorul
Oficial.

20. Auditul Statutar si Auditul Intern.
20.1. Situatiile financiare ale societatii sunt supuse auditului statutar, care se efectueaza de catre
auditori statutari, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.
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20.2. Auditul statutar se efectueazd in conformitate cu standardele internationale de audit si cu
respectarea prevederilor Legii nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale
si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative, cu modificarile
si completarile ulterioare.

20.3. Auditul statutar se efectueaza de catre auditori financiari, persoane fizice sau juridice, care
sunt autorizati in Romania in conditiile legii, si care trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute
in legislatia specifica intreprinderilor publice.

20.4. Auditorii statutari sunt numiti, pe baza unor criterii de selectie transparente, Inainte de
incheierea exercitiului financiar, de cétre Actionari pentru o perioada de 3 ani, contractarea
serviciilor urméind a se face cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

20.5. Perioada maxima de auditare a unei intreprinderi publice de catre acelasi auditor financiar,
persoana fizica sau juridicd, este de 6 ani consecutivi §i se efectueaza in conformitate cu
standardele internationale de audit. Dupa incheierea unei perioade de 6 ani consecutivi in care
intreprinderea publica a fost auditata de acelasi auditor financiar, un nou contract de audit poate fi
incheiat cu aceeasi Intreprindere publicd numai dupa expirarea unei perioade de cel putin 3 ani de
la ultimul audit statutar.

20.6. Auditul intern se organizeazd in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 672/2002 privind
auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

21. Personalul societatii

21.1. Structura organizatorica si functionald, organigrama, statul de functii se aprobd de Adunarea
Generala a Asociatilor/ Asociatul Unic.

21.2. Angajarea personalului societatii se face de catre administratorul executiv, pe baza
contractelor individuale de munca si a altor acte juridice prevazute de lege.

21.3. Plata salariilor personalului societdtii — inclusiv a indemnizatiilor stabilite pentru
administratori, precum si a celorlalte drepturi salariale se va face potrivit legislatiei in vigoare.
21.4. Cuantumul salariilor administratorilor se stabileste de catre Adunarea Generald a Asociatilor/
Asociatul Unic, iar cel al restului de personal, de citre Administratori cu aprobarea Adunarii
Generale.

22. Evidenta contabila

22.1. Evidenta contabild a societdtii, inclusiv bilantul contabil si contul de profit si pierderi, se vor
tine in lei si in limba roména.

22.2. Valuta convertibila se va evidentia distinct, iar Inregistrarea si evidenta acesteia in lei se va
efectua la cursul de referintd a BNR, la data efectudrii operatiunii.

22.3. Orice operatiune patrimoniala se consemneaza in momentul efectudrii ei, in inscrisuri care
vor sta la baza Inregistrarilor in contabilitate, dobandind astfel calitatea de documente justificative.
22.4. Evidenta contabild se organizeazd si se conduce potrivit legii si normelor metodologice
elaborate de Ministerul Finantelor.

22.5. Bilantul contabil, contul de profit si pierderi si raportul de gestiune se vor Intocmi in mod
obligatoriu anual, precum si In situatia lichidarii societatii. Acestea sunt supuse aprobarii Adunarii
generale, dupa care se publica In Monitorul Oficial al Romaniei.

23. Calcularea si repartizarea profitului

23.1. Profitul societdtii se stabileste prin bilantul aprobat de Adunarea Generald a Asociatilor/
Asociatul Unic.

23.2. Adunarea generald poate stabili cota-parte din profit pentru constituirea de fonduri pentru
dezvoltare, investitii, reparatii capitale si alte fonduri prevazut de lege.

23.3. Fondul de rezerva al societatii se va forma prin preluarea in fiecare an a 5 % din

beneficiile nete ale societatii.

23.4. Profitul rezultat constituie baza de calcul pentru stabilirea impozitului datorat bugetului de
stat.
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23.5. Dupd deducerea impozitului legal datorat bugetului de stat, profitul realizat se stabileste pe
cote-parti, sub forma dividendelor ce se platesc fiecarui asociat proportional cu aportul fiecaruia
la capitalul social si cu activitatea fiecaruia In cadrul societatii, In baza hotararilor Adunarii
Generale in acest sens.

23.6. In cazul in care societatea inregistreazi pierderi, asociatii sunt obligati si analizeze cauzele
si sa ia masurile ce se impun.

23.7. Pierderile societatii comerciale se vor suporta integral de catre asociati care sunt

detinatorii tuturor partilor sociale ale societatii.

23.8. Participarea asociatilor la pierderile societatii va fi proportionald cu participarea

partilor la constituirea capitalului social.

CAPITOLUL VI

MODIFICAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII
24. Modificarea formei juridice a societatii
24.1. Adunarea Generala a Asociatilor/ Asociatul Unic poate hotari transformarea formei juridice
a societatii.
24.2. Modificarea formei juridice a societdtii devine opozabila tertilor numai dupa indeplinirea
formalitatilor de autentificare, autorizare, publicitate, Inmatriculare si Inregistrare, cerute de lege
la infiintare.

CAPITOLUL VII
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

25. Dizolvarea societatii

25.1. Au ca efect dizolvarea societatii si dau dreptul fiecdrui asociat sd ceara deschiderea
procedurii lichidarii acesteia urmatoarele:

a)trecerea timpului stabilit pentru durata societatii;

b)imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;
c)declararea nulitdtii societatii;

d)hotdrarea Adunarii generale;

e)hotdrarea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice;

ffalimentul societatii;

g)in orice alte situatii, prin hotararea Adundrii Generale a Asociatilor/ Asociatul Unic, luata cu
unanimitate de voturi.

26. Lichidarea societatii

26.1. Lichidarea societatii se face de cdtre unul sau mai multi lichidatori, numiti de Adunarea
Generald. Acestia vor putea fi persoane fizice sau juridice.

26.2. Din momentul intrarii in functiune a lichidatorilor, mandatul administratorilor inceteaza,
acestia nemaiputand intreprinde noi operatiuni in numele societatii.

26.3. Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

26.4. Lichidatorii 1si Indeplinesc mandatul sub controlul Adunarii Generale.

26.5. Lichidatorii pot aparea in fata instantelor judecatoresti si pot incheia tranzactii si
compromisuri cu creditorii societatii.

26.6. Lichidatorii pot instiinta pe creditori, printr-un anunt public, despre lichidarea societatii,
cerandu-le sd-si prezinte pretentiile intr-o anumita perioada fixata. Creditorilor cunoscuti societatii
li se va trimite un anunt separat.

26.7. Lichidatorii care efectueaza noi operatiuni, ce nu sunt necesare scopului lichidarii, sunt
raspunzatori, personal si in solidar, de executarea acestora.

26.8. Din sumele rezultate din lichidarea societatii vor fi satisfacuti creditorii privilegiati si apoi
ceilalti creditori.

26.9. Lichidatorii vor intocmi bilantul de lichidare si vor face propuneri de repartizare intre asociati
a rezultatelor financiare ale lichidarii, conform calculului si repartizarii beneficiilor si pierderilor,
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aprobat de Adunarea Generald, tinand-se cont de cotele de participare ale acestora la capitalul
social, precum si de activitatea efectiva a fiecaruia la bunul mers al societatii.

26.10. Pe baza bilantului de lichidare, lichidatorii vor intocmi acte, in forma autentica, ce vor urma
cursul impus de lege. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea societatii din
registrul comertului.

26.11. Toate documentele emise de societate in perioada lichidarii vor contine denumirea
societatii, urmatd de cuvintele ,,societate in lichidare".

CAPITOLUL VIII
SOLUTIONAREA DIFERENDELOR

27. Competenta de solutionari

27.1. Toate litigiile intervenite in legdturd cu interpretarea sau executarea prezentului Act
constitutiv vor fi solutionati de cétre parti pe cale amiabila.

27.2. In cazul in care nu este posibili rezolvarea litigiilor pe care amiabila, partile se vor adresa
instantelor judecatoresti competente.

CAPITOLUL IX
CLAUZE FINALE

28. Dispozitii finale

28.1. Prevederile prezentului Act constitutiv se completeazd cu orice alte dispozitii legale
aplicabile societatilor comerciale.

28.2. Prezentul Act constitutiv s-a incheiat 2 exemplare originale, unul pentru ORC, unul pentru
societate.

Asociat Unic: Administrator executiv,
Judetul Giurgiu

PRESEDINTE,
Toma-Florin PETCU
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Adriana PUTARU
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