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ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
CONSILIUL JUDETEAN GIURGEE
INITIATOR,
PRESEDINTE,

[Toma — Florin PETCU

AVIZAT,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Adriana PUTARU

PROIECT DE HOTARARE
privind desemnarea consilierilor judeteni in comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al judefului Giurgiu, pentru activitatea desfigurati in
perioada 01 aprilie 2025 — 31 decembrie 2025

CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU

Avind in vedere:
- referatul de aprobare nr.2505 din 09 februarie 2026 al Pregedintelui Consiliului Judefean Giurgiu;
- raportul de specialitate nr.2507 din 09 februarie 2026 al Serviciului resurse umane, salarizare,
coordonarea activitiii institutiilor publice de culturd si guvernanti corporativé;
-avizulnr. #/ //882., 2026 al Comisiei juridice, ordine publici si situatii de urgenti;
- prevederile, art.173 alin.(1) lit.f), art.182 alin.(1) si alin.(4) raportat la art.139 alin.(1) si alin.(6)
teza a IlI-a, art.485 alin.(5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu completirile si modificirile ulterioare;

In temeiul art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgents a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu completérile si modificirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se desemneazd consilierii judefeni in comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al judetulul Giurgiu, pentru activitatea desfasurata
in perioada 01 aprilie 2025 — 31 decembrie 2025, astfel:

- doamna/domnul
- doamna/domnul

Art.2 Prezenta hotdrire se comunici:

a) prin grija secretarului general al judetului citre Institutia Prefectului-judetul Giurgiu in vederea
exercitiirii controlului de legalitate;

b) prin grija Compartimentului monitorizare proceduri administrative, cancelarie consiliu pentru
ducere la indeplinire citre:

.....

guvernanté corporativi;
- persoanelor desemnate.
Art.3 Prezenta hotérire se aduce la cunostinfa publicad prin grija secretarului general al
judetului.

Giurgiu, .......ooevveeeenn 2026

Adoptatd cu __ voturi ,pentru”, _ voturi ,impotrivd™ si ___,.abtineri”.



CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU
Nr.2505 din 9 februarie 2026

REFERAT DE APROBARE

Evaluarea funcfionarilor publici se realizeazi, in conditiile legii, in vederea stabilirii
gradului de atingere de citre functionarii publici a obiectivelor profesionale, prin raportare la
atributiile curente din figa postului, precum si in vederea stabilirii gradului de indeplinire a
criteriilor de performant.

Conform prevederilor art. 14 alin.(1) din Anexa 6 la Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile i modificérile ulterioare, evaluarea
anuali a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici se realizeazi pentru un
an calendaristic, in pericada cuprinsi intre 1 ianuarie-31 martie din anul urmitor perioadei
evaluate, pentru tofi funcfionarii publici care au desfasurat efectiv activitate minimum 6 luni in
anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea.

Prin Dispozitia nr.105 din 31 martie 2025 a presedintelui Consiliului Judetean Giurgiu, s-
a dispus ca doamna Putaru Adriana sa exercite, cu caracter temporar, functia publici de conducere
vacanti de secretar general al judetului Giurgiu, incepand cu data de 01 aprilie 2025.

Prin Dispozitia nr.345 din 29 octombrie 2025 a presedintelui Consiliului Judetean Giurgiu,
s-a dispus ca doamna Putaru Adriana s# fie promovati In func{ia publicd de conducere vacantd de
secretar general al judetului Giurgiu, Incepénd cu data de 03 noiembrie 2025.

in baza prevederilor art.11 alin.(4) lit.e) din Anexa nr.6 la Ordonanta de urgen{i a
Guvernului nr,57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completirile ulterioare,
membrii comisiei de evaluare au calitatea de evaluator pentru secretarul general al judetului.

Avind in vedere activitatea depusa de catre secretarul general al judetului Giurgiu in anul
2025 cu privire la coordonarea compartimentelor functionale ale consiliului judetean, elaborarea
dispozitiilor, proiectelor de hotdrdri si a documentatiilor anexate acestora, sprijinul acordat
consilierilor judeteni in activitatea desfasuratd In comisiile de specialitate, pentru punerea in
aplicare a prevederilor art. 485 alin.(5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu completirile si modificérile ulterioare, este necesar desemnarea a doi
consilieri judeteni din cadrul Consiliului Judetean Giurgiu pentru a face parte din comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al Judetului Giurgiu.

Tindnd cont de cele expuse mai sus, in conformitate cu procedura initierii proiectelor de
hotiirdri, previzuta de art.182 alin.(2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile §i completérile ulterioare,

INITIEZ

un proiect de hotédrire cu urmdtorul titlu: ,,PROIECT DE HOTARARE privind desemnarea
consilierilor judeteni in comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al judetului Giurgiu, pentru activitatea desfisurata in perioada 01 aprilie 2025
— 31 decembrie 2025~

Prezentul Referat de aprobare si Proiectul de hotirire se Inainteazd Compartimentului
resurse umane, salarizare gi coordonarea activitaii institutiilor publice de cultur# pentru intocmirea
Raportului de specialitate in vederea dezbaterii §i aprobérii proiectului de hotirire de citre
consiliul judetean.

PRESEDINTE,
Toma — Florin PETCU



CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU

Serviciului Resurse umane, salarizare, coordonarea activititii institutiilor publice de culturd si
guvernanti corporativi

Compartimentul Resurse umane, salarizare si coordonarea activititii institutiilor publice de culturd
Nr.2507 din 9 februarie 2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la Protectul de hotirére privind privind desemnarea consilierilor judeteni in comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al judetului Giurgiu, pentru
activitatea desfagurati In perioada 01 aprilie 2025 — 31 decembrie 2025

In conformitate cu prevederile art.485 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
completirile i modificarile ulterioare, evaluarea performantelor individuale ale functionarilor publici,
se face anual. Acest proces reprezinta aprecierea obiectivi a performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici, prin compararea gradului §i a modului de indeplinire a obiectivelor
individuale si a criteriilor de performanti stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de ciitre
functionarul public.

Conform prevederilor art. 14 alin.(1) din Anexa 6 la Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile si modificirile ulterioare, evaluarea anuald a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici se realizeazi pentru un an
calendaristic, in perioada cuprinsi Intre 1 ianuarie-31 martie din anul urmitor perioadei evaluate,
pentru toti functionarii publici care au desfigurat efectiv activitate minimum 6 luni in anul calendaristic
pentru care se realizeazd evaluarea.

Prin Dispozitia nr.]105 din 31 martie 2025 a presedintelui Consiliutui Judetean Giurgiu, s-a
dispus ca doamna Putaru Adriana si exercite, cu caracter temporar, functia publici de conducere
vacanti de secretar general al judetului Giurgiu, incepind cu data de 01 aprilie 2025.

Prin Dispozitia nr.345 din 29 octombrie 2025 a presedintelui Consiliului Judetean Giurgiu, s-
a dispus ca doamna Putaru Adriana si fie promovati in functia publicd de conducere vacanti de
secretar general al judetului Giurgiu, Incepind cu data de 03 noiembrie 2025.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici cuprinde
urmitoarele elemente:

a) evaluarea gradului $i a modului de atingere a obiectivelor individuale;
b) evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performanti.

Aprecierea gradului de atingere a obiectivelor individuale ale functionarilor publici se
stabileste prin indicatori de performanti si are in vedere corelarea cu atributiile si obiectivele instituiei
in care is1 desfasoara activitatea functionarul public.

fn cadrul procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici se stabilesc cerintele de formare profesionali a functionarilor publici. Toatd aceastd proceduri
se desfigoard cu respectarea metodologiei de evaluare a performantelor individuale ale functionarilor
publici din anexa nr.6 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile si
modificarile.

In ceea ce priveste evaluarea secretarului general al judetului pentru activitatea desfasurati in
anul 2025 sunt aplicabile prevederile art.485 alin.(5) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu completirile i modificarile ulterioare, conform ciruia: ,, Evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitdtii. administrativ-teritoriale/subdiviziunii
administrativ-teritoriale se realizeazd de cdtre o comisie de evaluare formatd din primar, respectiv
presedintele consiliului judefean si 2 consilieri locali, respectiv judefeni, desemnati in acest scop, cu
majoritate simpld, prin hotdrdre a consiliului local sau judetean, dupd caz”.

Prin urmare este necesard desemnarea a doi consilieri judeteni din cadrul Consiliului Judetean
Giurgiu pentru a face parte din comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului General al Judetului Giurgiu.

Fatd de cele de mai sus, am intocmit prezentul Raport de specialitate, care Tmpreund cu
proiectul de hotirare si referatul de aprobare, va fi inaintat secretarului general al judetului.

Sefserviciu, Consiliera
Raduldkcu Mariana Rodica Turcu Nicoleta



CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU
Comisia juridicii, ordine publici si situafif de urgent3

AVIZUL
ar. 10 din 18 februarie 2026

Avind in vedere proiectul de hotdrdre, referatul de aprobare nr.2505 din 9 februarie 2026 al
Pregedintelui Consiliului Judetean Giurgiu, raportul de specialitate nr.2507 din 9 februarie 2026 al
Serviciului resurse umane, salarizare gi coordonarea activititii institufiilor publice de culturd §i
guvernanti corporativi si celelalte documente prezentate, in temeiul prevederilor art.182 alin.(4)
raportat la art.125 alin.(1) lit.b) si alin.(2) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completiirile ulterioare, respectiv al prevederilor
art,15 alin.(1) 1it.b) din Regulamentul de organizare §i functionare al consilivlui judetean,

COMISIA JURIDICA, ORDINE PUBLICA SI SITUATII DE URGENTA

emite urmitorul aviz:

Art.1. Se avizeazii favorabil Proiectul de hotiirire nr.19 din 9 februarie 2026 privind
desemnarea consilierilor judeteni in comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale secretarului general al judefului Giurgiu, pentru activitatea desfigurati in perioada 01 aprilie
2025 — 31 decembrie 2025, fard amendamente.

Art.2. Amendamentele §i observatiile membrilor comisiei se regiisesc in anexa care face
parte integranti din prezentul aviz - nu este cazul.

Art.3. Prezentul aviz se comunici prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat,
secretarului general al judefului.

SECRETAR,
Adrian-Ionu§ CHIRAN



